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NOTA: De acuerdo ala informacién que se resguarda en los términos de la entrega-recepcién de la Administracién 2012-2015, la informacién histérica relativa al articulo 10 de a derogada Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Michoacén de Ocampo, puede ser consultada en el sigui
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Oficina de Regidores capaz de generar
una pronta respuesta para atender y

Porcentaje de asuntos
resueltos por los Regidores del

Oficina de Regidores capaz
de generar una pronta
respuesta para atender y

(0.7(NGmero de actividades que
cumplen con la meta/Total
de actividades)+0.3*(Presupuesto

Reporte Presupuestal

Reporte Presupuestal

P Eficacia ejercido en el tiempo Reporte ANUAL 466 466 No hubo ajustes 29% Ascendente 29% Ascendente f
solucionar los asuntos recibidos de la H. Ayuntamiento solucionarlosasuntos | EE00 O e e en Sisam Sisam
ciudadania del Municipio de Morelia. de Morelia recibidos de la ciudadania | PT8" 'EL‘('Z‘:WO utor
del Municipio de Morelia.
e " 100
Usar adecuadamente o5
) ) teriales, ) -
Oficina de Regidores capaz de generar N r;::;”;'n":n;?of oo | Recurso financiero ejercido en ta
Una pronta respuesta para atender y | Porcentaje de recurso ejercido Y ¥ 05 par modificacién de la . N .
P Eficacia analizar y utilizar 3 nodificac Reporte Semestral 100 100 No hubo ajustes 26% Ascendente Reporte Sisam, 26% Ascendente Reporte Sisam
solucionar los asuntos recibidos de (3 | sobre (a normatividad vigente. o o lp | mormatividad vigente/ Recurso
ciudadania del Municipio de Morelia Oh(m: A Rve:dms . asignado anual 2017)¥100
favor de la ciudadania
(0.7"(Namero de solicitudes de apoyo
juridicas
Oficina de Regidores capaz de generar Eficaz uso de los recursos | atendidas/Total de solicitudes de apoyo informe de la Oficina de informe de la Oficina de
una pronta respuesta para atender y | Porcentsje de 3poyo juridicoy Ehcioncis para a solucion de los  juridico recibidas) torme Tmestral % 0 No hubo ajustes 100% Ascendente spoyo Juridico/ Iforme 100% Ascendente apoyo Juridico! Informe
solucionar los asuntos recibidos de (a | administrativo a los Regidores, tramites y requisitos enla | +0.3¢(NGmero acciones administrativas de la Coordinacion de la Coordinacion
ciudadania del Municipio de Morelia. Oficina de Regidores resueltas/Nomero Administrativa. Administrativa.
de acciones administrativas por
resolver))*100
Oficina de Regidores capaz de generar Aplicary aprobar la | (NGmero de reglamentos modificados/
una pronta respuesta para atendery | Porcentaje de modificacion de Ehciencia normatividad vigente en Total de B regamento Timestral 5 5 No hubo sjustes Lo Ascendente Reglamentos presentados Lo Ascendente Reglamentos presentados
solucionar los asuntos recibidos de la Reglamentos beneficio del municipio de |  reglamentos ingresados a revisién en Cabildo. en Cabildo.
ciudadania del Municipio de Morelia Morelia
Porcentaje de presupuesto Contribuir en el ejercicio
Oficina de Regidores capaz de generar . pblico municipal por - informe de la Oficina de informe de la Oficina de
na pronta r t ra atender ejercido en la rte de la Autoridad en (Total contribucién publica municipal / Juridico, r rt Juridico, t
una pronta respuesta para atendery Contribucién Eficiencia parte de fa futoridad er Presupuesto Reporte Semestral 85 85 No hubo ajustes 0% Ascendente apoye Juridico, reporte 0% Ascendente apoyo Juridico, reporte
solucionar los asuntos recibidos de la Pt beneficio de los crera) 100 presupuestal del presupuestal del
ciudadania del Municipio de Morelia P ciudadanos del Municipio de g programa Sisam. programa Sisam
Porcentaje Morelia
(0.7*(Namero de solicitudes ciudadanas
Evaluacion y analisis para la atendidas/ Total
fi R
i ot respusstspors svndory | Porcentieceevlusci solucéndels | desolcudes cludadanss ngresadss pforme de o gestiones pforme de o gestiones
una pronta respuesta para atendery reentaje de evaluaciony Eficiencia gestion de los problemas para su atencion) solicitudes Trimestral 85 % No hubo ajustes 100% Ascendente infor gestion 100% Ascendente infor gesti
solucionar los asuntos recibidos de la gestion municipal s e e 103 Reumomes da comisién recibidas recibidas.
ciudadania del Municipio de Morelia. it e e o
comisién necesarias)*100
Oficina de Regidores capaz de generar Generar propuestas, | (NGmero de informes de actividades de ) ; )
et o | porcentaje de actividad por s b informe de las comisiones informe de las comisiones
Una pronta respuesta para atendery |- Porcentaje de actividad pof Eficiencia Programas y actividaces ce comsio informe Trimestral 100 100 No hubo ajustes 100% ascendente que integran los 100% ascendente que integran los
solucionar los asuntos recibidos de (3 comision. las comisiones integradas recibidos /Numero total de e o
ciudadania del Municipio de Morelia por los Regidores Comisiones)*100 g 2
7*(Nuy
Oficina de Regidores capaz | © (u(m“’L":n’fo‘jri:‘::'t‘:j?:;?“e
Oficina de Regidores con mayor Porcentaje de asuntos de generar una pronta e aetividades) -0 2 {Presupesto Reporte del avance del Reporte del avance del
capacidad de respuesta para la resueltos en el H respuesta para atendery P : POA/Reporte Presupuestal POA/Reporte Presupuestal
" = Eficacia ejercido en el tiempo Reporte ANUAL 29 466 No hubo ajustes 87% Ascendente ! : 87% Ascendente
atencién y solucion de los asuntos Ayuntamiento solucionarlosasuntos [ SEEC0 8 e R adoen Sisam de la Tesoreria Sisam de la Tesoreria
municipales de Morelia. recibidos de la ciudadania | P8 euimpo Municipal Municipal
del Municipio de Morelia
P *100
Oficina de Regidores con mayor
capacidad de respuesta para a Porcentaje de asuntos thescis Mejor gestion en 3 solucion | (NGmero de asuntos stendidos/ Total Reporte Semestral 100 100 No hubo sjustes 100% Ascendente Informe de (3 Oficins de 100% scendente Informe de la Oficina de
atencién y solucion de los asuntos municipales atendidos. de los asuntos municipales de asuntos existentes) Regidores Regidores
municipal
Oficina de Regidores con mayor Mejor proceso de atencién y|  (0.5%(Asesorias realizadas/Total de Informe de la Oficina de Informe de la Oficina de
capacidad de respuesta parala | Porcentaje de apoyo juridicoy — solucion de los trémites y | Asesorias solicitadas)+0.5*(NGmero de Informe Timestral 8725 % No hubo sjustes 100% rscendente apoyo Juridico! Informe 100% Ascendente apoyo luridico/ Informe
atencién y solucion de los asuntos | administrativo a los Regidores. requisitos en la Oficina de | tramites atendidos/ Total de tramites de la Coordinacion de la Coordinacion
municipales Regidores existentes))*100 Administrativa. Administrativa.
Oficina de Regid Reglament bad Reglament bad
icina de Regidores con mayor § ) Aumento en las politicas | (Ndmero de reglamentos por modificar/ eglamentos aprobados eglamentos aprobados
capacidad de respuesta parala | Porcentaje de modificacion de i . ) en cabildo/ Oficina de en cabildo/ Oficina de
p : Eficacia pblicas en beneficio del Total de Reglamento Trimestral 65 68 No hubo ajustes 4% Ascendente ! 41% Ascendente
atencién y solucién de los asuntos Reglamentos. i reglamentos existentes 4100 apoyo juridico de la apoyo juridico de la
municipales P € Oficina de Regidores. Oficina de Regidores.
Lograr [3 eficiencia en la .
Oficina de Regidores con mayor 2 ) (Ndmero de solicitudes ciudadanas
capacidad de respuesta para la Porcentaje de necesidades atencion de las necesidades |7 o1 gy total de solicitudes Informe de la Oficina de Informe de la Oficina de
pac 2spuesta p: ) Eficiencia y problematica de la Registros Semestral 83.69 85 No hubo ajustes 100% Ascendente ? 100% Ascendente
atencién y solucion de los asuntos atendidas o oyar | clucadanas ingresadas para su apoyo Juridico. apoyo Juridico
municipales P y atencion) 100
en el desarrollo municipal
" e )
e .
P: puesta p: aplicada en los asuntos de Eficiencia gente p: normatividad/Total de solicitudes sobre Informe. Trimestral 83.69 85 No hubo ajustes 100% Ascendente 100% Ascendente
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municipales

interés municipal

solucion de los asuntos de
interés municipal

asuntos de interés municipal)*100

apoyo Juridico.

apoyo Juridico,




) Lograr la implementacion de|
Oficina de Regidores con mayor p%ogmms"y oroyectos de_ | . (Nomero de programas y proectos
capacidad de respuesta para la Porcentaje de programas ) ‘ ) implementados /Total de programas Informe de la Oficina de Informe de la Oficina de
pos spueste P )¢ de programasy Eficiencia trabajo en beneficio de ta | '™ ote g programss y Informe Trimestral 100 100 No hubo ajustes 100% Ascendente - 100% Ascendente
atencién y solucion de los asuntos proyectos. ] proyectos de trabajo en beneficio de la apoyo Juridico, apoyo Juridico,
poblacién del municipio de o e
municipales ! poblacién)*100
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Programa nual 01 1
Taller nual 1 3
2016 Anual Brindar una representacion legal. politica publicay | - yoc,3q; representacion legal coordinacian y aplicacion de las politicas piblicas 702 P01 Eficacia Estratégico Reunién nual 1 48
atencion ciudadana suficiente y eficiente. Informe nual 1 12
solicitud nual 1 240
nual 1 120
Suficiente representacion juridica del Gobierno Municipal. F02 P02 Eficacia Estratégico informe nual 1. 12
Evento nual 1 “
Brindar una representacion legal, politica publica inmuchle nual 1 2209
2016 2016 e Bl PO e Py . s Mueble nual 1 58574
atencion ciudadana suficiente y eficiente. Modernizacion de las herramientas tecnolégicas para emitir inventarios confiables y .
e F02 P03 Eficiencia Estratégico Inventario nual 1 2%
Sistema nual 1
Caacitacion nual 19
nual 2020
2016 2016 Brindar una representacion legal. politica publicay | g, elegacian de la representacion legal de los asuntos juridicos laborales 702 P04 Eficacia Estratégico Proerama nual 202
atencion ciudadana suficiente y eficiente. Informe nual 202 17
Proerama nual 202 1
T nual 202 4
016 S016 Brindar una representacion legal, politica publica y Asumir la delegacion de La representacion legal de los asuntos juridicos f02 505 — csuatégico (Representaciones asesorias y Programa nual 202 T
atencion ciudadana suficiente y eficiente. administrativos y fiscales. actualizaciones juridicas y legales/Total Informe nual 200 5}
de representaciones asesorias y Evento nual 2027 4 No hubo ajustes AL3L de Octubre 88%
actualizaciones juridicas y legales Toal nual 2028 4
016 2016 Brindar una representacion legal, politica piblicay | Asumir la delegacion de la representacion legal de los asuntos juridicos civiles y F02 706 Ehcacis esrtégioo requeridas)*100 Evento nual 029 4
atencion ciudadana suficiente y eficiente. penales. Informe nual 030 124
Evento Anual 031 4 0
el Anual 032 “ 0
2016 2016 Brindar una representacion legal. poltica piblicay Asumir a revision y actualizacion de & normatividad. F02 P07 Eficacia Estratégico Procrama Anua 033 L O
atencion ciudadana suficiente y eficiente. Informe Anual 034 17 0
Evento Anual 035 4 0
Evento Anual 036 10 0
Taller Anual 037 14 0
Taller Anual 038 120 0
estio Anual 039 0
Capacitecion Anual 0 0
016 2016 Brindar una representacion legal, politica piblica y Brindar atencion eficiente a las quejas ciudadanas, implementando la justicia fo02 pos Eficiencia Estatégico Capacitacion Anual 0
atencion ciudadana suficiente y eficiente. alternativa para solucionar conflictos vecinales y sociales Caacitacion Anual 0
Proerama Anual T 5
Audiencia Anual 500 0
Documento Anual 800 0
Documentos Anual 400 0
Documentos Anual 200 OA
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L informacien histerica relativa Lainformacien histérca relativa relativa alPrograma
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Secretaria del Ayuntamiento

Se deducen los datc para rendir cuentas de los objetivos y resultados de las

012-2015, a informacién histérica relativa a artcul Accesoala , puede ser consultada bt "’ Jia.gob. ditabs 4

Nombre del )
b Nomb Dimensiénes) a medir y DD
concepto al qu indicador Oime O Definicién del indicador Linea base ajustadas, en Avance de metas

Atencion A Los Asuntos.
Interinstitucionales Y Promedio De Asuntos
Coordinar Las Gestiones ¥ Solicitudes D
oordinar Las Gestiones ¥ Sollctudes De Cumplimiento De La Interinstitucionales (0.5°(Asuntos Atendidos/Asuntos Interinstitucionales}+0.5*
Le Giudadania, Para La Adecuada e endiden promedio b (Disposiciones De Transparencia Cumplidas/Di Reporte de Monitoreo del A
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios Y Tramites, ormaiive be endidos, Promedio De Eficiacia Estratégico posiciones De Transparencia Cumplidas/Disposiciones Reporte Anual 2016 o1 Nose ajustaron 292 Ascendente eporte de Monitareo del Avance
Propios be 1o Transparencia £n La Ley Cumplimiento De La De Ley)) Trimesiral 2017,
Secreton bl Amiento General De Transparencia Y Normativa De +100
v Acceso A La Informacion Transparencia
pinlica
(0.34°(Nomero De Reuniones Realizadas
Conducir Eficientemente Los Asuntos Porcentaje De Reuniones, Interinstitucionales/Ndmero De Reuniones Convocadas
s Adecuada Coordinacion o
Interinstitucionales Y De Cabildo, Ast ettt P s Trémites Y Servicios 35*(Nmero De T Reporte de Monitoreo del Avance
2017 Ene-Mar Como Garantizar El Derecho De Acceso A " Inconstitucionales Eficiacia Estratégico Interinstitucionales/Nimero De Trmites Solicitados Informe Semestral NA 9 No se ajustaron 469 Ascendente o
Aplicacion De Las Politicas. e Trimestral 2017.
La A Realizados EnLa Interinstitucionales}+0.33“(Namero De Servicios Realizados
Informacién Pablica. Secretaria Interinstitucionales/Namero De Servicios Solicitados
Interinstitucionales))*100
Eficiente Coordinacion
Coordinar Las Gestiones ¥ Saliciudes De Para Establecer La Politica (050" (Nmero De Reuniones Ejecutivas
Interior Del Municipio, Ast Convocadas/Namero De
Lo Cludadania Para L decuada ComoLa Gestién Y Porcentaje De Reuriones Reuniones Ejecutivas Realizadas)+0.50"(Numero De Reporte de Monitoreo del Avance
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios Y Tramites, ! Ejecutivas, Documentos Eficiacia Estratégico * Lista de asistencia Trimestral 2016 95 No se ajustaron 961 Ascendente o
Vinculacion Documentos Trimestral 2017.
Propios De La Administrativos. ;
Secretns bl Aamiento Interinstitucional ¥ La Administrativos Tramitados/Namero De Documentos
v Eficiente Administracion De Administrativos Solicitados))*100
Los Recir: o
rdinar Las Gestiones Y Solicitudes De Porcentaje De
CoordinarLas Gestiones ¥ Salciudes D Eficiente Coordinacion orcertaje D (0.50+(Nimero De Asuntos Juridicos Atendidos/Ndmero De
2 Cludadania, Para La Adecuada Para La Correcta Dacumentos Juridicos Documentos Juridicos Solicitados)+0.50°(Numero De Reporte de Monitoreo del Avance
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios Y Trémites, " Atendidos Y Permisos Eficiacia Estratégico Reporte Trimestral 2016 97 Nose ajustaron 566 Ascendente P
romn Do Ls Aplicacion De La Normativa roriaados en b Permisos Trimestral 2017,
Secretarts b Interinstitucional. s Autorizados/Nimero De Permisos Solicitados)}*100
Coordinar Las Gestiones ¥ Solicitudes De Continudad mpuse Y
Ls Giudadania, Para La Adecuada racion Porcentaje De (Nomero De Documentos Vinculados Realizados/Namero
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios Y Trémites, Disposiciones, Actividades, Documentos De Eficiacia Gestion De Expediente Trimestral 2016 95 Nose ajustaron 512 Ascendente Reporte de Monitoreo del Avance
Acuerdos Y Convenios . Trimestral 2017,
Propios De La Vinculacién. Documentos Vinculados Tramitados)*100
Secreton bl Amamiento Celebrados Entre Morelia
e el A ¥ Fl Futerior
Coordinar Las Gestiones Y Solicitudes De Aplicacion Eficente Del
Reglamento De Porcentje De y
La Ciudadania, Para La Adecuada e Bty (Namero De Licencias Renovadas/Namero De Licencias En Reporte de Honitoreo del Avance
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios Y Tramites, stablecimientos N Eficiacia Gestion & Registro de licencias Semestral NA 60 No se ajustaron 102 Ascendente eporte ge Monitareo
Mercantiles, Industriales Y Mercantiles Para o Trimestral 2017,
Propios De La Padron)*100
B De Servicios Para La Renovacién De Licencias
Secretarfa Del Ayuntamiento. e
(0:34*(Nimero De Verificaciones Realizadas/Nimero De
v
Coordinar Las Gestiones ¥ Solicitudes De Eficiente Atencion En Los Porcentaje De Servicios Verificaciones Solicitadas)+0.33(Nomero De Infracciones
L2 Cludadania, Para La Adecuada Servicios De Verificaciones, Del Departamento De Liquidadas A Tesoreria/Ndmero De Infracciones Reporte de Monitoreo del Avance
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios Y Tramites, g > Eficiacia Gestion a Expediente Trimestral NA 70 Nose ajustaron 171 Ascendente P
e Infracciones Y Clausuras Inspectores De Realizadas)+ 0.33 Trimestral 2017,
rop De Inspeccion Y Vigilancia Inspeccion Y Vigilancia (Nomero De Clausuras Liquidadas A Tesoreria/Ndmero De
Secretarfa Del Ayuntamiento. ¢
Clausuras Realizadas))*100
Coordinar Las Gestiones ¥ Solicitudes De Eficiente Tramitologia Y
La Ciudadania, Para La Adecuada Otorgamiento De Licencias Porcentaje De Licencias (Nomero De Licencias Nuevas Otorgadas/Nimero De Reporte de Monitoreo del Avance
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios Y Tramites, Nuevas De Funcionamiento A Nuevas De ficiacia Gestion Licencias Registro de licencias Trimestral NA 70 No se ajustaron 503 Ascendente P
. Trimestral 2017,
Propios De La Giros Mercantiles, Funcionamiento Nuevas Solicitadas)*100
Secretaria Del Industriales Y De Servicios.
‘Adecuada Coordinacion
Coordinar Las Gestiones ¥ Solicitudes D n Las Diferentes Ar ; s
oordmar Las Gestiones ¥ Solcitudes be Con Las Diferentes freas (Nomero De Solicitudes Atendidas En La Direccion De
La Ciudadania,Para La Adecuada Del Ayuntamiento Para La Porcentaje De Atencion A Gobiemo/Nimers De Solictudes Recibidas En s Direccion Reporte de Monitoreo del Avance.
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios ¥ Tramites, Gestion, Atencion Y La Ciudadania Enla Eficiacia Gestion e Informe Semestral 2016 90 No se ajustaron 363 Ascendente P st 017
ropios De La Solucién De Las Demandas Direccién De Gobierno. Gobiemo)*100
Secretarla Del Ayuntamiento. De La Ciudadania ¥ Grupos
Sociales
Coordinar Las Gestiones Y Solicitudes De Eficiente Vinculacion Con
La Ciudadania,Para La Adecuada as Diferentes freas Del
. Porcent (Nimero De Peticiones Vinculadas Atendidas/Nimert Reporte de Monitoreo del Avan
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios Y Tramites, Ayuntamiento Para La orcentaje De Eficiacia Gestion (Namero De Peiciones Vinculadas Atendidas/Nimero De Informe Trimestral 2016 %0 Nose ajustaron 363 Ascendente eporte de Morttoreo del Avance
Propios De La Gestion, Atencion Y Solicitudes Vinculadas Peticiones Vinculadas Solicitadas)*100 rimeatral 2017,
Solucion De Las Peticiones
Secretarla Del Ayuntamiento. L De e
rdinar Las Gestiones ¥ Solici
Coordinar Las Gestiones ¥ Solicitudes De Eficiente Atencion EnLa Porcentaje De (Nmero De Certificados Entregados De La Direccion De
\a Cludadania, Para La Adecuada Expedicion De Constancias Certificados Entregados Gobierno/Namera De Certificados Solicitados De La Reporte de Monitoreo del Avance
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios ¥ Trémites, o & ficiacia Gestion Informe Trimestral 2016 %0 No se ajustaron 387 Ascendente P
o bets Y Certificados Requeridos n La Direccion De Direccion Trimestral 2017,
Secrotarts b Por La Ciudadanfa. Gabierno. Gobierno]*100
rdinar Las Gestiones Y Solici var Con L
CoordinarLas Gestiones ¥ Sclicitudes De Coadyuvar Con Las Porcentaje De (Namero De Solicitudes Atendidas En Tramites Servicio
La Ciudadania, Para La Adecuada Autoridades Miliares Para o i Reporte de Monitoreo del Avance
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios Y Tramites, Que Los Jovenes, Presten Y P Eficacia Gestion Registro de tramites Trimestral 2016 95 No se ajustaron 163 Ascendente P
Constancias Y Nacional/Ndmero De Solicitudes Recibidas Para Bl Servicio Trimestral 2017.
Propios De La Acrediten El Servicio it Vil Nacioral) 100
Secretaria Del Miltar Nacional
Coordinacion Con Las
Coordinar Las Gestiones ¥ Solicitudes D r Integran :
oordinar Las Gestiones ¥ Solcitudes be Areas Que IntegranLa (Namero De Solicitudes Digitales Atendidas Por La
La Ciudadania, Para La Adecuada Secretaria Para La Porcentaje De h Reporte de Monitoreo del Avance
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios Y Tramites, Eficiente Atencion A Las Solicitudes Digitales Eficiacia Gestion . Registro de salicitudes Trimestral 2016 90 No se ajustaron 371 Ascendente P
Gobierno/NGmero De Solicitudes Digitales Recibidas Por La Trimestral 2017,
Propios De La Demandas Ciudadanas A Atendidas. Direccién De Gobierno}*100
Secretarla Del Ayuntamiento. Través De Los Medios eccion De Gobierno
‘Conducir ENicientemente Los Asuntos ‘Analizar, Coordinar,
Interinstitucionales Y De Cabildo, Ast Gestionar, Dar Seguimiento, Promedio De Atencion A . .
(Nimero De Iniciativas ¥ Dictsmenes Atendidos/Nomer r nitor n
2017 Ene-Mar Como Garantizar El Derecho De Acceso A Recopilar Documentos, Iniciativas ¥ Dictémenes Eficacia Gestion (Namero De Imciativas ¥ Dictémenes Atendidos/Nomero De Registro de atenciones Semestral 2016 91 Nose ajustaron 26 Ascendente Reporte de Monitoreo del Avance
Iniciativas Y Dictémenes Atendidos Aprobados} 100 Trimestral 2017,
L2 Proyectos Y Resoluciones Atendidos
Informacion Pblica Del
Eficiente Vinculacion Con
Conducir Eficientemente Los Asuns y
onauelr Eficentemente Los Asuntos L Poder Legslativo Y (Namero De Atenciones A Comisiones De Regidores
Interinstitucionaies ¥ De Cabildo,Asi Coordinacion En EL Trabajo Promedio De Atenciones A Realizadas/Nimero De Atenciones A Comisiones De Reporte de Monitoreo del Avance
2017 Ene-Mar Como Garantizar El Derecho De Acceso A ) Eficacia Estratégico Reporte de atenciones Trimestral 2016 91 No se ajustaron 285 Ascendente P
o De Las Comisiones De Comisiones De Regidores. Regidores Trimestral 2017,
Regidores Y Dependencias Solicitadas)*100
Informacién Pablica o e
Se Cuenta ConLa
Conducir Eficientemente Los Asuntos Informacién Documental De
Iterinstitucionales Y De Cabildo, Ast Los Proyectos De Promedio De Elaboracion ; .
mero De A ildo/Nimer on Reporte de Monitoreo del Avan
2017 Ene-Mar Como Garantizar El Derecho De Acceso A Dictamenes, Iniciaivas Y De Actas Por Sesion Eficacia Estratégico (Himero De Actos De CobidoNomero De Sesiones De Reporte de actas Trimestral 2016 91 Nose ajustaron 342 Ascendente eporte de Honitoree et Avance
Lo Acuerdos Propuestos Al Celebrada
Informacién Pablica Honorable Cabildo
Municinal




Conducir Eficientemente Los Asuntos
Interinstitucionales Y De Cabildo, Asi

‘Adecuada Coordinacion Y
Seguimiento A Los Acuerdos
Emitidos Por El Cabildo Y

Promedio De
Coordinacion Y

(solicitudes De Atencién A Proyectos Atendidas/Solicitudes

Reporte de Monitoreo del Avance

2017 Ene-Mar Como Garantizar El Derecho De Acceso A Eficacia Gestién De Registro de solicitudes Trimestral 2016 o1 No se ajustaron 263 Ascendente
Seguimiento A Acuerdos Y . Trimesiral 2017.
La ‘tencién A Proyectos Recibidas)*100
Interinstitucionales Del Proyectos.
Informacién Pablica ol
Conducr ERcientemente Los Asuntos [
Interinstitucionales Y De Cabildo, Asi Eficiente Gestién De Los (0.5*(Nmero De Gestiones/Namero De Gestiones
Para Ingreso De . T Reporte de Monitoreo del Avance
2017 ne-Mar Como Garantizar £l Derecho De Acceso A Archivos Administrativos E Eficacia Estratégico Pr : Registo Trimestral 2016 91 No se ajustaron 264 Ascendente
> Expedientes Y Atencién A Trimestral 2017.
La Histéricos Del Municipio (Consultas Atendidas/ Consultas Solicitadas))*100
oo biblicn Solicitudes De Consulta
Conducr Eficientemente Los Asuntos Tos Solicitudes De Porcentaje De Las
Interinstitucionales Y De Cabildo, Asi Informacicn Se Resuelven Solicitudes Atendidas ¥ (Namero Solictudes Atendidas/Namero De Solicitudes Reporte de Honitoreo del Avance
2017 Ene-Mar Como Garantizar El Derecho De Acceso A En Tiempo Y Disponibles. Obligaciones De Eficiencia Gestion Recibidas) Informe Semestral 2016 90 No se ajustaron 344 Ascendente P oty
La Obligaciones De Transparencia +100
informacian Piblica Transnarencia Publicads
Conducr Eficientemente Los Asuntos
Interinstitucionales Y De Cabildo, Asi Siitodes De Informacion Porcentaje De Eficiencia Reporte de Monitoreo del Avance
2017 ne-Mar Como Garantizar £l Derecho De Acceso A n La Entrega De Eficiencia Gestion (Némero De Resoluciones/Ndmero De Solicitantes)*100 Reporte Trimestral 2016 91 No se ajustaron 304 Ascendente >
Resueltas En Tiempo, Trimestral 2017.
La Informacion.
Informacian Piblica
Conducr Eficientemente Los Asuntos ecoads Cetom s
Interinsttucionales ¥ De Cabildo, Ast Recoleccion De Les Fromedio De Documentos (Ndmero De Respuestas Recibidas/Nimero De Informacion Reporte de Monitoreo del Avance
2017 Ene-Mar Como Garantizar El Derecho De Acceso A Expedidos En Base A La Eficiencia Gestion P Registro Trimestral 2016 90 No se ajustaron 25 Ascendente o
> Obligaciones De Solicitada)*100 Trimestral 2017.
Informacién Pibl Transparencia.
i v
Coordinar Las Gestiones ¥ Saliciudes be Fortalecimiento De La Porcentaje De (Ndmero De Capacitaciones En Materia Preventiva Y De
L2 Cludadania, Para La Adecuada Ciudadania Ante Fengmenos Capacitaciones En Emergencias Realizadas/Ndmera De Capacitaciones En Reporte de Monitoreo del Avance
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios Y Trémites, P Eficiacia Gestion & P Lista de asistencia Semestral 2016 70 Nose ajustaron 50 Ascendente P
A Perturbadores ¥ Materiz Preventiva Y De Materia Trimestral 2017.
Wmmg ° Emergencias Cotidianas. Emergencias. Preventiva Y De Emergencias Solicitadas)*100
i v
Coordinar Las Gestiones ¥ Saliciudes be X Porcentaje De Atencién A (Total De Reportes De Emergencias, Contingencias Y
La Ciudadania, Para La Adecuada Atencion Eficiente A Los e De M mereen Reporte de Montoreo del Avance
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios Y Tramites, Servicios De Emergencias, gencias, Eficiacia Estratégico Reporte de emergencia Trimestral 2016 93 No se ajustaron 1956 Ascendente o
Contingencias Y R v Trimestral 2017.
Propios De La Contingencias Y Desasires ¥
Secretaria Del Desastres. Desastres Recibidas)*100
i v
Coordinar Las Gestiones Y Solicitudes De [
La Ciudadania, Para La Adecuada (Némero De Tramites De Proteccion Civil
@ < Sistema De Proteccion Civil, Porcentaje De Trémites X ° Reporte de Monitoreo del Avance
2017 ne-Mar Prestacion De Servicios Y Tramites, Eficiacia Estratégico Atendidos/Nimero D Reporte de trmites Trimestral 2016 95 No se ajustaron 354 Ascendente
AlRealizar Tareas De Proteccion Civil . . Trimestral 2017.
Propios De La Trémites De Proteccion Civi Solicitados)*100
B0 Preventivas De Riesgos.
. . . . , 1025 Parcentaje de reunionesy solicitudes
Eficiente conduccion de la Politica Eficiente conduccicn de la politica | Promedio de reuniones, ramites y orcene sy sl
2016 Anual Pablica y de dela publicay la Eficiacia Estratégico atendidas)+0.25"(Porcentaje de regularizacion de Reuniones, soilicitudes Anual 2015 o1 No se ajustaron 95 Ascendente Reportes SSED Tesorerta - UPP 00400
: : " establecimientos}+0.25-(Eficiencia en la demanda de Secretaria del Ayuntamiento
Secretario. Secretaria. Secretaria. o) o
1033 Namero de reuniones realizadas/Namero e
Eficente conduccion de a Poltca | Adecuada coordinacion imerinstitacionl| oL reuniones solicitadas}+0.33(Ndmero de documentos Reportes SSED Tesorerfa - UPP 00400
2016 | 01 de eneroal 31 de diciembre |  Pablica y de Servicios propios de la para la aplicacion de las politicas m“mu’demend‘das ¥ Eficiacia Estratégico atendidos/Nmero de documentos Reunién, Servicios, Actividades Semestral 2015 98 No se ajustaron 99 Ascendente ”Swmmdgw et
Secretaria. publicas. solicitados)+0.34+(Actividades logradas/Actividades 4
solcitadas))*100.
. Eficiente coordinacion para establecer | i}
Eficente conduccion de a Poltica | 11T Cooremacion para etoblecer 0| porcontaje e reuntones en (Nomero de reuniones realizadas/Ndmero de reuniones Reportes SSED Tesorera - UPP 00400
2016 1de eneroal 31 de diciembre |  Pablica y de Servicios propios de la 1: o Wmmnm;sémml "ot cumplimiento al Plan Municipal de Eficiacia Gestion para auiliar al Cabildo, Presidente y Gabinete para dar Reunién Trimestral 2015 95 No se ajustaron 100 Ascendente ”Swmmdgw et
Secretaria. e Desarrolo seguimiento al Plan Municipal de Desarrollo]*100 W
e conduccion de ta Potincs | EFIente coordinacion para & corrects
2016 1de eneroal 31 de diciembre | Pdblica y de Servicios propios de la aplicacién de la normativa Promedio de documentos Eficiacia Gestion (Ndmero de documentos de revisién tramitados en la Documento Trimestral 2015 % No se ajustaron 100 Ascendente Reportes SSED Tesorerta - UPP 00400
e administracion de normativa/Nimero de documenos recibidos)*100 Secretaria del Ayuntamiento
(0:34%(Ntmero de disposicianes cumplidas/Nimero de
Eficente conduccion de a Poltica | Continuidad, generacione impulsoenlos| L disposiciones solcitadas}+0.33*(Ndmero de Reportes SSED Tesorerfa - UPP 00400
2016 | 1deenerosl3idediciembre | Publica yde Serviciospropios dels | acuercos de hermanamientos yciudad | VAL 9E MCUBAOI e Eficacia Gestion hermanamienos internacionales regulados/Total de Disposiciones Trimesral 2015 95 No se ajustaron 84 Ascendente D
Secretaria. educadora. P v hermanamientos internacionales}+0.33*(Numer de v
actividades de actividadies necesarias))*1
Eficiente conduccion de la Politica (0:3¢(NGmero de tramites de licencias atendidas/Nimero
j decuad: I a i a . de wamites de | ibidas)+0.7 (At Reportes SSED T -UPP 00400
2016 | 1deeneroal 31dediciembre | Publica y de Servicios propios de la 0 servicios de ° Efciacia Estratégico e wamites de licencias reclbidas):0.7*(Atencion Actas, Quejas Semestral 2015 %0 No se ajustaron 87 Ascendente eportes SSED Tesoreria
- inspecciony vigilancia establecimientos Q Secretaria del Ayuntamiento
Secretaria ”
ciudadanas y nimero del padron de licencias))*100
Eficiente conduccion de La Politica
decuad los tramites d e de at wamit . Nomero de tramites de | tendidas/NGmero d Reportes SSED T -UPP 00400
2016 | 1deeneroal 31dediciembre | Piblica y de Servicios propios de la o ramites de Jrencona wamites Estratégico (Hamero de ramites de icencias atenddas/Niumera de Actas Trimestral 2015 %0 No se ajustaron 95 Ascendente epoftes SSED Tesoreria
licencias municipales de licencias. ramites de licencias recibidas)*100 Secretaria del Ayuntamiento
“Adecuada coordinacion con personal 5 {Atencion ciudadana y nimero de establecimientos .
Porcent ncion ciudadan: Reportes SSED Tesoreria - UPP 004
2016 | 1de eneroal 31 de diciembre 25 de febrero de 2012 para atencien de a ciudadania  revisien | POreMaI¢ de atencién ciudadana Eficiacia Estratégico revisados/Quejas ciudadanas y nimero del padrén de Actas,Licencias Trimestral 2015 % No se ajustaron a3 Ascendente eportes SSED Tesorerla- UPP 00400
de licencias ¥ establecimientos revisados. licencias)*100 Secretaria del Ayuntamiento
0.5 (NGmero de solcitudes atendidas/Namero de.
Eficiente conduccion de la Politica solicitudes recibidas)+0.25 “(NGmero de certificados
j Adecuada coord L Porcentaje de at . . h . Reportes SSED T -UPP 00400
2016 | 1deeneroal 31dediciembre | Publica y de Servicios propios de la ecusda coordinacion con as orcentaje de siencion a2 Efciacia Estratégico entregados/Nimero de certificados Solicitud, Tramite Semestral 2015 %0 No se ajustaron 100 Ascendente eportes SSED Tesorerla
. Giferentes areas del Ayuntamiento ciudadania > Secretaria del Ayuntamiento
Secretaria 25°(Nomero de tramit
tes solcitados)*100
Eiciente conduccion de t potica | VIncUECI6n con s autoridades militares
2016 | 1deeneroal 31 de diciembre | Publica y de Servicios propios e la | P22 Aue 10s hombres mayores de edad | - porcentaje de inscripclones Efciacia Gestion (Homero de ramites atendidos/Numero de amites Trémite, Solictud Trimestral 2015 95 No se ajustaron 100 Ascendente Reportes SSED Tesoreria - UPP 00400
e presten y acrediten el Servicio Miltar constancias y atenciones. solicitados)*100 Secretaria del Ayuntamiento
Politca publica eficiente para auxilar al
Eficiente conduccion de la Politica Secretario del Ayuntamiento en la
j . 0 Porcentaje de certificad Nimero de certificados eniregados/Nimero d Reportes SSED T -UPP 00400
2016 | 1deeneroal 31 dediciembre | Piblica y de Servicios propiosdela | expedicion de certificados, ramites y orcentale de certficados Efciacia Gestion (Namero de certficados entregados/Nimero de Solicitud Trimestral 2015 %0 No se ajustaron 100 Ascendente epoftes SSED Tesoreria
. . certificados solcitados) 100 Secretaria del Ayuntamiento
Secretaria demds servicios requeridos por la
ciudadania
Innovacién en la atencion a a ciudadania)
Eficiente conduccion de la Politica
ravés de canales tecnolg Porcent ci Gmero de solici ndidas/Nimero de solic R reri 4
2016 | 1deeneroal31dediciembre | Pablica yde Servicios propios dela | 2 24¢S d€ canales tecnologicosy orcentaje de solictudes Eficacia Gestién (Numero de solictudes atendidas/Nimero de solicitudes Salicitud Trimestral NA % No se ajustaron 100 Ascendente eportes SSED Tesoreria- UPP 00400
procesos que rigen  operacién para recibidas] ‘100 Secretaria del Ayuntamiento
Secretaria.
incrementar lo demanda ciudadana.
Eficiente conduccion de la Politica Contar con los recursos humanos,
! 2 2 demanda d Reportes SSED T -UPP 00400
2016 1de eneroal 31 de diciembre |  Pblica y de Servici dela | financier atenderla \clenciaen lademandade | gq iy Estrategico (Emergencias atendidas / Emergencias solicitadas) * 100 |Reportes de emergencias Semestral 2015 90 No se ajustaron 93 Ascendente eportes esoreria
- servicios de emergencias Secretarla del Ayuntamiento
Secretario demanda en os servicios de emergencia
Contar con la adecuada comunicacion de
Eficiente conduccion de la Politica
revencion roteccion rcen Tudadan Nomero de ciudadanos informados / Nimert R reri 4
2016 | 1deeneroal31dediciembre | Publica y de Servicios propios de la prevenciony auto proteccion que porcentaje de ciudadanos g, iy Eswategico ( Ngmero de cludadanos informados / Ndmero totalde. | ;1. e ciudadanos informados Trimestral 2015 50 No se ajustaron 50 Ascendente eportes SSED Tesorerfa - UPP 00400
disminuyan la demanda en servicios de informados ciudadanos) * 100 Secretaria del Ayuntamiento
emergencia
Realizar los documentos necesarios para
Eficiente conduccion de la Politica
racieny administracion eficien Nomer mentos realizados / Nimer R reri 4
2016 | 1deeneroal31dediciembre | Piblica y de Servicios propios dela | @ 0PrACIOnY administracion eficente | e e Tramites Realizados | Eficacia Estrategico ( Namero de documentos ealzados / Numero de Reporte Trimestral 2015 93 No se ajustaron 95 hscendente eportes SSED Tesoreria- UPP 00400
que sustente a Coordinacion de documentos gestionados) * 100 Secretaria del Ayuntamiento
Porteccién Civily Bomberos.
Eficiente coordinacion en los procesos | Eficiente coordinacian en los procesos 05+
administrativos al interior del administrativos al interior del
Promedi ci ici molas brin idor R Tesoreria - UPP 00
2016 | 1deeneroal31de diciembre | Ayuntamiento, ademas de la adecuada | Ayuntamiento, ademas de la adecuada | PTOMed0 d€ solicitudes, servicios Eficacia Estratégico como (35 brindadas 3 servidores Documento, Reporte Anual 2015 % No se ajustaron % Ascendente eportes SSED Tesoreria- UPP 00400
municipeles)+0.5*(Porcentoje de las solicitudes Secretaria del Ayuntamiento
atencién a solicitudes de informacién de | atencién a solicitudes de informacion de e
oficio de parte de la ciudadanta oficio de parte de la ciudadanta
(0.25"(Promedio de elaboracion de actas de Cabildo a
Eficiente coordinacisn en los procesos ¢
Promedio de gestionesy de consecuencia de las sesiones realizadas)+0.25*(Promedio
administretivos al interior del Coordinacitn en resoluciones, ibidas, asi como enciéna las comisiones de Reportes SSED Tesoreria - UPP 00400
2016 | 1deeneroal 31de diciembre | Ayuntamiento, ademas de la adecuada g Eficacia Estratégico Sesiones, Reporte, Soliitud, Documento Semestral 2015 % No se ajustaron 100 Ascendente s

o alinterior del
b

atencion a solicitudes de
oficio de parte de la ciudadania,

las brindadas a servidores
municipales.

Regidores)+0.25*(Promedio de atencién al interior de las
dependencias municipales}+0.25*(Promedio de gestiones
para ingreso de expedientes y consultas atendidas)*100

Secretaria del Ayuntamiento




Eficiente coordinacion en los procesos
administrativos al interior del

Se cuenta con [z informacion

Promedio de elaboracion de Actas

(NGmero de actas de Cabildo/Numero de sesiones

morelos morelia gob.mu/ArchivosTran
Splarticulo10/POApAT

1010/POA pdf

ulo10/POApAY

enlace

p/Articulo10/POA pdf

sigulente
enlace:

osTransp/Avticulo10/POA pdf

en el siguiente enlace:

en el siguiente enlace:

tia - UPP 004
2016 | 1deeneroal 31de diciembre | Ayuntamiento, ademas de la adecuada | documental de las resol de Cabildo a las Eficacia Estratégico Informe, Reporte Trimestral 2015 85 No se ajustaron 100 Ascendente Reportes SSED Tesorerta - UPP 00400
realizadas) 100 Secretaria del Ayuntamiento
atencién a soicitudes de informacién de | por el Honorable Cabildo del Municipio, Sesiones realizadas.
oficio de parte de la ciudadanfa
Efciente coordinacin en los procesos
administrativos al interior del
? Coordinacion en las comisiones de Promedio de atencion a las Namero de atenciones solicitadas/Namero de Reportes SSED Tesorerfa - UPP 00400
2016 1de eneroal 31 de diciembre | Ayuntamiento, ademés de la adecuada Eficacia Gestion L . Reporte Trimestral 2015 90 No se ajustaron 100 Ascendente P
: p g de regidores. atenciones)*100 Secretarla del Ayuntamiento
atencién a solicitudes de informacion de
oficio de parte de la iudadania
Eficiente coordinacisn en los procesos
administrativos al interior del . X . . .
inaci romedi o i i - UPP 00
2016 | 1deeneroal 31 de diciembre | Ayuntamiento, ademas de ls adecuada | CO"dIn2cion enlosproyeciosdelas | Promedio de atencion al ntericr Eficacia Gestion (Numero de atenciones soliitadas/Nimero de Documento Trimestral NA % Nose ajustaron 100 Ascendente Reportes SSED Tesorerta - UPP 00400
dependencias de las dependencias municipales atenciones)*100 Secretaria del Ayuntamiento
atencién a slicitudes de informacién de
oficio de parte de la ciudadanfa
§ rdinacio
Eficiente coordinacian en los procesos (054(Nimero de gestiones paa ngreso de
administratvos al interior del < n Promedio de expedientes/Namero de atenciones pera ingreso de Reportes SSED Tesoreria - UPP 00400
2016 1de eneroal 31 de diciembre | Ayuntamiento, ademés de la adecuada ingreso de Eficacia Estratégico P " Para ingreso d Documento Trimestral 60 90 No se ajustaron 100 Ascendente ’Smemadm ramients
atencién a solicitudes de informacion de histérico. atendidas, W
! de consultas solictadas)*100
oficio de parte de la ciudadania
Efciente coordinacicn en los procesos
administrativos al interior del (Nomero de solicitudes de informacion de oficio .
i i . - UPP 00
2016 | 1deeneroal 31 de diciembre | Ayuntamiento, ademas de ls adecuada | |2 OCIIU9ES 6 Eficiencia Gestion resueltas/Nimero de solicitudes de informacion de oficio Expediente Semestral 85 % No se ajustaron 100 Ascendente Reportes SSED Tesorerta - UPP 00400
se atiendena tiempo, resuelias § Secretaria del Ayuntamiento
atencién a slicitudes de informacién de recibidas) 100
oficio de parte de la ciudadanfa
Eficiente coordinacian en los procesos
administrativos al interior del
i Adecuada NGmero de informacién solicitada/Ndmero de respuestas Reportes SSED Tesoreria - UPP 00400
2016 1de eneroal 31 de diciembre | Ayuntamiento, ademés de la adecuada Eficiencia Gestion L ) P Solicitud Trimestral 85 95 No se ajustaron 95 Ascendente P .
i . informacién de oficio. expedidos en base a reglamento. recibidas)*100 Secretaria del Ayuntamiento
atencién a solicitudes de informacion de
oficio de parte de la ciudadania
Efciente coordinacicn en los procesos
administrativos al interior del
itacion sobre r r G ? funcionari fa - UPP 0041
2016 1de eneroal 31 de diciembre | Ayuntamiento, ademss de la adecuada | C3PaCt3cion sobre transparencia en las Porcentaje de eficacia de Eficiencia Gestion (Ndmero de constancias otorgadas/Némero de funcionarios Constancia Trimestral 88 91 No se ajustaron 92 Ascendente Reportes SSED Tesoreria - UPP 00400
h p dependencias del Ayuntamiento capacitacion y servidores publicos capacitados)*100 Secretaria del Ayuntamiento
atencién a solicitudes de informacion de
oficio de parte de la ciudadania
La nformacion istorica
La nformacin histérica elatva l Lo informacién historica elatva sl | La nformacin histérica relativa l | relativa a Programa Operativo
1015, | relatia a Programa | La informacion Programa 12015, | Programa Anwal 2015, establecida La informacion histérica relativa a Programa | L informacion istrica elatva al rograma | L informacién histrica relativa al rograma | Lo informacian hisorica rettia al Programa | La nformacion histeric relativa a Programa | La nformacin histérica rlatva o Programa | La informacion istrica elatva ol rograma | L informacién histrica relativ al rograma
\os parimetros 2015 12015, arimetios parémetos . Sois 1201 w w 2015, os
delarticulo 10 do t derogaca Ley de arcdo el ariclo 10 do ta derogaca | delatculo 10 de s derogads Ley de | del articulo 10 de b cerogada Ley de | atculo 10 de »derogads Ley rcion isricaelata o frogroms Operato ol et ot . o Ley ) Ley Pt oy el atcdlo 10 s deroga Loy el artculo 10 de s derogada Ley | parsmetros del artculo 10 de  cerogada Ley
s P : Teviede s Loy do do e e Tanep: an e T Accosoan | dode Tramspuencay Acesa | C5Cb1ecUs conforne osprdmercs delaulo 101els | 2T ancinyacceso s nicvmacin | d ds Transprencia Aces 3 s mormacion | G de Tanspenciay Acces  a nfonmacan | de da ransparenciay Accesoa nicvmacin | e ds Transparencia Aceso (s mformacion | aede Tanspaenciay Acces  a nformacan | de e s nomacien | e e s informacien
Estaco de pueden | Informacion delEstado de Michoacin, | Informacion delEstado de Michoacn, | Informacion del Estado de Michoacén, | 3la Informacion del Estado de | S€70823 Ley de de Transparenciay Acceso a I Informacian el | g 45 ge Mich del Estado de Mih el Estado de Mich el Estado de Mich el Estado de Mich el Estado de Michoacin, pueden consultarse | del Estado de Michoacin, puedn consultarse | del Estado de Michoacin, pueden consultrse
Estado de Michoacn, pueden consultarse en el siguiente enlace:
Michoacan, o siguiente | pueden consultarse en el siguiente Michoacan, pusden en el siguiente enlace: en el siguiente enlace: en el siguiente enlace: en el siguiente enlace: en el siguiente enlace:

en el siguiente enlace:

010/POApdf

10/POApdf

10/POApdf

10/POApdf

10/POApdf

10/P0Apdf

10/P0Apdf

10/P0Apdf

04/04/2017

na d

H

Ayuntamiet

Secretaria del H. Ayuntamiento de Morelia

MDJ. Lorena Higareda Magaiia
Directora del Centro Municipal e Informacin Pblica

09/06/2017

Fe alidacion

tualizacién de

Anual

a informacién
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Tesoreria

(Lengua
resultados de |

e 0122015, la relativa a aticulo Ley de Transparenciay Acceso a la Informacién Piblica Ja.gob.
e ridod ge
1eicader eficiencia, medida
Adecuada aplicacion en el Adecuada aplicacion en el el de compimiento Cumplimiento a los (Nimero de requerimientos contestados Total de
2017 Enero-Diciembre 2017 manejo de las finanzas manejo de las finanzas d Eficiencia requerimientos en materia 4! Requerimiento Anual 65 70 o Porcentual Ascendente Programa Operativo Anual
b b solicitados por las requerimientos)*100
pblicas del Municipio. pblicas del Municipio. o, presupuestal del egreso.
Porcentaje de aplicacen (NGmero de disposiciones aplicadas al presupuesto basado
Mejorar la aplicacion de la en
de la normatividad del
normatividad del resultados y sistema de seguimiento de evaluacion del
Adecuada aplicacion en el Adecuada aplicacion en el presupuesto basado en e o on e e e abton ol
2017 Enero-Diciembre 2017 manejo de las finanzas manejo de las finanzas resultados y sistema de Eficiencia presup P P P! Disposiciones Anual 732 80 o Porcentual Ascendente Programa Operativo Anual
p p resultados y sistema de presupuesto
pblicas del Municipio. pblicas del Municipio. seguimiento de
seguimiento de evaluacion | basado en resultados y sistema de seguimiento de
evaluacion del
oo del desempeno. evaluacion
P! del desempefio)*100
(NGmero de disposiciones aplicadas de la Ley en materia
Adecuada aplicacion en el Adecuada aplicacion en el Porcentaje de aplicacion Contribuir ena aplicacion e
2017 Enero-Diciembre 2017 manejo de las finanzas manejo de las finanzas de la Ley en materia de Eficiencia delaleyenmateriade |  presupuestacion/Nimero de igents Anual 80 85 0 Porcentual Ascendente Programa Operativo Anual
pblicas del Municipio. pblicas del Municipio. presupuestacion, presupuestacion. aplicables en
materia de 1100
La informacion histerica retativa
Lo ormacon isOncs felatiaal | ttive sl rogiam | 12 Tormacion Historc relatva al programa | L rlstvast | Ls relativast | alPrograma Operativo Anual L informacion histérica relativa st L informacien histérica rettiv al Lainformacion historica relativa st L informacien historica retativ al Lainformacion historica relativa st L iformacion historica retaiva al Lainformacion hisorica elatvaat L iformacion historica retaiva al
Prgrama Operatis i 2015 formacitn tisrcorelovo pogams | o e v sl 2015, exabecas | | PogamaOperathvo el 2015, | rograma 2015 ogana 2015 015, | progems ‘ 015, | pogems 2015 ogama 1201 2015
establecida conforme los parémetros del | P 2! W: ”:a‘ . fsl; ;1‘;‘"" ";’“i 22| conforme los parametros del articulo 10 de | establecida conforme | s del | establecida conforme I del | para 10dela| La 6 2015, | establecida conforme L del os paré establecida conforme los del 4 establecida conforme los del 4 del
il 10 derogacs ey de e | F4TUe delarvo 10de adeogat ey | LG L Gl e wicio wicio Gerogsca Loy dode | estableci confome Glaricdo wicio oo 10 derogads Loy de de | oo 10 G derogad ey dede. |  arculo 10 de s drogods Ley 0 de |  ariculo 10 de s deogocs Loy dode | - riclo 10de i cerogada Loy de de | oo 10 6 b erogda Loy dede. | ariclo 10.dels deogac Ly d de
2015 | Tansparenciy Accesals ommacen | Sede Terspuencay cesoaa formacin | L (R, e Gl Eacoar | Tansparenciay Accesos s ormacen | Tansparencay Acesoa  fomac | ransparncay Accesoala | Leydede Tanspreria y Aceso  ormacn dl adode. | Trasparenciy Accesos a nfrmacn | Tnsparencay Aceso a fomacion | Tarsprencay Accso s iomacon | Transparenciay Acceso s a mommacen | Transparenciay Accesala normacen | Tansparenciay Accesoa a formacion | Tansparencay Acesoala fortscn | Tatsparenciay Accesos a normacin
Gt de Mo, pacn |1 E1300 6 ichoncn pueden onsataseen| i, P4 inpuccen | de oo de ichscin, puen | formacion e Etod Wihosin pueden consareen el sgueis eriae e oo deichscin pocen | | deEtadode Michoacn pusden | Gt tadode icasci. pueden | | deEsado de ichocinpueden | | de todode ihoscn pueden | 4 Etadade Michoscin, puaen | | detEtad e Michaocinpucen | | de Exado de ichoscin, puden
consuareenelsieneeniace | SSBeese L siguiente enlace: consularse en el consularse en el et poden ot constarse en siguiente enlce erslre ne siguiente enlce erstre ne
ticulol0/POApaf 10/R0Apdt culo10/P0Rpdf ArticuloL0/POApdf pof iculo10/P0Apof Hiculo10/POApdf iculo10/POApef Hiculo10/POApdf iculo10/POApef Hiculo10/POA paf ticulo10/POA paf ArticuloL0/POApG
STransp/Articulo10/POApdf

cretaria u

05/01/2017

Oficina del H. A

Tesoreria

centra la informacion

MDI. Lorens Higareda Magania
Directora del Centro Municipal de Informacion PGblica

| 09/06/2017 |
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Secretaria del Ayuntamiento

Se deducen los datos Gtiles para rendir cuentas de los objetivos y resultados de las dey

Dimensiénies) a medi:

dela formuia (inclir el

abreviaturas]

Unidad de
medi

Atencion A Los Asuntos
Internstucionles Promedio De Astos
Coonna Lo Gestones  slciuges e CumptmientoDe s Iernsttudonsles {05+ {Asntos Aerdiossrtosernstucinsles0.5°
Lo Ciudedani,Por Lo Adecuads nplimiento be enatiudonates IS A Reporte de Monicoreo
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios Y Tramites, ) dos. Promed Eficiacia Estratégico Reporte Anual 2016 91 No se ajustaron 292 Ascendente del Avance Trimestral
TrnsparenciaEn Lo Ley Cumplimento De o Ley)
e La
[y, GeneralDe Transparencia Nomtiva e ‘100
et e Acceso A La Informacion Transparencia.
pibi
(0:34%(Numero De Reuniones Realizadas
Conduc Efcientemente Los Asurtos decunds Cooninacion Parcentaje e Reuriones, IntrinsttucionaesiNGimero De Reuniones Convocadas
Interinstitucionales Y De Cabildo, Asi o e Tramites ¥ Servicios Interinstitucionales)+0.33*(Ndmero De Tramites Atendidos Reporte de Monitoreo
2017 Ene-ar Como Garantiar £l Derecho De Acceso A Amtertituconal Para 2 Inconstucionales ncaci Esrategico IntrinstitcionaesiNimero De Tramites Soliciados Informe semestal N o No se sustaron 469 Ascendente el avance Trmestal
La ! Péblicas Realizados En La 33*(Numero De. Realizad 2017.
Informacion Pibiica Secreara Intrinstitcionaes/Gimero De Servicios Slcades
Interinstitucionales))*100
ERciente Conraiacon
Coordinr Las Gestiones ¥ Slictudes De pars Esablece Lo Poltca (050 mets D Resriones caves
Lo Cudadani,Paro s Adecuada or el Munleplo Parcentaje e Reuriones e B amera 06 Reporte de Monioreo
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios Y Tramites, Vinculacién Ejecutivas, Documentos. Eficiacia Estratégico ” tos Lista de asistencia Trimestral 2016 95 No se ajustaron 96.1 Ascendente. del Avance Trimestral
Secretaria Del Ayuntamiento. Interinstitucional ¥ La Administrativos. Administrativos Tramitados/NUmero De Documentos
W Eficiente Administracién De Administrativos Solicitados})*100
2017 et Prstacin D Senios Y Timites. oo Renaoe Y pemicn encicn [— Decumentos o Slctados050°(Namero De feporte - 2016 ” o se saron se rscandente detmance Timesit
Propie et Interinsitucional putorzedos i Esta Autorizados/NGmero De Permisos Sliciados))*100 2017
Coordinar Los Gestones ¥ Slictudes De Contnuidad, mpulso ¥
La Ciudadanie, Para La Adecuada eneracion e Porcentaje De. o . Reporte de Monitoreo
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios Y Tramites, Disp » Jetividad Documentos De Eficiacis Gestion (imero De D tos Vinculados ealizados Nimero O Expediente Trimestral 2016 95 Nose ajustaron 312 Ascendente del Avance Trimestral
Acverdos Y Convenios : Documents Vinculados Tamitecos) 100
Propios e La Vinclacién. 2017
et e Celebrados e Morelia
ecreteric el Ayuntamiento o Erve !
Coordinar Los Gestones Y Slictudes De e pocentae D
La Ciudadania, Para La Adecuada caamen oreentase e . Reporte de Monitoreo
¢ Esablecimientos Establecimientos , (Ndmero De Licencis Renovadas/Nimero De Licencios En L No eise Linea Base puesto que fue de nueva
2007 Ene- tocion De S Tramites. Mercantiles, Industriales ¥ Mercantiles Para £ Gest adron)*100 Registro de semestrel creacién 60 No se sjust 02 Ascendens del Avence Trimestrel
De Servicios Para La Renovacién De Licencias 2017
ecreterio Del Ayunamiento e bl
(034+(Nimero De Verifcacones Realzadas/Nimero De
oo et 1 ol udes e Eficente Atencién n Los Parcentaje De senvicos Vericacones Solctadas)s0.35(Nimero e nfaciones Repore e Mo
udadai P decunce Senvicio De Venaciones DetDeparamento Oe , Luacas A TesoreaNimeroDe facines Reszads NoeisteLines Base puesto quefu e rueva eperte de Honkoreo
2017 e tacion e Servicios Y Trémtes, ericos e Verfcacione e e Gest o Expedien Trmestral : 70 Nosseaust 1 Ascendent el avance Trimestal
. De Inspeccién ¥ Vigiancia, Inspeccién Y Vigilancia (Nomero De Clausuras Liquidadas A Tesoreria/Ndmero De.
Secretaria Del Ayuntamiento. Clausuras Realizadas))*100
Coordimar s Gestones ¥ Saiciudes be e Tramtaogh ¥
L2 Ciudadani,Paro Ls Adecuada Ororgamiento De Licencias Porcertaie D Licenias (Ntmero De Licencias Nuevas Otorgadas/Nimero De Mo e Lines Base puests ave foe e s Reporte de Monicoreo
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios Y Tramites, Nuevas De Funcionamiento A Eficiacia Gestién Licencias Registro de licencias Trimestral puesto 70 No se ajustaron 503 Ascendente del Avance Trimestral
Propios e La s Hercanties, Funcioramiento Nuevas Solciadas)*100
Dol Avuntamens Incustiales Y De Sendcios
decuada Coorinacin
CoordinarLs Gestones ¥ Solciudes e Con'as Diferentes Areas
(Nimero De Solctudes Atendicas En a Direccion
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios Y Tramites, Gestion, Atencion Y La Ciudadania En La Eficiacia Gestion Ue Informe. Semestral 2016 90 No se ajustaron 363 Ascendente. del Avance Trimestral
PropiosDe La Slucion De Las Demandas Direccion De Gabierno, Conemy 00
secetria Del Ayuntamieo De a Cudadania ¥ Grupos
Sociles
Coordinar Las Gestiones Y Solicitudes De Eficente Vinculacion Con
Ciudadania, Para La Adecuada Las Diferentes Areas Del Reporte de Monitoreo
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios Y Tramites, Ayurtamiento Para L3 Porcentaje De Eficiacia Gestion (Namero De Periciones Vinculadas Atendidos/Nimero De Informe Trimestral 2016 90 Nose ajustaron 363 Ascendente del Avance Trimestral
Geston,Atencén ¥ Salciudes Vincladas PeticonesVinculadas Slktadas) 10 oy
Solucén Do Las Petcones
secetria DelAyuntamieno o .
Comtdnar s Gestones  Solcudes O Efciete AtencionEna Forcenage 0e Namero De CertfcadosEnegados D L Dveccen Do
La Cludadania, Para La Adecuada Expedicion De Constancias Certificados Entregados Gobierno/Numero De Certificados Solicitados De La Reporte de Manitoreo
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios Y Tramites, ” > Eficiacia Gestion Informe. Trimestral 2016 90 No se ajustaron 387 Ascendente del Avance Trimestral
e senvcos ¥ Certfcados Requeidos na Dieccién De Direccien De IS
S Por La Ciudadania Gobierno. Gobierno} 100
Coordnar Lo Gestones Y olciudes o Condyar Con 132
L5 Ciudadania, Para La Adecuads dades Ml s T:;::‘:’;ED: (Namero De Solicitudes ;t:'r‘v::das En Tramites Servicio Reporte de Monitoreo
2017 e er Pescion DeSncis T, Qe os iveres presen ¥ nacrpdones. ficacia Gestion NactonalNimers De Sotn i bl Servico Registro de rimites Trmestral 2016 o5 Nosse sustaron 163 Ascendente delharce sl
ropios De La crediten L Servicio Atenciones. Militar Nacional)*100
Dol Avuntamens itarNaconal
Coordnacion Con (a5
Coordinar Ls Gestones ¥ Solciudes De reas Que egran 1>
Nimero De Solcudes Digtales Atendidas Por L Dieccion
12 oot pr oAb SecatinPos s porenaeDe vamersDeSocudes Dgtes e For L e fepore e Horaro
2017 Ene-ar Presacion De Servicio Y Trmites, Erdente Atencon A Las Slciudes Digtaes Ecaca Gestion , Rt de solcudes Timestal 206 %0 No e justaron 71 Ascendente del Avance Trmestal
Gobierno/Nimero e Solitudes Digtales Reciidas Por La
PropiosDe La Demandas Cludadanas A endidos o0 De Slludes gt 2017
secetria Del Ayuntamierto Traves DeLos Medios
Diises
Conducy ERcientements Lo Asurtos Rrtear, Coordne:
Interinstuciorales Y De Cabico, A Gestonar,Dar Segimierto, Promedio De Atencion , , Repore de Montoreo
mero e Inicitivas ¥ Dictimenes Atendidos/Nimer
2017 Ene-Mar (Como Garantizar El Derecho De Acceso A Recopilar Documentos, Iniciativas Y Dictimenes. Eficacia Gestion {Ndmero De niclativas ¥ Dictémenes Atendidos! rero De Registro de atenciones. Semestral 2016 91 No se ajustaron 226 Ascendente. del Avance Trimestral
Iniciativas Y Dictamenes Atendidos Aprobados)*100
Proyectos Y Resoluciones Atendidos. 2017
Informacion ibiice b
Ercente Vinculacion Con
Conducr Efcientemente Los Asurtos
S e e
2017 Ene-Mar Como Garantizar El Derecho De Acceso A . Eficacia Estratégico Reporte de atenciones. Trimestral 2016 91 No se ajustaron 285 Ascendente del Avance Trimestral
De LosComisiones De Comisiones De Regidores. Regidores e
o s Regidores Y Deperdencios Saictades 100
Municostes
52 Cuemia Con'
Conduc Efcientemente Los Asurtos Informacion Documenal be
Interinstuciorales Y De Cabilco, A Los Proyectos De Promedio e Elboracion Reporte e Monioreo
2017 Ene-Mar Como Garantizar El Derecho De Acceso A Dictémenes, Iniciativas Y De Actas Por Sesion Eficacia Estratégico (Nimero De Actas De Cabildo/Nimero De Sesiones De Reporte de actas Trimestral 2016 91 No se ajustaron 342 Ascendente del Avance Trimestral
Cabildo)*100
3 Acuerdos Propuestos Al
Informacion ibiica Horerable Cabico
unicioal
Rdecuad Coordnacien ¥
Conducr Efcientemente Los Asurtos
Interinstuciorales Y De Cabico, A Segumento Loz acerdos Jromedio De (solictudes De Atencion A Proyectos Atendidas/Soliciudes Reporte de Monioreo
2017 e er Como Gartizar El Derecho De Acceso A s Porfl o iy rcacia Gestion 0e Registro de sfcces Trmestal 2016 B No se austaron 263 Ascendente el avance Trmestel
a ¢ L Atencién A Proyectos Recibidas)*100
Interinstucionles Del proyectos
Informacion ibiica scons




Conducr Encientemente Los Asuntos
Interinstitucionales Y De Cabildo, Ast

Eficiente Gestion e Los

Promedio De Gestiones
Para Ingreso De:

(0.5*(NGmero De Gestiones/Nimero De Gestiones.
P

Reporte de Monitoreo

2017 Ene-Mar Como Garaniizar I Derecho De Acceso A Archivos Administrativos £ e A ficacia Estatégico rogramadas) 0.5 Regitro Trimestral 2016 91 Nose ajustaron 264 Ascendente del Avance Trimestral
L Histricos Del Municipio. " (Consultas Atendidas/Consultas Salictadas))*100
’ Solctudes De Consuita
Informacign Pahlica
Conduci Efcentemente Los Asuntos o3 Soicitudes De Porcenteje De Las
Interinstitucionales Y De Cabildo, Asi Informacion Se Resuelven Solcitudes Atendidas Y (Namero Salictudes Atendidas/Nimero De Soliitudes Reporte de Monitoreo
2017 Ene-Mar Como Garantizar I Derecho De Acceso A n Tiempa ¥ Disponibles fgaciones De Efciencia Gestiéon ecibidas) Informe Semestral 2016 % No'se ajustaron 304 Ascendente del Avance Trimesiral
L Obligaciones De Transparencia 100 2017
Informacin Pablics Transoarenca publicadss.
Conducr Efcentemente Los Asuntos
Interinstitucionales Y De Cabildo,Ast Solctodes De nformacién Porcenteje De Efciencia Reporte de Monitoreo
2017 Ene-Mar Como Garaniizar I Derecho De Acceso A e e o n La Entrega D Efciencia Gestion (Nomero De Resoluciones/Nimero De Salictantes)*100 Reporte Trimestral 2016 o1 Nose ajustaron 304 Ascendente del Avance Trimestral
L esvetiasEn Tiempo Informacion
Informacitin Pahlica
Conduci Efcentemente Los Asuntos
Imernatuconses 1 Oe obdo A pousts esin 0 PromediobeDocurertos iers b st e o omacn Repore deoniaeo
2017 Ene-Mar Como Garantizar £l Derecho De Acceso A Expecdidos En Base ALa Efciencia Gestion & " Registro Trimestral 2016 % No'se ajustaron 235 Ascendente del Avance Trimestral
o Obligaciones De Soliciade)*100 o
Transparenci
Informacin Pablics ensparencia
Coordmar Las Gestiones ¥ Solctudes D
L2 Cdadanis,Frs L Adecac s e Ferorerss Copaconern g esassoshamets e Copsctonons o feprte d Hontoreo
2007 et PrstacionDe Servicios Y Tames, bl e e Cpaconestr shcacs Gesin E 4 Lisadeastencia semesial 2016 7 [Ip— 50 sscencente e Avance Tmesal
,Froplos DeLa Emergencias Cotidianas Emergencias Preventiva ¥ De Emergencias Solictadas) 100
Coordinar Las Gestiones ¥ Solctudes De
Porcent i (o . rgencies, Contingenci
S Codadot b s Adeconts encon Ecnte Alos orcentafe D Aenon A Tt D RepresDeEmergenci, Contingercis ¥ Repore deoniaeo
2017 Ene-Mar Prestacion De Servicios Y Tramites, Servicios De Emergencias, gences, Efciacia Esvatégico Reporte de emergencia Trimestral 2016 9 No'se ajustaron 1956 Ascendente del Avance Trimestral
Contingencias ¥ Atendidos/Tota De Reportes Emergencias Contingencias Y
Propios De Lo Contingencias ¥ Desastres. " 2017
e Desastres Reciidas)*100
Coordinar Las Gestiones Y Solcitudes De
Capacidad Suficiente £n E1
La Ciudadanta, Para La Adecuada frutionivrivl sorcentaje be rimites (Nomero De Tramites De Proteccién Civl Atendidos/Nimero Reporte de Monitoreo
2007 et PrstacionDe Servicios Y Tames, s De Prteccon sl O Tl shcacs - Reprte de amites - 016 5 [Ip— 354 hscendrte e Avance Tmesal
Propios De La Tramites De Proteccion Civil Slictados) 100
Popsela Preventivas De Riesgos.
1625 Porcentaje de reuniones y soliitudes .
fica s e condoccion s b ) orcen Reportes SSED Tesoreria
J0t6 it ficiente conduccion d  Poltica Pubic | Eficiente conduccion d a poliica piblica y de | Promedio de reuniones. rmites y - comegio stencids)+0.25"(Porcentaje de regulaizacion de reuniones. soliciudes st 2015 o Mo se sstaron 9 scendente it ey
yde de a Secretaria la Secretaria 1o Secretaria establecimientos] 0 25+(Eficiencia en s demanda de
erviios de emereencia) 1100 del Ayuntzmiento
1033+ (Namero de reuniones realzadas/NGmero de
reuniones sliitades)+033(Nomero de documentos Reportes SSED Tesoreria
2016 | 01de eneroal 31 de diciembre E"”;”“ conduccion de o Polfica Piblce | Adecuada coordinecion interinstitucional pare Porcentale de reuniones y Eficiacia Estratégico atendidos/Namero de documentos Reunién, Servicios, Actividades Semestral 2015 98 Nose ajustaron 99 Ascendente UPP 00400 Secretaria
v solcitados)+0.34*(Actvidades ogrades/Actividades del Ayuntamiento
solctadac
rcene condoccon do o ot P e coorinadin pard eslecers | gy e reuianes en (Namero dereuiones estzades Nmero de reuianespara [ —
206 | 1geeneroats: ceciemore | T ” emnIcpio 5OMOL | i plan Ml e ficecs Gestion i Cablo presidente y Gabineteparsdar Reurién Timestal 2015 5 Nose sstaron 10 hscenderte UpP 00400 Secretar
¥ e cien ntersec Desarrolo seguimiento a Plan Municipal de Desarrolo)'100 del Ayuntamiento
Reportes SSED Tesoreria
Efciente Pablica Promecio de documentos (Nmero de documentos de revison tramitados enla
2016 eneroa iciembre aplicacion de s normativa interinsitucional fciacia eston ocumento imestra 0 5 ajustaron endent cretara
#de eneroal 31.de dicembre | "y 4o servicios propios de la Secretara. | 277107 9¢ 2 normativa interinstitucionaly | 1, iagos en base a la normativa i Cest normativa/Nimero de documentos recioidos)*100 Dacument Trimestial 015 % Noseajust 100 Ascendente 7P 00400 Secret
administracién de recursos. el Ayuntamiento
(0:34°(Nomero de disposiciones cumplidasiNimero de
y s Continuidad, generacién & impuiso en los y N Reportes SSED Tesoreria
iciente conduccién de L Politica Piblica vel de vinculacién entre
2016 | 1de eneroal 31 de diciembre | FiCEnte conduccién de a Poltica pabl acuerdos de hermanamientos y cudad Nivel de vinculacion ent Eficiacia Gestén internacionales reguiados/Total de hermanarmientos Disposiciones Trimestral 2015 95 Nose ajustaron 8 Ascendente UPP 00400 Secretaria
y de Servicos propios de l Secretaria dependenciasy sectores sociles. o
del Ayuntamiento
de actividades necesarizs)*100
(0:3#(Nimero de trimites de licencias tendidas/Nimero de .
. fica o ; : Reportes SSED Tesoreria
Efciente Pablca|  Adecuad al & Porcenteje de regularizacion de . rémites de licencias recibidas)=0.7 {Atencion ciudadanay i
2016 e enero al 31 de diciembre fciacia suatégico ctas, Quejas mestra 0 se ajustaron scendente P cretaia
b 31 de dicem de peccid establecimientos £ stratég nimero de establecinientos revisados/Quejas cudadanas y Actas. Quel Semestrel b *° ose ajus o fscendent U 0000 secreter
nimero del padron de licencias))*100 v
Reportes SSED Tesoreria
2016 | 1deenerost31dediciembre |9 Fbica Forcenteje de atencion a ramites Efciacia Estategico (imer de ramites e licencias avenddos/imero de Actas Trimestral 2015 % Nose ajustaron 95 Ascendente UPP 00400 Secretaria
¥ de Servicos propios de o Secretaria municipales. wramites de licencias recibidas)*100 PRy
Adecuada coordinacion Conpersonalpare Lo (tencion ciudadana y nimero de establecimientos Reportes SSED Tesoreria
2016 1de enero al 31 de diciembre 23 de febrero de 2012 atencin de la ciudadania y revision de ot . o Eficiacia Estratégico revisados/Quejas cludadanas y nimero del padidn de Actas, Licencias Trimestral 2015 90 Nose ajustaron £ Ascendente UPP 00400 Secretaria
lcencas. establecimientos revisados. licencizs)'100 del Ayuntamiento
(0.5 NGmero de saicitudes atendidas/Nomero de
chcente J— . sorcentse de sencion s s solicitudes recibides)+0.25(Nomero de certicados Reportes SSED Tesoreria
2016 | 3coonrontstcsacmove | gnacion con s e e srcacn — enregadoshinero e cutcado ot Tamte — 2015 0 [ 10 - U c0uansecrora
v 25°(Nomero de tra de del Ayuntamiento
os)*100
§ ftica Pablica | Vincutacion con s utoridades milares para s § Reportes SSED Tesoreria
2016 | 2o eneroat31 e iciempre | e conduccionde o ol B | e edndpreseny | TOCETUlede msrciones ficacs Gestion {Nimeo e initesstendcosNimer e mies i, Salctud Timestal 2015 5 Nose sstaron 10 hscenderte UpP 00400 Secretar
y de Servicos propios de a Secretara o o mayores e ecdpresk constanciasy atenciones. soictados oo
Politica piblica eficente para ausilar al
’ ] Reportes SSED Tesoreria
icin ica | Secretario et imero de certiicados entr mer i
216 | Laeensroat3t ediemre |1 vl | scenro ercach Gesion himero decerticados e imero e cerficoos Sotcug Timestt 2015 % o se asaron 100 rscendente UP Go4oo Secerrt
¥ de Servicos propios de a Secretaria. |  de certfcados, rmites y demas servicios entegados. solctados)*100 o e
requeridos por l ciudadenta "
Tnnovacion en a atencion a  Gudadenta a i
§ ftica o § Reportes SSED Tesoreria
2016 | 1deeneroal31dediciembre | 9N publica | waves de BICOS Y PIOCES05 QUE | porcentaje d solicitudes atendides icacia Gestén (amero de solicitudes atendidas/Ndmero de solctudes, Solcitud Trimestral A % Nose ajustaron 100 Ascendente UPP 00400 Secretaria
yde ara incrementar la recibidas) 100 oo
demand ciudadana
it | Comtorcon fnancierosy Reportes SSED Tesoreria
ficient Pabli Eficiencia en l deman
2016 | 1deeneroal31de diciembre | 9T 10U | mteriales para atender la demanda en los clenciaenlo demanda de | iciacia Estategico €@ aid B *100 Semestral 2015 % No'se ajustaron 93 Ascendente UPP 00400 Secretaria
¥ de Servicos propios de o Secretara senvicios de emergencias.
servicios de emergencia el Ayuntamiento
§ s Contar con la adecuada comunicacien de § § Reportes SSED Tesoreria
2016 | 1eeneroa31de dieme | e condccindetaplies bl 0T L G | POl de sy [S— e e chaacanosinfornados JNAMErOt0Se sty gecudadanos nformacos imestol 2015 5 Nose sstaron « scenderte Urp 0400 secretar
 de Servicos propios de o Secretaria. | ™1 o anga en senvicios de emergencia ’ <ucadancs del Ayuntamiento
Realizar o3 documentos necesarios para i
. : . Reportes SSED Tesoreria
ficen Pabli eficiente que mero de documentos realizados ! Ndmer
2016 | 1deeneroal 31 dediciembre [ e o) op fcente que | porcentaje de Tramites Realizados |Efcicia Esuategico ( Mimero de documentos realizados [ Nimero de Reporte Trimestral 2015 93 No'se ajustaron 95 Ascendente UPP 00400 Secretaria
y de Servicos propios de a Secretarfa. | sustente la Caordinacion de Porteccien Civly Gocumentos gestionados) * 100 ey
Bomberos u
Eficente coordinacién en los procesos | Eficiente coordinacién en los rocesos ;
o s reror el | s L e Qe [ (05(premed de gestones y e capacdies recbidos 1 Reportessse0 Tesorera
2016 | 1decnerosl 31 de diciembre | Ayuntamiento, ademds de lo adecuada | adems de Lo adecuada atencion a solcitudes o v ficacia Estatégico e e s Documento, Reparte Anual 2015 % No'e ajustaron % Ascendente UPP 00400 Secretaria
e = del Ayuntamiento
oficio de parte de I ciudadania cludadania sueitas) 100
(0:25*(Promecio e elaboracion de actes de Cabildo a
Eficente coordinacién en los procesos ¢
sy | frrss ey B e
2016 | 1deecnerosl31dediciembre | Ayuntamiento, adems de o adecuade | proyectos alnteriordel municiio y la P oo e ficacia Estatégico e Sesiones, Reporte, Slicitud, Documento Semestral 2015 % Nose sjustaron 100 Ascendente UPP 00400 Secretaria
“E";“’S:::“Z:::::m:;’;‘:::" e erganizacion de archivos municipales. municipales}+0.25*(Promedio de gestiones para ingreso de del Ayurtamiento
i expecientes y consultas atencidas)*100
Eficente coordinacién en los procesos
administrativos al nterior del | Se cuenta con la informacién documentl de as| Promecio de elaboracion de Actas Nmero de actesce CabidorNimero de sesiones Reportes SSED Tesoreria
2016 | 1de eneroal 31 de diciembre 1a acecuada el Honorable Cabildo | de Cabiido a consecuencia de las fcacia Estatégico i Informe, Reperte Trimestral 2015 8 No'e ajustaron 100 Ascendente UPP 00400 Secretaria
atencién a solicitudes de informacion de el Municipio. Sesiones reslizades del Ayuntamiento
oficio de parte de I ciudadania
Eficiente coordinacién en los procesos
administrativos al nterior del § } Reportes SS€D Tesoreria
2016 1.e eneroal 31 de diciembre | Ayontamiento, scemss de a acecuada | 0T EEN ‘”“:5 i deregdoresy | Promedio de P e Eficacia Gestion (Nomero ce oo 5"1“"‘1';*;“’"“"'5'“ e Reporte Trimestral 2015 90 No se ajustaron 100 Ascendente UPP 00400 Secretaria
atencién a solicitudes de iformacion de enlace legislativo comisiones de regidores. stenciones] del Ayuntamiento
oficio de pate de l ciudadania
Eficente coordinacién en los procesos
adminisrativos al nteror del Reportes SSED Tesoreria
2016 | 1decnerosl 31 de diciembre | Ayuntamiento, ademss de la adecuada Coordnacion enosproyectos de las | Promedio de stencion al interlr de ficacia Gestion (Nimera de stenciones soladas/Nimero e Documento Trimestral A % Nose sjustaron 100 Ascendente UPP 00400 Secretaria

atencion 2 solicitudes de informacién de
oficio de parte de la ciudadania.

dependencias.

las dependencias municipales.

atenciones)*100

del Ayuntamiento




ncnte coodnacon e o procescs .
[ prameciode gestiones ar gy (05 Nimero g gstonespars g o ce Reportessse0 Tesorera
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[ . ) Reportessse0 Tesorera
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Secretaria de Desarrollo Humano y Bienestar Social

TODA LA INFORMACION RELATIVA A LOS AVANCES Y
CUMPLIMIENTO DE METAS, SON LOCALIZADAS EN LA BASE DE
DATOS DE LA TESORERIA MUNICIPAL, MISMA QUE CONTIENE
INFORMACION DE CADA UNA DE LAS AREAS PERTENECIENTES AL
AYUNTAMIENTO DE MORELIA, CON CADA RESUMEN NARRATIVO,
NOMBRE DEL INDICADOR, METODO DE CALCULO, FRECUENCIA
DE MEDICION, MEDIOS DE VERIFICACION,GRAFICAS
COMPARATIVAS, PORCENTAJES DE AVANCES PARAMETROS DE
'SEMAFORIZACION DE CADA EJERCICIO.

2017

0122015, la informacién histérica

PORCENTAJE DE POBLACION EN POBREZA
ATENDIDA

PROPORCIONAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACION
DEL MUNICIPIO, A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION Y
APLICACION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS EN MATERIA
EDUCATIVA, INFRAESTRUCTURA SOCIAL BASICA, DE SALUD,
SANITARIA Y ASISTENCIAL QUE INVOLUCREN DE MANERA
DESTACADA LA ORGANIZACION, EL DESARROLLO HUMANO, LA
AUTOGESTION EQUIDAD Y PARTICIPACION.

Nombre del
dicador

Porcentaje de

multidimensional con
acceso a programasy.
cciones que
promuevan su
desarrollo.

morelianos en pobreza

EFICIENCIA

6n del indicador

Promover el desarrollo
humanoy bienestar sacial,
para aquellos ciudadanos.
que viven en pobreza
multidimensional.

dos.
¥,
acciones de la Secretaria / EL 40% de
1a poblacién moreliana que vive en
pobreza multidimensional)*100

PERSONAS, APOYOS
ATENCIONES N

EL SISTEMA DE SEGUIMIENTO DE

ATENCION CIUDADANA SISAC
DEL AYUNTAMIENTO DE
MORELIA

Linea base

ES MEDIBLE MEDIANTE UN PARAMETRO
ESTABLECIDO POR EL PRESUPUESTO
BASADO EN RESULTADOS Y MATRIZ DE
INDICADORES, REGISTRADO EN LA
TESORERIA MUNICIPAL, PARA ESTE
EJERCICIO FUE DE 87

Metas

sjustadas, en

90 DE ACUERDO AL VALOR DEL
PARAMETRO ESTABLECIDO PARA
EL PbR DE ESTE EJERCICIO,
REGISTRADO EN LA TESORERIA
MUNICIPAL, EN EL QUE SE MIDEEL
AVANCE EN BASE ALAS METAS
PROGRAMADAS.

INEXISTENTES

DE ACUERDO AL PARAMETRO DE
SEMAFORIZACION

ASCENDENTE

RESULTADOS DE MATRIZ DE INDICADORES
ESTABLECIDOS PARA OPERAR EL
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS,
PARA LA SECRETARIA DE DESARROLLO
HUMANO Y BIENESTAR SOCIAL, MISMOS
QUE SON REPORTADOS EN LA TESORERIA
EN BASE A LA FRECUENCIA DE MEDICION.

Toda La Informacion Relativa A Los Avances Y Cumplimiento De.
Metas, Son Localizadas En La Base De Datos De La Tesoreria
Municipal, Misma Que Contiene Informacién De Cada Una De

Las Areas Pertenecientes Al Ayuntamiento De Morelia, Con Cada

Resumen Narrativo, Nombre Del Indicador, Metodo De Calculo,

Frecuencia De Medicion, Medios De Verificacion Graficas
Comparativas, Porcentajes De Avances Parametros De
‘Semaforizacion De Cada Ejercicio.

2016

Porcentaje De Poblacién En Pobreza Atendida

Proporcionar El Desarrollo Integral De La Poblacién Del
Municipio, A Través De La Implementacion Y Aplicacion De
Programas Y Proyectos En Materia Educativa, Infraestructura
Social Basica, De Salud, Sanitaria Y Asistencial Que Involucren
De Manera Destacada La Organizacién, EL Desarrollo Humano, La,
Autogestion Equidad Y Participacién.

Porcentaje De
Poblacion En Pobreza
Atendida

Eficiencia

Contribuir A Disminuir La
Poblacion Vulnerable O En
Pobreza

({Total De Beneficiarios De Programas +
Total De Beneficiarios De Apoyos +
e Usuarios
Beneficiados)/Poblacion En Pobreza En
L Municipio)*100

Personas, Apoyos Y Atenciones
Registrados En l Sistema De
Seguimiento De Atencion
Ciudadana Sisac Del
Ayuntamiento De Morelia

€5 Medible Mediante Un Pardmetro
Establecido Por €l Presupuesto Basado
En Resultados Y Matriz De Indicadores,
Registrado £n La Tesoreria Municipal.
Para Este Ejercicio Fue De 87

0 De Acuerdo Al Valor Del
Parametro Establecido Para EL Pbr
De Este Ejercicio, Registrado En L
Tesoreria Municipal, En £l Que Se
Mide EL Avance En Base ALas
Metas Programadas.

Inexistentes

De Acuerdo Al Parémetro De
Semaforizacién

Ascendente

Resultados De Matriz De Indicadores
Establecidos Para Operar El Presupuesto
Basado £n Resultados Para La Secretaria
De Desarrollo Humano Y Bienestar Social.
Mismos Que Son Reportados n La
Tesoreria £n Base A La Frecuencia De
Medicion.

La informacién histérica relativa al Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme (os parsmetros del rticulo 10 de la derogada Ley.
de de Transparencia y Acceso ala Informacign del Estado de.

Michoacén, pueden consultarse en el sguiente enlace:
o

enlace:

La informacion istérica relaiva al
Programs Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros delartculo 10 de la
derogada Ley de de Transparencia
y Acceso 2 a Informacién del
Estado de Michoacén, pueden

siguiente

morelos mrelia gob mx/ArchivosT|
ransp/Articulo10/POApef

La informacion histérica relatia al Programa
Operativo Anual 2015, establecida conforme los
parémetras del artculo 10 de la deragada Ley de
de Transparencia y Acceso a l Informacion del
Estado de Michoacdn, pueden cansularse en el
siguiente enlace:

IPOApAT

La informacién histérica relativa al Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme (os parametros del aticulo 10 de la derogada Ley
de de Transparencia y Acceso a la Informacign del Estado de
Michoacén, pueden consultarse en el siguiente enlace:

ELE
relativa 2l Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los

La Informacian histerica elativa al
Programa Operativo Ancal 2015,

La informacien histgrica
elativa al rograma Operativo
Anual 2015, establecida

articulo.

de Transparenciay
Acceso aa Informacion
del

de Transparencia y Acceso a la
macion del Estado de M
den

ichoacin,

12 Informacién del Estado de
Mich: "

Pt

pusden

siguiente
enlace:

consultarse en el siguiente
enlace:

de de Transparenciay Acceso

La informacion historica relatva al
Programs Operativo Anual 2015,

La informacien historica relatva al
Programa Operativo Ancal 2015,

del
articulo 10 de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la Informacion del
Estado de Michoacsn, pueden consultarse.
en el siguiente enlace:
morelos.moreliagob.miArchivosTransp/Art
iculo10/POApcf

osTransplArticulo10/POA Al

delartculo 10 de a derogada Ley
de de Transparenciay Acceso ala
Informacién del Estado de
Michoacin, pueden consultrse en
el siguiente enlace:

La informacién histrca relatva al Programa|
perativo Anual 2015, establecida

1 | conforme os delartculo 10 de
articulo 10 de 12 derogada Ley de de 1a derogada Ley de de Transparenciay.
Acceso Accesoala

Michoacan, pueden
Siguiente enace:

La informacien histrica relatva al
Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme los parametros
el articulo 10 de la derogada Ley de.
de Transparencia y Acceso a la
Informacian del Estado de Michoacin,
pueden consultarse en el siguiente.
enlace:

nsp/Articulo 10/POA pdf

piArticulo10/POA pdf

La informacién histérica relative
3L Programa Operativo Anual
2015, etablecida conforme los
parémetros del artculo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso ala
Informacién del Estado de
Michoacan, pueden consaltarse
en el siguiente enlace:

La informacion historca relativa al
12015,

La informacion historca relatva al
2015

La informacian histérica relativa 2l Programa
2015,

parimetros
delarticulo

parimetros
delarticulo

de Transparencia y Acceso a la
Informacitn del

de Transparencia y Acceso a la
Informacitn del

elsiguiente

elsiguiente

TranspiArticulo10/POApdf

splirticulo 10/POA pdT

p/Articulo10/POApAT

del artculo 10 de a derogada Ley
de de Transparencia y Acceso a a Informacién
el Estado de Michoacin, pueden consultarse
en el siguiente enlace:
morelos marelia gob.mu/ArchivosTransp/Articul
o par

jzacién de la informacién en este siti

05/01/2017

cretaria u Oficina del H. Ayuntamiento de Morelia que genera y concentra la informacion

Responsable de Acceso a la Informacion Publica

de Desarrollo Humano y Bienestar Social

MDI. Lorena Higareda Magaria
Directora del Centro Municipal de Informacién Publica

| 09/06/2017 |

Periodo d

ualizacion de La informacion

Anual
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e borcentee desegimiento l e e {040(Nameo e rmtes Aot Concadesmero O
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2017 01/01/17 a1 31/03/17 clente aplicacion de s programas y orcentje de verificacion del Eficiencia reglomentos 3 raves de procesos | (10121 Pe Notificaciones + Denuncis + nfracciones) / Inspecciones) Porcentual Trimestral 7 80 11225 Ascendente Informe de actividades mensuales
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Infaesrscure o simmadotoul o Peyecos soliodod 100
{costo inicial de la facturacién de alumbrado 2016/costo final de la
e decoso oo rerga i T v o5 o5 e saon w [
: Ty w5 m 5 yerTTES
G "
s e,
Closnemo Lot Crderes Moreosy 8 Abartom el mamerimieto
ducorts | cemoaee | S ey sieses o . peveben . Porcen . o500 o5 o5 o506 e Reporesenstesce
2016 Maye A PoR 2016 Corecta Gestion Integral d | o fid  Municipt recolectados y valorizados. e Municipio residuos reciclados/total de residuos Colectados))*100 8 "
15, establecida conforme los | rograma Operativo Anual 201 - - o o 2015,
2005, esablecde conforne s | eoana Dperat s 1015 parimetros o el s pogma e Operatio Anual 2015 Operativo Anual 201 Operatio Anual 2015 Oper 1201  formec  formec
derogada fe de. articulo 10 de Ia derogada Ley de de. blecid 2 derogada | del ariculo. o 10de la rograma Oper: . lecida “ del ariculo artculo 10 de a derogada Ley de de Transparencia articulo 10 de a derogada Ley de de Transparencia articulo 10 de la derogada Ley de de
s I pueden g Ly it e puecen consutarse en el puecen constarse enel | Informacen del Estado de Michoacin,
Michoacén, pueden consalarse 1010/POApS . morelos morelia gob m/ArchivosTranspIArticulo 10/POA . siguiente enlace: siguerte enlace siguente enlace: siguiente enlace: . “en el siguiente enlace:
o o

echa ce actualizac

0410412017

Oficina del H. Ayuntamiento de Morelia que genera y

Secretaria de Servicios Publicos

Ayuntamiento de Morelia que genera y

MD..Loren Higareda Magana

Directora del Centro Municipal ce Informacién Piblica

e de

503 a Informacion Poblica

echa de validacion

09/06/2017



http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf

HANIAMENIO DE MOEL

Secretaria de Desarrollo Econémico y Emprendedor

iudadano)

FFE
MORELIA

Nombre del

Se deducen los datos itiles para rendir cuentas de los objetivos y resultados de las dependencias

NOTA: De acuerdo a la informacitn que se resguarda en los términos de la entrega-recepcion de la Administracién 20122015, la informacién histérica relativa al articulo 10 de la derogada Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Michoacan de Ocampo, puede ser consultada en el siguiente enlace: lia.gob.ms
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SR o c variables Sentido del
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rural del municipio operativo. Desarrollo Econémico del Municipio Plantilla del personal de la Secretaria) *100 ajustes por elarea.
o . Eficiente impulso al desarrollo urbanoy [ Porcentaje de gestion. coordinacion [ Correcta gestion, coordinaciony | (Total de tramites cumplidos/ Total e tramites que realiza el H. porcentae sl 0 00 No se han realizado o scondete Reportes generados
rural del municiio v direccion direccién del Municipio) *100 aiustes oor elarea.
o7 . Eficente impuiso al desarrollo urbanoy [ 1 eficacta de aplicacion en s potii] [ Eficaz splicacion de las politicss | (Total de solicitudes stendidas/Total e solictudes recibidas) porcentaie sl - - No'se han realizado s rscondete Reportes generados
rural del municipio *100 aiustes por elarea
— Porcentaje de incidencia de los Generar condiciones y generar ) )
2017 mar-17 Eficiente impulso al desarrolio urbano y Eficacia resultados de Promacién sobre el Eficacia estrategias de promocion para atraer | (ETPES3S 3poyadas para su establecimiento / nimero de Porcentaje Trimestal 038 04 Nosse han realizado 0012 Ascendete Reportes generados
rural del municipio " licencias expedidas en el mismo periodo) *100 ajustes por elarea.
de Empresas nuevas
Eficiente impulso al desarrollo urbano y . Porcentaje de impacto de las X Elaborar programas de promocion | (Total de empresas atendidas atraidas por las estrategias de No se han realizado Reportes generados
2017 mar-17 Eficacia ° Eficaci nacional e internacional para la promocion / nimero de licencias expedidas en el mismo Porcentaje Trimestal 0 60 20 Ascendete
rural del municipio estrategias de promocion " oral pa ajustes por elarea.
atraccion de nuevas periodo) *100
Efciente impulso sl desarrollo urbano indice de efectividad enlos (Namero de empresas beneficiadas por los programas de No se han reslizado Reportes generados
2017 mar-17 P! Y Eficacia programas de establecimiento de Eficacia | coadyuven a mejores condiciones para|  establecimiento de empresas / nimero de licencias de. Porcentaje Trimestal 0 004 0012 Ascendete portes g
rural del municipio ‘ > ajustes porelarea.
empresas funcionamiento expedidas en el mismo periodo) *100
Endente mpulsoal desarollowbaro e raneament, incadon oo, ampicay | {Nomerodeslctudes tenidespr ncsbacion, Nose hanealzado Reportes generados
2017 mar-17 P! Y Eficacia acion, - Eficacia " - empleoy financiamiento, capacitacion y MIPYMES / Poblacion Porcentaje Semestral 10 105 6 Ascendete portes g
rural del municipio capacitacion, empleo, competitividad capacitacion para el fortalecimiento de ! ajustes por elarea.
- e econémicamente activa del Municipio.)
y formalizacién las MIPYMES del Municipio.
Porcentaje de personas atendidas en Reforzar la vinculacion y promocin de |\ - . .
Eficiente impulso al desarrollo urbanoy ) ! ! : ) ; (Numero de solicitudes atendidas de incubacién/ Poblacion No se han realizado Reportes generados
2017 mar-17 2o Eficacia incubacién y formacion de Eficacia programas que impulsen y fomenten el ; ‘ pacion Porcentaje Trimestal 10 105 : 6 Ascendete
rural del municipio econémicamente activa del Municipio) *100 ajustes por elarea.
emprendedores y nuevas empresas emprendimiento en el municipio.
porcentaje de montos colocados en Facilitar esquemas de financiamiento
017 mar17 Eficiente impuiso al desarrollo urbanoy — rtciton oy MIPYMES y _— en coordinacién con Intituciones | (Monto de crédito colocado en el afo inicialMontos de crédito porcentaje Trimestal 0 105 No'se han realizado B Ascendete Reportes generados
rural del municipio e estones Financieras del orden publico y privado colocado en el afo final) *100 ajustes por elarea.
P! del Municipio.
Porcentaje de personas y MIPYMES
Eficiente impulso al desarrollo urbano y vinculadas 3 los programas de . Facilitar los programas de capacitacion f .y .1 o personas atendidas en los programas de capacitacion No se han realizado Reportes generados
2017 mar-17 Eficacia capacitacién, asf como Porcentaje de Eficacia que impulsen la competitividad y el " : . Porcentaje Trimestal 10 105 : 6 Ascendete
rural del municipio / Poblacién econdmicamente activa del Municipio) *100 ajustes por el area.
personas vinculadas 3 una vacante empleo
de empleo
Eficente impulso l desanallowbaroy Porcentaje de MIPYMES vinculadas 3 ) Integrar programas que incentiven e | (Total de MIPYMES canalizadas 3 programas que incentiven (3 No se han restizado Reprtes generadas
2017 mar-17 e Eficacia programas de competitividad y Eficacia impulsenala delas Total de unidades Porcentaje Trimestal 10 105 e 6 Ascendete ki
P formalizacion MIPYMES del Municipio como Micro, Pequenas o Medianas registradas en el SIEM) *100 P
Porcentaje de unidades de Implementar estrategias de apoyo para | (Unidades de Produccion Pecuarias con apoyo integral de los
Eficiente iy n No se han realiz R n
2017 mar-17 ciente impulso al desarrollo urbanoy Eficacia produccion pecuaria apoyadas con Eficacia el desarrollo sustentable de las programas pecuarios/ Total de Unidades de Produccion Porcentaje Semestral 275 284 o€ han realizado 1 Ascendete eportes generados
rural del municipio ; -un ajustes porelarea.
acciones integrales unidades de produccion pecuaria Pecuaria del municipio) * 100
(Numero hectéreas agropecuarias y forestales con apoyo en
. nificacion/T h ion i
Eficiente impulso al desarrollo urbano Porcentaje de tecnificacion de las Fomenta estcategias que mputsenta | <712 th:rl::at:: teér:e:tsr:\jue"?:?:; oo Ty Reportes generados
2017 mar-17 mpraldel e Y Eficacia actividades agropecuarias y Eficacia innovacién para el desarrollo de las P Porcentaje Trimestal 082 084 082 0 Ascendete P o eirea
P! forestales actividades agricolas y forestales P!
Implementacion de estrategias para
Eficiente impulso al desarrollo urbano Promedio de desarrollo de las ) ) Reportes generados
2017 mar-17 P! Y Eficacia ¢ Eficacia alcanzar el desarrollo sustentable de | (Cabezas con apoyo integral de los programas de la Direccion / Porcentaje Trimestal 491 506 491 21 Ascendete portes &
rural del municipio actividades econdmicas pecuarias. " por el area.
las actividades pecuarias Cabezas registradas INEGI en el municipio) 100
Ehciente impulso sl desarrollo urbano indice de construccién y/o Creaci6n de programas que doten de | (NGmero de Unidades de Produccion Agropecuaria atendidas / Reportes generados
2017 mar-17 o y Eficacia rehabilitacien de infraestructura Eficacia infraestructura basica, vinculada a las | Namero de Unidades de Produccion registradas INEGI en el Porcentaje Trimestal 13.44 13.86 1344 25 Ascendete [t o
P! bésica para el fomento agropecuario principales actividades agropecuarias. municipio)* 100) P
(25*(Promedio de conocimiento operativo)+ 25*porcentaje de
mecanismos y proyectos de atraccién de inversiones
2016 sets Eficiente impulso al desarrollo urbanoy ehciencia Porcentaje de desarrollo urbanoy Ehciente Eficiente impulso al desarrollo urbanoy economicas), 25(porcentajede programas de porcentaje ot 5 s s 043 Ascendete Reportes generados
rural del municipio rural del municipio de morelia rural del municipio incubacion,financiamiento,capacitacion y por el area.
empleo)+,25*(promedio de fomento al desarrollo rural
sustentable)
Chciente ImDutao ol desaolo uban ‘Apropiado cumplimiento de (as (0,5 (Promedio de gestion, coordinacién y direccion) Reportes generados
2016 dic-16 " palm oo Y Eficacia Pormedio de conocimiento operativo, Eficacia politicas publicas de fomento +,50¢(Porcentaje de eficiencia de las aplicaciones en las Porcentaje Semestral 87 %0 %0 100 Ascendete P o e’farea
o unieier econsmico politicas publicas) P
(,03%(acuerdos con areas internas cumplidos /acuerdos con
. areas)+,037(total de convenios o contratos logrados/ total de
i my n Prom n coordin n R n
2016 dic-16 Eficiente impulso al desarrollo urbano y Eficacia romedio de gestion coordinaciony Eficacia Correcta gestin coordinacion y convenios o contratos gestionados)+0,4* total de tramites Porcentaje Trimestal 100 100 100 100 Ascendete eportes generados
rural del municipio direccién. direccion por elarea.
cumplidos en tiempo y forma/total de tramites
+100
2016 sets Eficiente impulso al desarrollo urbanoy — Porcentaje de eficiencia de — Correcta aplicacion enlas politicas | (1ol de solcitudes atendidastotalde solcitudes recibidas porcentaje Timestal - s s 100 Ascendete Reportes generados
rural del municipio aplicacion en las politicas pablicas. pablicas. por elarea.
Porcentaje de mecanismos y (50"(Porcentaje de inversiones a programas)+ 50{porcentaje
2016 dic-16 Eficiente impulso al desarrollo urbano y Eficacia proyectos de atraccion e inversion Eficacia Adecuados mecanismos y proyectos de ™" 3o 6o ia de asesorias y acompaRamiento para el Porcentaje Trimestal 0 80 80 57.89 Ascendete Reportes generados
rural del municipio atraccion e inversién economica " por elarea.
economica. tablecimiento de empresas)




Eficiente impulso al desarrollo urbano Porcentaje de inversiones ) Impulso a los programas para @ N Reportes generados
2016 dic-16 P! y Eficacia u Eficacia P! prog P: (Inversiones concretadas/Inversionistas invitados)*100 Porcentaje Trimestal 0 80 80 1578 Ascendete portes g
rural del municipio atraccion de oor elarea.
Ehciente impulso sl desarrollo urbano Porcentaje de eficiencia de asesorias Eficaz apoyo en el A Nimero d A y asesorias realizadas en Reportes generados
2016 dic-16 m"ml P Y Eficacia y acompaniamientos para el Eficacia asesoria necesaria para el tiempo y forma/Nimero de acompanamientos y asesorias Porcentaje Trimestal 0 80 80 100 Ascendete P b Efma
P! establecimiento de empresas establecimiento de empresas. solicitadas)*100 P
(25(Porcentaje e eficiencia en incubacion de
Ehciente Imoulso sl desarollo urbano Porcentaje de programas de Generar programas eficientes de MIPYMES)+,25*(Indice de avance de esquemas de Reportes generados
2016 dic-16 m"mlw e v Eficacia incubacién, financiamiento, Eficacia empleo, capacitacion, financiamiento e |financiemiento)+,25*(Porcentaje de promocion alos programas Porcentaje Semestral 10 133 133 77.85 Ascendete P b Efma
P capacitacion y emplea incubacion. de capacitacion)+.25*(Pocentaje de promocién de programas a P
Eficaz centro de incubacion que apoye | (Nimero de solicitudes atendidas de incubacion+ numero de
Eficiente impulso al desarrollo urbano Porcentaje de Eficiencia en ala creacion o desarrollo solicitudes atendidas eb el desarrollo de MIPYMES+numeri de Reportes generados
2016 dic-16 P oo v Eficacia oreentaje Eficacia oY Porcentaje Trimestal 0 80 80 100 Ascendete portes &
rural del municipio incubacién de MIPYMES, aceleramiento de emprendimiento de solicitudes atendidas en el aceleramiento al por el area.
MIPYMES emprendimiento/total de solicitudes recibidas) 100
hciente ImDutao ol desamolo ubano I dice 6o avance de esquemns de General esquemas de financiamiento | (NGmero de emprendedores y MIPYMES atendidos en el aio Reportes generados
2016 dic-16 P! Y Eficacia a Eficacia para el desarrollo de emprendedores y [inicial / Nimero de emprendedores y MIPYMES atendidos en el Porcentaje Trimestal 12 135 135 2343 Ascendete portes g
rural del municipio financiamiento ndedore por elarea.
MIPYMES afio finall 100
o ] v, Promover capacitacion, para elempleo | (50*(Total de personas capacitadas / Total de personas
) Eficiente impulso al desarrollo urbano ) Porcentaje de capacitacion del ) : h Reportes generados
2016 dic-16 P! Y Eficacia i P Eficacia y autoempleo para la poblacion del  |solicitantes)+.50%( Total de personas desempleadas atendidas/| Porcentaje Trimestal 100 100 100 91.99 Ascendete portes g
rural del municipio Municipio. i o por el area.
Municioio. Total de personas solicitant
Promover de la promocion de
) Eficiente impulso al desarrollo urbano ) Porcentaje de desempleados ) Total de MIPYMES y comercio Local atendidos/ Total de Reportes generados
2016 dic-16 P y Eficacia 4 P Eficacia programas y estrategias para la ( Y Porcentaje Trimestal 80 80 80 96.12 Ascendete portes g
rural del municipio atendidos i solicitudes recibidas) por elarea.
atencién a
(33#(Proporcion del impulso a a tecnificacién en las
actividades agropecuarias, piscicolas y forestales.)+.33*
Impulsar el desarrollo rural, con 8rop P! Y )
Eficiente impulso al desarrollo urbano Porcentaje de fomento al desarrollo mecanismos de apoyo, para lograr una | (Promedio de desarrollo de las actividades econgmicas Reportes generados
2016 dic-16 P! Y Eficacia ) Eficacia 0s de apoyo, para log! agropecuarias piscicolas y forestales atendidas en el Porcentaje Semestral 4379 451 451 45.49 Ascendete portes g
rural del municipio rural municipal sustentable produccion agropecuariapiscicolay Sgropecuanas b ] o ene porelarea.
municipio)+.34" (Indice de construccion y/o rehabilitacin de
forestal sustentable
infraestructura vinculada a las actividades productivas en las
Zonas rurales))
Ehciente impulso sl desarrollo uibano Proporcién delimpulso a la Pormover el impulso a a tecnificacion | (Ndmero de productores agropecuarios, piscicolas y forestales Reportes generados
2016 dic-16 e memeio Y Eficacia tecnificacon en las actividades Eficacia en las actividades con apoyo en tecnificacion/Total de solicitudes de Porcentaje Trimestal 302 302 302 1645 Ascendete D s
P! agropecuarias piscicolas y forestales. agropecuarias,psicolas y forestales. productores apoyados con la tecnificacion)“100 P!
(357(Hectareas cultivadas /Hectareas con potencial cultivable)
Promedio de desarrollo de las Fortalecer las actividades econdmicas |+ (34*(Cabezas con mejoramiento genético / Cabezas
) Eficiente impulso al desarrollo urbano ) actividades economicas ) agropecuarias, piscicolas y forestales registradas en el sistema de informacién Reportes generados
2016 dic-16 . 2o Y Eficacia 1oades ¢ Eficaci 6roP s M egistradas en el sistema de nformacié Porcentaje Trimestal 29 29 29 2775 Ascendete portes &
rural del municipio agropecuarias, piscicolas y forestales conla articulacion de los eslabones de pecuaria)+(.33*(Unidades de produccién de trucha por elarea.
en el municipio las cademas productivas atendidas/Unidades de produccin registradas en sistema
producto trucha)*100)
Indice de contruccion y/o Promover (3 construccion y/o (NGmero de obras ejecutadas en construccion y/o
) Eficiente impulso al desarrollo urbano ) rehabilitacion de infraestructurs ) L n el perioda inicial / Ngmer " Reportes generados
2016 dic-16 P 2o Y Eficacia ehebilitacion de inracstructura Eficaci dela en el periodo inicial / Ndmero de obras Porcentaje Trimestal 100 100 100 909 Ascendete portes &
rural del municipio vinculada a las actividades, vinculada a las principales actividades | ejecutadas en construccion y/o rehabilitacion en el periodo por elarea.
en las zonas rurales en las zonas rurales final)* 100)
Ta informacion historica Lainformacion historica Ta informacion histdrica Lainformacion historica Ta informacion historica Ta informacion histarica Ta informacion historica Ta informacion histarica
relativa l Programa relativa 3 Programa relativa l Programa relativa 3l Programa relativa a Programa relativa al rograma relativa 3 Programa relativa al rograma
R JI— Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015,
. - . . " . La informacién histérica relativa al La informaci6n historica relativa al . .
La informacion histérica relativa al Programa | La informacion histérica relativa al Programa | La informacion histérica relativa al Programa oo Oneratie Al 2005 o e A 201s La informacien historica relativa al Programa establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los
Operativo Anual 2015, establecida conforme | Operativo Anual 2015, establecida conforme | Operativo Anual 2015, establecida conforme e P > e P 2 2912 | Operativo Anual 2015, establecida conforme J— parametros del articulo 10 | parametros del articulo 10 | parametros del articulo 10 | parametros del articulo 10 | parametros del articulo 10 | parametros del articulo 10 | parametros del articulo 10 | parémetros del articulo 10
) > ) > ! " establecida conforme los parametros del | establecida conforme los parametros del ) > La informacion historica relativa al Programa Operativo Anual 2015,
los parémetros del articulo 10 de la derogada | los parémetros del articulo 10 de la derogada | los parémetros del articulo 10 de la derogada > los parametros del articulo 10 de la derogada 2 " de la derogada Ley de de | de la derogada Ley de de | de la derogada Ley de de | de la derogada Ley de de | de la derogada Ley de de | de la derogada Ley de de | de la derogada Ley de de | de la derogada Ley de de
articulo 10 de la derogada Ley de de articulo 10 de la derogada Ley de de establecida conforme los parémetros del articulo 10 de la derogada Ley
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Informacion del Estado de Michoacan, pueden | Informacién del Estado de Michoacan, pueden | Informacién del Estado de Michoacan, pueden . - Informacién del Estado de Michoacan, Informacion del Estado de | Informacién del Estado de | Informacion del Estado de | Informacién del Estado de | Informacion del Estado de | Informacion del Estado de | Informacion del Estado de | Informacion del Estado de
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Secretaria de Efectividad e innovacién Gubernamental

122015, 12 I 1a nformacién b
Sentide
Unidad de Met Aance d indicad Fuentes
periodo icador e T Avance de meta B e
) N o N . (NGmero de solicitudes atendidas en programas de la
2017 mar-17 e e"“y"r"upr:l‘fd“;:n"::i‘;‘;"“'bs"" Eficiencia Force: ‘a“::l":j::::“g“" omico Eficiente fomentarlasplicacon ZJ.WSSE‘ Secretarial Poblacin econémicamente activa del Municipio) Porcentaje anual 53 56 No se han realizado ajustes 20 Ascendete Reportes generados por el area.
i rollo u n n i n 3pl [
o7 a7 Eficiente mpulso al desarrollo urbano [ Porcentaje de conocimiento chcacis Fomentara aplicacion e impulso del | Personal con apiicacion de s poliicas Publicas/ Total e la Porcentaje Semestral - % Nose han eslizado ajustes o0 scendete Repartes generados po el area
yrural del municipio perativo. Desarrollo Econémico del Municipio Plantilla del persona de la Secretaria) 10
g 7ollo o =  coor T ites qu
2017 mar-17 Eficiente impuso al desarollo ubano Eficacia Porcentale de geston, coordinacion Eficacia Siin o0 ot devar s/ Totalde ramites que reaiza el Porcentaje Trimestal 100 100 No se han realizado ajustes w0 Ascendete Reportes generados por el area.
2017 17 Efcente mpulso ol esarll ubeno Ercaca e eicaca de aplicacien en s poli] rcaca Ecazapicacin deaspolidcas | (ol desliiudes atendidasTtal de slcitudes ecbids] Porcente Timesal s s No e han eatzado auses 15 rscendete Reporesgeneracos porlara
Eficiente mpulso al desarrollo urbano Porcentaje de incidenci de los Cenerar condiciones y eNerar | (g1 rcas apoyadas para su establecimiento / ndmero de
2017 mar-17 e oot Eficacia resultados de Promocion sobre el Eficacia estrategias de promacion para atraer e e on L s pode] 100 Porcentaje Trimestal 038 04 No se han realizado ajustes 0012 Ascendete Reportes generados por el area.
) B ) Elaborar programas de promocian | (Total de empresas atendidas alraidas por as estrategias de
2017 mar-17 Efi e"“y""”“l‘fd“ oLdese :“" urbano Eficacia For o "Z"“:“‘“ de los Eficacia nacional ¢ internacional para la promocisn / ntimero e licencias expedidas en el mismo Porcentaje Trimestal o 60 No se han realizado ajustes 20 Ascendete Reportes generados por el area.
rural del municipio estrategias de promocién onaparele e fcencizs
ehciente impulso al desarollo wbano. indice de efectividad en los (NGmero de empresas beneficiadas por los programas de
2017 mar17 e L desaro Eficacia programas de establecimiento de Eficacia coadyuven diciones parg o G Porcentaje Trimestal 0 004 No se han realizado ajustes 0012 Ascendete Reportes generados por el area.
Y " empre: funcionamiento expedidas en el mismo periodo.) “100
pSgmersietneete | s estcuss s o s
2017 mar-17 P Eficacia : g Eficacia  €MPE0Y | financiamiento, capacitacion y MIPYMES / Poblacion Porcentaje Semestral 10 105 No se han realizado ajustes 6 Ascendete Reportes generados por el area.
yrural del municipio capacitacion, empleo, capacitacion para el fortalecimiento de e sty Mo
competitividad y formalizacién. Las MIPYMES del Municipi. P
Porcentaje de personas atendidas en Reforzar a vinculacion y promocion de|
iciente impul rollo ur iamero de solcitu idas de incubacion!
2017 mar17 Ffcente mpals s desarono ubero Eficacia incubacion y formacién de Eficacia programas que impulsen y fomenten | (M0 e e Porcentaje Trimestal 10 105 No se han realizado ajustes 6 Ascendete Reportes generados por el aea.
v P emprendedores y nuevas empresas emprendimiento en el municipio ”
Faciltar esquemas de financiamiento
Eficiente impulso al desarrollo urbano Porcentafe de montos colocados en acioncon nthuciones colocado en el afo e
2017 mar-17 Eficacia créditos a las MIPYMES y Eficacia ' Porcentaje Trimestal 10 105 No se han realizado ajustes 6 Ascendete Reportes generados por el area.
yrural del municipio s Financieras del orden publico y crédito colocado en el ano final) *100
pre privado del Municipio,
Porcentaje de persanas y MIPYMES
vinculadas a los programas de Faciltar Los programas de capacitacion s
2017 mar-17 Eficiente impulso al desarrollo urbano Eficacia capacitacion, asi como Porcentaje Eficacia que impulsen a competitividad y et | 1012 d¢ personas atendidas en los programas de capacitacion Porcentaje Trimestal 10 105 No se han realizado ajustes 6 Ascendete Reportes generados por el area,
yrural del municipio e pereoms dineodoe s P 1 Poblacion economicamente activa del Municipio) *100
vacante de empleo
eiciente impulso al desarollo wbano. Porcentaje de MIPYMES vinculadas Integrr programas que incentiven e[ 10120 9¢ MIPYMES canalzadas 2 programas que ncentiven la
2017 mar17 it Eficacia programas de competitividad y Eficacia impulsen s a competicvicad delas | “orrPe VA0 1ot ¢ Wlides seandmens comtop Porcentaje Trimestal 10 105 No se han realizado ajustes 6 Ascendete Reportes generados por el area.
v P formalizacion MIPYMES del Municipio. o Pequ Janes reglst
Chciente impulso al esamollo wbano Porcentaje de unidades de Implementar estrategias de apoyo para | (Unidades de Produccién Pecuarias con apoyo integral de los
2017 mar-17 el de e Eficacia produccion pecuaria apoyadas con Eficacia el desarrollo sustentable de las programas pecuzrios Total de Unidades de Produccion Porcentaje Semestral 275 284 No se han realizado ajustes 1 Ascendete Reportes generados por el area.
v acciones integrales unidades de produccion pecuaria Pecuaria del municipio) * 100
(NGmero hectéreas agropecuarias y forestales con apoyo en
ifcaci e u ropecuar
Chciente impulso al esamollo wbano Porcentaje de tecnificacion de las Fomentar estrtegias que impulsen o [ <C711€2C191/7650 S hectiens de produclF sgropecuaras
2017 mar-17 el de e Eficacia actividades agropecuarias y Eficacia innovacion para el desarrollo de las v P Porcentaje Trimestal 082 084 082 0 Ascendete Reportes generados por el area.
Y forestales actividades agricolas y forestales
Implementacion de estrategias para
Eficiente imy rollo urban Promedi ol
2017 mar17 ckenta impulso al desarmollo ubano Eficacia omedio de desarrollo ce a3 Eficacia alcanzar el desarrollo sustentable de | (Cabezas con apoyo integral de Los programas de la Direccion Porcentaje Trimestal 91 506 491 21 Ascendete Reportes generados por el area.
yrural del municipio actividades econmicas pecuarias .
L / Cab INEGI en el municipio) *100
eiciente impulso al desarollo wbano. ndice de construccion y/o Creacion de programas que doten de | (NGmero de Unidades de Produccion Agropecuaria atendidas /
2017 mar-17 e Eficacia renabilitacion de infraestructura Eficacia infraestructura basica, vinculada a las | Nmero de Unidades de Produccion registradas INEGI en el Porcentaje Trimestal 1344 1386 1344 25 Ascendete Reportes generados por el area.
v P principales actividades agropecuarias municipio)* 100)
(25¢ 25
mecanismos y proyectos de atraccion de inversiones
2016 dets Eficiente mpulso al desarrollo urbano chcencis Porcentaje de desarrollo urbano y chcente Eficiente impulso al desarrollo urbano economicas), 25+ (porcentajede programas de sorcentse ol . % % 0us Ascendete eportes generados por el are
yrural del municipio rwral del municipio de morelia yrural del municipio incubacion financiamiento.capacitacion
empleo)+.25*(promedio de fomento al desarrollo rural.
sustentable)
Apropiado cumplimiento de (a5 105+ (Promedio de gestion, coordinacion y direccion)
2016 dic16 Ffcente Imputs s desarono ubero Eficacia Formedio de conociniento Eficacia I . d Porcentaje Semestral &7 % % 100 Ascendete Reportes generados por el area.
v i econémico ooliticas ogblicas)
103 {acuerdos con areas internas cumplidos /acuerdos con
areas)+03#(total de convenios o contratos logrados! total de
Eficiente mpulso al desarrollo urb Promedio de gestion caordinacio Correcta gestion coordinacie
2016 dic16 clente Impufso 8 desaro o ubano Eficacia romedio ce gestion coordinaciony ficacia orrecta gestion oordinaclony | convenios o contratos gestionados)+04°(tota de tramites Porcentaje Trimestal 100 100 100 100 Ascendete Reportes generados por el area.
yrural del municipio direccion direccion.
cumplidos en tiempo  forma/total de tramites
reaueridos))* 100
J016 es Eficiente mpulso al desarrollo urbano cheacia Porcentaje d eficencia de chcacia Correca apiicacion en aspolitcas | (total e solicitudes atendidas/total de solicitudes recibidas Porcentaje Trmestsl - . s 100 Ascendete Repartes generados por el ara
yrural del municipio aplicacion enlas paliticas publicas. piblicas
Porcentaje de mecanismos y : Je de nversiones 3 programas)+ SOporcent
fciente im rollo urban mecanismosy pr
2016 dic16 Efcie " e Eficacia proyectos de atraccion e inversion ficacia Adecuados meconismos YPIOVEOS | de enciencia e asesorias y acompanamiento par et Porcentaje Trimestal o 80 80 57.89 Ascendete Reportes generados por el area.
rural del municipio oen e atraccién e inversién economica Soompaneme
ficiente im 7ollo uroan Porcentaje de inversion im rogramas por
2016 dic16 Efictente impuso al desanollo uibano Eficacia oreentaje de nversiones ficacia Puiso s os programes par 2 (Inversiones concretadas/Inversionistas invitados)*100 Porcentaje Trimestal o 80 80 1578 Ascendete Reportes generados por el area.
ehciente impulso al desarollo wbano. Porcentaje de eficiencia de Eficaz apoyo en el A (Nomero d A lizad
2016 dic16 P Eficacia asesorias y acompanamientos para ficacia sesoria necesaria para el tiempo y forma/Numero de acompanamientos y asesorias Porcentaje Trimestal o 80 80 100 Ascendete Reportes generados por el area.
yrural del municipio 2
el establecimiento de empresas establecimiento de empresas. solicitadas)*100
(25(Porcentaje de efciencia en incubacion de
Porcentaje de programas de Generar programas eficientes de MIPYMES)+,25-(Indice de avance de esquemas de
fciente im rollo urban
2016 dic16 Ffcente Impolso sl desarrolo wbano Eficacia Incubacion, financiamiento, Eficacia empleo, capacitacion, 6nal Porcentaje Semestral 10 133 133 7785 Ascendete Reportes generados por el area.
v ® capacitacion y empleo eincubacion. programas de capacitacion)+25*(Pocentaje de promocion de
Eficaz centro de poye| (Ngmero de deincubacions numero de
Eficiente impulso al desarrollo urbano Porcentaje de Eficiencia en 6 licitudes atendidas eb el de
- fcaci feac Porcen Trim n nerados por el a
2016 dic16 el e muniiplo Eficacia o o ovmES ficacia rend I o orcentaje estal o 80 80 100 Ascendete Reportes generados por el area.
MIPYMES emprendimiento/total e solcitudes recibidas)*100
General esquemas de P enelano
fciente im rollo urban Indice de avan m
2016 dic16 Eficiente imputso al desarrollo urbano Eficacia ice de avance de exqemas de Eficacia parael v nicial /N y MIPYMES atendidos en Porcentaje Trimestal 12 135 135 2343 Ascendete Reportes generados por el area.
yrural del municipio financiamiento T e
Promover capacitacion, para el empleo | (50-(Total de personas capacitadas / Total de personas
fciente im rollo urban Porcen racion
2016 dic16 Eficiente imputso al desarrollo urbano Eficacia orcentaje de capacitacin del ficacia yautoempleo para la poblacién del 50°(Total de: dic Porcentaje Trimestal 100 100 100 9199 Ascendete Reportes generados por el area.
yrural del municipio Municiplo. Municioio Total de nersonas solicitantes))
Promover de la promocion de
i rollo urban « (T P 2 idos! T
2016 dic16 £fe e"‘*y”f“j::;“;:ﬂ":ﬁ;;‘:’“ bene Eficacia Forcentele de desemplesdos ficacia programas y estrategias para la e e ey, % Porcentaje Trimestal 80 80 80 9612 Ascendete Reportes generados por el aea.
atencitn




(33*(Proporcion del impulso a la tecnificacion en las
actvidades sopecuaian pacicolasyorsales 35
it mpulso l sl o Porcnt e fomento gl etuing s s s o | (i dedesaral g o ciddes cnmics
2016 des Impulo ol dearl rcaca e e ool der tracs arismos d apoya s o “iropecuaris pcicols y sl sendis ol orcetie Semes an w1 w1 isas Ascendete Represgenrados porelare
o s e
P municipio)+ 3. « cién /o rehabilacion de
zonas rurales))
Proporcion del impulso ata Pormover el impulso a a tecnificacion agropecuarios,
2016 dic-16 Eficiente impulso al desarrollo urbano Eficacia tecnificacon en las actividades Eficacia enlas actividades con apoyo en tecnificacin/Total de solicitudes de Porcentaie Trimestal 302 302 302 1645 Ascendete Reportes generados por el ares.
Pliphmmiion sropecuaaspscicolsy ‘
s sopec procuc 100
(33*(Hectéreas cultivadas /Hectareas con potencial
Promedio de desarrollo de las Fortalecer las actividades econémicas | cultivable) + 34*(Cabezas con mejoramiento genético /
2016 dee Encete o desaaiuiare s e cconomis srcacs syopecatas sy oreses | Cobesearads e l st de nformac f— Tt » » zv s rscendete Reparesgerscos porel v
forestales en el municipio. las cads d de produccion registradas en sistema
rotta mcha 100
Tofcedecoraccon e Promovers corsmeecoTyTa Wmers 3o res Secutadas oo corsroeconyTo
Efcienteimpuls l dsarolo o rbiliocionda iaesuc i inacsmoctr ot peode il Nomerode o
e gee g o e " ncindo s o s efads ieods 30 e e | et anconsou oot enaiscim et peredo porcencie Timesal 10 10 10 %00 cendete Repores genrados porlares
o o o e o 100
g g : ; - ogane ogane ogane ogane ogane g g g
e A0S, : o1 205 : OperativoAnual 2015 sablecida ous, | 09eretiv Anuat 2015, esabicids confore os | Operatva sl 2015, Operativo Anusl 2015 Operativo Anusl 2015 Operativo Anusl 2015 Operativ Anusl 2015, Operativ Anusl 2015, Operativo Anusl 2015,
cto o g o e e e o ey :
s | a0t bt eyaete es P i fricasyay o friasyay o friasyay o frias vy (ol A A
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http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf

Secretaria de Turismo

p
Se deducen los datos utiles para rendir cuentas de los objetivos

ir

]
resultados de las dependencias

NOTA: De acuerdo ala informacion que se resguarda en los términos de la entrega-recepcion de la Administracién 2012-2015, la informacion historica relativa a articulo 10 de la derogada Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Michoacén de Ocampo, puede ser consultada en el siguiente enlace: morelia.gob.m aspxitabs-a
Nombre del
rog! o jombre del Meta
Periodo Ao o Nm’v‘j‘:;djy PR DA G finicién del indicador Unidad S (It
eriode -onceptoal que institucional cado eficiencia, calidad cion detindicedo nificado de las siglas medida EZEE informacion
corresponde el P su
indicador
Programa Sectorial de Turlamo para CGord'r:;r(?nsv:r::s'dauzes;:v;?:gm indice de Incremento del potencial Mayor Potencial Turstico | {{NUmero e visitantes nacionales  intemacionsles Data Tour, Reportes de las
2017 Enero a marzo de 2017 el Municipio e Morelia, Michoacan | ¥ que P ; P Eficacia ¥ u en el afio 2017- Numero de visitantes nacionales e Personas Anual 45.23 56 En proceso -88.88% Ascendente - Rep
potencializar el Turismo en el turistico del municipio del Municipio de Morelia ‘ § Direcciones.
7 ene ramo en e internacionales en el aio 2016)-1)*100
Municipio de Morelia, Michoacan,
Implementar més medidas | 0.50°(Numero de Servidores Piblicos que realizan Lista de Servidores Piblicos
Pro 5 N N Coordinar las actividades, estrategias - N L P
grama Sectorial de Turiamo para e Porcentaje de Gestion y paramejorar la gestiony | sus Funciones/Total de Servidores Publicos adscritos Personas que realizan sus funciones
2017 Enero a marzo de 2017 el Municipio de Morelia, Michoacan | ¥ que P coordinacién de las acciones de la Eficacia coordinacién de acciones en|  ala Dependencia)+0.70"(Acuerdos logrados Acuerdos Semestral 79.19 90 NA 92% Ascendente Plantilla de Personal
potencializar el Turismo en el p ;
2017 rene Jrismo en €l Dependencia la atenciény a uerdos Gestionados en las reuniones Reuniones Actualizada
Municipio de Morelia, Michoacan, .
programas necesarias celebradas))*100 Informe de la Titular
brograms Sectorial de Turiamo para | OO as ctvidades, etrategios Impulsar acciones efectivas
. : ,
2017 Enero amarzo de 2017 el Municipio de Morelia, Michoacan ¥ mecanismos que permitan - | Porcentaje de Gestion en programas Eficacia de getion en Programas que | (Gestiones concretadas acumuladas/Total anual de Gestion Trimestral 6333 74 NA 88.63% Ascendente Consolidacion de Informe
oy potencializar el Turismo en el que potencialicen el Turismo potencialicen el turismo en gestiones necesarias)*100
Municipio de Morelia, Michoacan. el Municipio,
) ) Coordinar las actividades, estrategias ! _— Fortalecer la comunicacion ! Reporte de Comportamiento
Programa Sectorial de Turiamo para e Ewmg Porcerntaje de Administracion ot a; La (Total acumulado de recursos ejercidos/ (Total anual P A ussm
2017 Enero a marzo de 2017 el Municipio de Morelia, Michoacan ymeca que P! eficiente de recursos asignados a la Eficacia efectiva p de recursos asignados+ Ampliaciones liquidas Pesos Trimestral 55.88 70 NA 16.24% Ascendente P .
Pl potencializar el Turismo en el Dependencs administracion eficiente de > fones iuinas 100 Oficios de Ampliacién
Municipio de Morelia, Michoacan. los recursos Oficios de Reduccion
) ) Coordinar las actividades, estrategias .
Programa Sectorial de Turlamo para mecanismos que permitan | indice de incremento de eventos de Mayorimpulso anuevos | ((Total acumulado de eventos en el afio 2017/Total Testigos fotograficosy
2017 Enero a marzo de 2017 el Municipio de Morelia, Michoacan ymeca que P! nento o Eficacia yor imp ! . Eventos Semestral 7971 90 En proceso -5937% Ascendente reportes de los
potencializar el Turismo en el Promocion Turistica segmentos de turfsticos de eventos realizados 2016)-1)7100
2017 iy departamentos
Municipio de Morelia, Michoacan.
) ) Coordinar las actividades, estrategias Posicionar la Marca Morelia )
Programa Sectorial de Turlamo para mecanismos que permitan Porcentaje de publicaciones en en plataformas digitales e | (Total acumulado de publicaciones realizadas/Total Testigos fotograficos y
2017 Enero a marzo de 2017 el Municipio de Morelia, Michoacan ymeca que P! Je de p Eficacia s &l y P! < ! Publicacion Trimestral 7143 85 NA 23.72% Ascendente reportes elaborados por el
potencializar el Turismo en el medios impresas, para una de publicaciones necesarias en el afio 2017)100
2017 iy : Departamento
Municipio de Morelia, Michoacan. identidad turistica
) ) rdinar las actividades, estrategi ) .
Programa sectoril de Turamo para | dm:c:nsv::\(as dziesefrsm:l:g | porcentee de ncrementoents Implementar estrategias | vt o tado de eventos realizados/Total de Testigos fotograficos y
2017 Enero a marzo de 2017 el Municipio de Morelia, Michoacan ymeca que P! ente) Eficacia para posicionar a Morelia & ! Evento Trimestral 80 90 NA 2220% Ascendente reportes elaborados por el
potencializar el Turismo enel | realizacion de eventos de Reuniones eventos necesarios en el afio 2017)7100
2017 " como destino de reuniones. Departamento
Municipio de Morelia, Michoacan.
) ) Coordinar las actividades, estrategias Mayor diversificacion de la )
Programa Sectorial de Turlamo para mecanismos que permitan Porcentaje de incremento en la articipacion en ferias (Total acumulado de eventos realizados/Total de Testigos fotograficos y
2017 Enero a marzo de 2017 el Municipio de Morelia, Michoacan Y que P! ) Eficacia particp: Y & ! Evento Trimestral 75 85 NA 1111% Ascendente reportes elaborados por el
Pl potencializar el Turismo enel | participacién en Ferias y Festivales festivales para promover los eventos necesarios en el afio 20177100 Departamente
Municipio de Morelia, Michoacan. segmentos de turismo.
(0.30(Numero acumulado de Nuevos Productos y
rograms Sectorialde Turiamo para | 00T a5 actvidades, estrategios Aumentar la diversificacion | Servicios Turisticos/Total anual necesario de Nuevos
2017 Ehero 8 marzo de 2017 el omicio de Morelia Michosedn | ¥ mecenismos que permitan Procentaje de diversificacion de [ enlaofertade productos, |  Productos y Servicios Turisticos)+ 0.70%(Numero fvento Semestral 2054 o “ 3533 Ascendente Reporte del Area
ory potencializar el Turismo en el productos y servicios turisticos servicios e infraestructura acumulado de Productos y Servicios Programa Operativo Anual
Municipio de Morelia, Michoacan, twristica fortalecidos/Total necesario anual de Productos y
Servicios a fortalecer))*100
" Mayor fortalecimientoa | (0.30%(NGmero acumulado de Gestiones Realizadas/
Coordinar las actividades, estrategias | Porcentaje de eficacia enla gestiony. et
Programa Sectorial de Turiamo para o O a2 e productos yatractivos | Total anual necesario de Gestiones)+0.70*(NGmero
2017 Enero amarzo de 2017 el Municipio de Morelia, Michoacan que P P Eficacia turisticos para la acumulado de Productos y Atractivos Accién Trimestral 63 70 NA 2373% Ascendente Reporte del Area
potencializar el Turismo en el fortalecimiento de productos y :
2017 " ! diversificacion de a oferta | Fortalecidos/Total necesario anual de Productos y
Municipio de Morelia, Michoacan. atractivos turisticos h o "
turfstica del Municipio, Atractivos a fortalecer)) 100
Coordinar as actividades, estrategias Mayorrealizacion de ;
Programa Sectorial de Turiamo para e porcentaje de actividades que acciones y actividades que | (NGmero acumulado de actividades que incrementan
2017 Enero amarzo de 2017 el Municipio de Morelia, Michoacan Y que P! 1 s Eficacia incrementen el valor el valor turistico/Total anual programado de Evento Trimestral 80 9% NA 5.04% Ascendente Reporte del Area
potencializar el Turismo en el incrementen el valor turistico ner e
2017 h turfsticos del patrimonio | actividades para incrementar el valor turistico) 100
Municipio de Morelia, Michoacan,
intangible del Municipi
brograma Sectorialde Turiamo para | 00T a5 ctvidades, etrategios Innovar, desarrollary
! P T fsticos/
017 Ehero s marzo de 2017 el omicie de Morelia Michosedn | ¥ mecenismos que permitan orcentaje de consolidacién de — consolidarlos productos | (Totalacumulado de productos turisticos/Total fvento Timestal . . " 6% Ascendente Reporte del sreay Testigos
oy potencializar el Turismo en el Productos Turisticos turisticos del Municipio con | programado anual de productos turisticos)*100 Fotograficos
Municipio de Morelia, Michoacan, mayor colaboracién.
(((0.50 (NGmero de visitantes nacionales e
internacionales en el afio 2016- NGmero de visitantes
nacionales e intemacionales en el aio 2015)/
Incrementar el Desarrollo Turfstico | Incrementar el Desarrollo Turfstico | Porcentaje de incremento en el Porcentaje de incremento | (Ndmero de visitantes nacionales e intemacionales Data Tour, Reportes de las
2016 Anual e o Eficacia en el Desarrollo Turistico del|  en el ano 2015)) + 0.50 ((Total de actividades Personas Anual 5 10 NA -37.52% Ascendente - Rep
del Municipio del Municipio Desarrollo Turistico del Municipio, ; ¢ Direcciones.
Municipio. turisticas y culturales en el aio 2016- Total de
actividades turisticas y culturales en el afio 2015)/
(Total de actividades turisticas y culturales en el afio
2015)))*100
Gestion eficiente para lograr .
Incrementar el Desarrollo Turistico | Porcentaje de Eficiencia de la Porcentaje de Eficienciade |  (Componentes que lograron el cumplimiento de Reporte de Directores o
2016 Mayo a octubre de 2016 acuerdos que permitan aprobary dar ) ) Eficacia N ) (Comp: que togr - Componentes Semestral 65 70 NA 50% Ascendente P
egoimonta s proyerton uretios del Municipio Secretaria a Secretaria metas/ Total de Componentes)*100 encargados de drea.
Porcentaje de Gestion (0.50%(Ndmero de servidores publicos que realizaron
Eficientar la Planeacion y ejecucion | Incrementar el Desarrollo Turistico Porcentaje de Gestion y e ce v sus funciones/Nimero de servidores Informe del Titular de la
2016 Mayo a octubre de 2016 ; ) Eficacia Coordinacién de la ) Personas Trimestral 70 80 NA 83.10% Ascendente -
en los procesos y programas del Municipio Coordinacion de la Secretaria eecetats publicos)+0.50*(Acuerdos logrados/Acuerdos Secretaria
100
2016 Mayo a octubre de 2016 Actualizacion y Capacitacionde | Incrementar el Desarrollo Tufstico | Porcentaje de Capacitaciony — Porcentaje de Capacitacion | (Nimero de capacitaciones realizadas Total de Copacitaciones Tmestal o 0 > — Ascondente Informe del Titular de la
Servidores Pdblicos del Municipio Actualizacion y Actualizacion capacitaciones por implementar en la Secretaria) "100 Secretaria




(Numero de visitantes nacionales e intemacionales
L Incrementar el Desarrollo Turistico | Porcentaje de visitantes nacionales Porcentaje de visitantes | en elano 2016- Total de visitantes nacionales e Data Tour, Reportes de las
2016 Mayo a octubre de 2016 Incremento a la Promocion Turistica 8 Eficacia orcenta) . Personas Semestral 85 90 NA -5477% Ascendente " ep
del Municipio internacionales nacionales e internacionales | internacionales en el afio 2015/ Total de visitantes Direcciones.
nacionales e intemacionales en el ano 2015) * 1
(Total de publicaciones en medios impresos, digitales,
; . auditivos y visuales realizados en el ano 2016 / ;
Posicionamiento y Proyeccién del | Incrementar el Desarrollo Turistico | Porcentaje de publicaciones en Porcentaje de publicaciones . Reporte de la Direccion,
2016 Mayo a octubre de 2016 Y Proye e de p! Eficacia e de p! Universo de publicaciones en medios impresos, Publicacion Trimestral NA 40 NA 41667% Ascendente P
Destino Morelia del Municipio medios. en medios 8 Testigos.
digitales, auditivos y visuales realizados en el ano
o
Porcentaje de impulso a la Porcentaje de impulso ala
Incrementar el Desarrollo Turistico realzacion de Congresos realacion de Congresos (Total de eventos de Turismo de Reunfones Reporte de la Direccién
2016 Mayo a octubre de 2016 Impulsar el turismo de Reuniones SOneresosy Eficacia 0 Br€595 Y | ealizados en el afio 2016 / Universo de eventos de Eventos Trimestral NA 30 NA 200.00% Ascendente P .
del Municipio Convenciones con impacto nacional Convenciones con impacto " Testigos.
Turismo de Reuniones en el ano 2016) * 100
e internacional nacional e internacional
Porcentaje de incremento ((Nmero de eventos con impacto nacional e
Porcentaje de incremento en la . A = -
Aumentar la realizacion de eventos | Incrementar el Desarrollo Turistico participacion y realizacion de en la participaciony internacional en el afio 2016 - Nimero de eventos Reporte de la Direccion
2016 Mayo a octubre de 2016 ° Eficacia realizacion de eventos | con impacto nacional e internacional en el afo 2015) Eventos Trimestral 75 80 NA 188.89% Ascendente g
conimpacto Nacional e Intemacional del Municipio eventos turisticos, culturales y o ; * ; Testigos.
s turisticos, culturales y / NGmero de eventos con impacto nacional e
artisticos, intemacional en el afo 2015) 100
: ((NGmero de productos y servicios turfsticos en el afio
) Porcentaje de incremento ; :
Impulso a Productos y Servicios | Incrementar el Desarrollo Turistico | Porcentaje de incremento en 2016- NGmero de productos y servicios turisticos en | - Productos y/o Servicios .
2016 Mayo a octubre de 2016 ! erement Eficacia en productos y servicios ! > : Semestral 85 95 NA -67.31% Ascendente Reporte de la Direccion.
Turisticos del Municipio productos y servicios turfsticos e elaio 2015/ (Numero de productos y servicios Turisticos
turisticos en el aio 2015)*100
(0.50 (NGmero de eventos para el desarrollo de
productos turisticos realizados en el ano 2016/Total
Porcentaje de impulso al p
Desarrollo de Productos Tursticos y | Incrementar el Desarrollo Turistico | "O"CeM@le de impulso al desarrallo desarrollo de productos | 3¢ €Ventos para el desarrollo de productos turisticos Reportes, testigos
2016 Mayo a octubre de 2016 Y de productos turisticos y Eficacia ¢ P durante el afio 2016)+ 0,50 (Nimero de eventos para Eventos Trimestral NA 10 NA 53.41% Ascendente portes, testig
Fortalecimiento de Museos del Municipio ; turisticos y fortalecimiento ; P fotograficos.
fortalecimiento de museas, oo el fortalecimiento de museos realizados en el afio
2016/ Total de eventos para el fortalecimiento de
museos durante el aflo 2016))
(Numero de eventos para impulsar la oferta de las
) Porcentaje de Incremento o °P e
Aumento de la oferta de las Incrementar el Desarrollo Turstico | POrcentaie de Incremento de la e oferta do s actividades folkléricas, culturales y artisticas Reportes de 1 direccion
2016 Mayo a octubre de 2016 actividades folkloricas, culturales y Oferta de las actividades folloricas, Eficacia . realizados durante el aio 2016/ Universo de eventos Eventos Trimestral NA 10 NA 188.89% Ascendente " reccion.
or del Municipio e actividades folkloricas, o ve testigos fotograficos.
artisticas. culturales y artisticas turates y artisticns | Para impulsar  oferta de las actividades folkicricas,
y culturales y artisticas durante el afio 2016)*100
sorcentage de mpusoal (Numero de eventos para fomentar el turismo
Incrementar el Desarrollo Turfstico | Porcentaje de impulso al fomento sustentable realizados en el aio 2016/Universo de Reportes de la direccion,
2016 Mayo a octubre de 2016 Fomento al turismo Sustentable 8 P Eficacia fomento del turismo ° Eventos Trimestral NA 10 NA 60% Ascendente " !
del Municipio del turismo sustentable eventos fomentar el turismo sustentable durante el testigos fotograficos.
sustentable N :
ai0 201617100
La informaci6n historica relativa La informacion histérica relativa | La informacion histérica relativa | La informacién histérica relativa | La informacion histérica relativa | La informacion historica relativa | La informacion histérica relativa | La informacion historica relativa | La informacion historica relativa
La informacién historica relativa ol La informacion histericarelatva al La informacién histsrica relativa al La informacion histericarelatva al La nformacion historica relativaal | al Programa Operativo Anual al Programa Operativo Anual. | al Programa Operativo Anual | - al Programa Operativo Anual | - al Programa Operativo Anual | 3l Programa Operativo Anual | sl Programa Operativo Anual | ~al Programa Operativo Anual | ~al Programa Operativo Anual
Programa Operativo Anual 2015, rama Operativo Anual 2015, Programa Operativo Anual 2015, grama Operativo Anual 2015, Programa Operativo Anual 2015, 2015, establecida conforme los La informacién historica relativa al Programa Operativo Anual 2015, establecida conforme los | 2015, establecida conforme los | 2015, establecida conforme los | 2015, establecida conforme los | 2015, establecida conforme los | 2015, establecida conforme los | 2015, establecida conforme los | 2015, establecida conforme los
establecida conforme los parémetros del | establecida conforme los parametros del | establecida conforme los parametros del | establecida canforme los parametros del | establecida conforme los parametros del | parametros del articulo 10 de la rrogf pere parémetros del articulo 10 de la | parametros del articulo 10 de la | parémetros del articulo 10 de la | parémetros del articulo 10 de la | parametros el articulo 10 de la | parametros del articulo 10 de la | parametros del articulo 10 de la | parametros del articulo 10 de la
" B - B 2015, establecida conforme los pardmetros del articulo 10 de
artculo 10 de ls derogada Ley de de | articulo 10 de ls derogada Leyde de | articulo 10 de ls derogada Ley de de | articulo 10 de la derogada Ley de de | _articulo 10 de la derogada Ley de de derogada Ley de de LeCd conforme o8 pardmetros del ol derogada Ley de de derogada Ley de de derogada Ley de de derogada Ley de de derogaca Ley de de derogaca Ley de de derogaca Ley de de derogaca Ley de de
2015 Transparenciay Acceso a la Informacion | Transparenciay Acceso a a Informacian [ Transparenciay Acceso a la Informacion | Transparenciay Acceso 3 Informacién [ Transparencia y Acceso a a Informacion [ - Transparenciay Accesoala [ = CEoBe Estafm P Mv:huats’n UE;/E" o tasen|  TrEnsParEnciay Acceso 3 la Transparencia y Acceso a la Transparencia y Acceso a la Transparencia y Acceso a la Transparencia y Acceso a la Transparencia y Acceso a la Transparencia y Acceso a la Transparencia y Acceso a la
del Estado de Michoacén, pueden del Estado de Michoacan, pueden lel Estado de Michoacén, pueden del Estado de Michoacan, pueden del Estado de Michoacén, pueden Informacion del Estado de el siguiente Enlz(: Informacién del Estado de Informacién del Estado de Informacién del Estado de Informacién del Estado de Informacién del Estado de Informacién del Estado de Informacién del Estado de Informacién del Estado de
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abrevia
Comisionado Municipal De
Seguridad-Coordinacion De La
Oficina Del Comisionado-Direccion
De Asuntos Internos-Direccion De
Oficialia Mayor- Direccion De Optimizar La Seguridad En EL Indice Anual Del Cambio Control De La Inseguridad Total De Delitos Final Del Afio 2017/ Encuesta De Victimizacion, Informe
2017 enero- marzo Ejecucion De Sanciones P e De Inseguridad Eficacia & Total De Delitos Final Del Afo Indices De Estadisticas Anual 38 70 No Se Ajustaron 0151 Descendente Del Sistema Nacional De Seguridad
A Municipio De Morelia ¥ La Impunidad.
‘Administrativas-Direccién De 2016)*100 Publica
Asuntos Juridicos-Direccion De
Politica Criminal-Direccién De
Comunicacién Social
Comisionado Municipal De Ontimizer s Semoridad En L | Porcentate Decoordimacion De Acciones Plancar, Organizar, Dirigir ¥ | Namero De Acciones De Coordinacion
2017 enero- marzo Seguridad-Coordinacion De La P! 8 4 Eficacia Controlar La Politica Reealizadas/Total De Acciones De Reunién. Semestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Minutas De Trabajo , Informes
Municipio De Morelia, e
Oficina Del Comisionad Policial. Coordinacién)*100
Namero De Acciones De Coordinacion
Coordinarse Con Las Realizadas Con Las Instancias De
Comisionado Municipal De Optimizar Ls Sequridad Engl | Porcentale Decoordinacién Con Las o e ey | seguridad Y prevencion Social
2017 ‘enero- marzo Seguridad-Coordinacion De La P! e Diferentes Instancias Para Realizar Eficiencia N i3 Federales Y Statales/Total De Acciones Reunién. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Minutas De Trabajo, Informes.
Municipio De Morelia Prevencién Social 2
Oficina Del Comisionado Programas Conjuntos De Trabajo. De Coordinacion Realizadas Con Las
Federales Y Estatales. .
Instancias De Seguridad Y Prevencion
Social Federales Y Estatales)*100
Comisionado Municipal De Porcentaje De Coordinacién Con EL Ejercer El Mando De La | '\Umero De Acciones De Coordinacion
; Optimizar La Seguridad En EL ! ! .| Realizadas Con El Comisario/Total De ;
2017 enero- marzo Seguridad-Coordinacion De La Comisario De Policia Para Establecer Eficiencia Policia De Morelia A Través Reunién Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Minutas De Trabajo, Informes
Municipio De Morelia, Acciones De Coordinacién Con EL
Oficina Del Comisionado Estrategias De Trabajo, Del Comisario, "
Comisario) 100
‘Asegurar La Honradez Y -
Comisionado Municipal De , (Total De Quejas O Querellas/(Ndmero
Optimizar La Seguridad En EL | Porcentaje De Eficiencia En La Atencion A Apego ALa Legalidad En EL ‘ .
2017 enero-marzo Seguridad-Direccion De Asuntos | 7 2 reenta) ! Eficiencia pegs & De Infracciones+Namero De Infraccion. Semestral 38 70 No Se Ajustaron 001 Ascendente Reporte De Actividades
Municipio De Morelia. La Ciudadania. Actuar Del Personal
Internos Detenciones Administrativas))*100
Policial.
Nomero De Quejas Atendidas Segin La
Re Y Reali L
Comisionado Municipal De Optimizar La Seguridad En £l | Porcentaie De Aplicacinde Metodologia ecvbvv&::}jf am:: "22rL3 | Aplicacion De La Metodologia Para
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De Asuntos | P e Para La Investigacion De La Actuacion Eficiencia & Realizar Investigacion/Total De Las Queja Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 9737 Ascendente Reporte De Actividades
Municipio De Morelia Correspondiente De Los
Internos Policial Quejas Ciudadanas Recibidas Sobre
Elementos Policiales.
Elementos Policiales)*100
A EL Estricto Ay
Comisionado Municipal be Optimizar La Seguridad En EL Porcentaje De Aplicacion De La e Los Elmentor | PersonatPolicial Que Se Le Aplicron
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De Asuntos | 7' e e De A Eficacia Incidencias Por Mala Actuacién/Total Sancion. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 00347 Ascendente Reporte De Actividades.
Municipio De Morelia Metodologia De Quejas Cludadanas Policiales A La .
Internos De Personal Policial)*100
Vigente.
PL: Y .
Comisonado MUnCpalDe | ooy GoguidadEnL | Porcente De Lo Gestion Y Aencion e Comrota s emaco | NomeroDe Sicios AendidosTtal
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De Oficialia P! e ) Eficiencia De Los Servicios Administrativos Servicio, Trimestral 38 70 No Se Ajustaron o Ascendente Solcitudes De Servicio.
Municipio De Morelia Servicios Administrativos Los Servicios “
Mayor Existentes)*100
Administrativos
Planear Y Coordinar Las -
Comisionado Municipal De dauisiciones, Numero De Adquisiciones Y
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De Oficialia | OPUMIZar La Seguridad En EL Porcentaje De Adquisiciones Y Eficacia Contrataciones De Contrataciones /Total De Servicios. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Informe De Solicitudes ¥ Servicios
Municipio De Morelia Contrataciones, Requerimientos De Servicios Y Bienes De Compras.
Mayor Servicios Y Control De '
Solicitados)*100
Bienes
Pl Y L: -
Comisionado Municipal De Optimizar La Seguridad n £l Adg:f;’fﬁ(@‘;"g;:::mim (Nomero De Personal Policial
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De Oficialia P! e Porcentaje De Capacitacion Eficacia - Capacitado / Total De Personal Policia. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 03973 Ascendente Informe De Actividades,
Municipio De Morelia Del Personal Y Del Servicio "
Mayor ; Policial)*100
De Carrera Policia
Comisionado Municipal De Optimizar La Aplicacitn De
L EnElL P Efi En La Ej 6 Re Fe Y (T Re Ej / Total Pr I Y
2017 anero. marzo Sesurnd Drencion be Oficiaia | OPHIar LaSeguridad EnEL | Porcentae De Eicacia n La Fecucien De chicacia ecursos Federsles Y Total De Recursos Ejercidos / Total De presupuesto Trimestal 9739 % Nose Ajustaron 096 scendente resupuesto De Ingresos
Movor Municipio De Morelia Los Recursos, Municipales, Destinados A Recursos Presupuestado) *100 Modificaciones Al Presupuesto.
v Ls Seguridad Piblica
Planear Y Coordinar La
Comisionado Municipal De Administracién De Los .
L2 EnEL . Ni At /Total
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De Oficialia | OPUMIZar L2 Seguridad En EL Porcentaje De Servicios Eficacia Servicios De Informatica, | Nomero Servicios Atendidos /Tota Servicios. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Informe De Actividades
Municipio De Morelia Requerimientos De Servicios) 100
yor Sistemas Y
Comisionado Municipal De Optimizar La Seguridad En EL Asegurar La Integridad Y Total De Puestas A
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De Ejecucion | - PR L SUESI0ACH Porcentaje De Apego A Protocolos. Eficacia Estado De Derecho £n Disposicién/Nimero De Reporte Semestral 38 70 No Se Ajustaron o Ascendente Reporte Del Area
De Sanciones Administrativas P Sanciones E Infracciones Denuncias)*100
Ndmero De Registro De Puestas A
Comisionado Municipal De Implementar £l Sistema )
fi !
2017 enero- marzo Seguridad-Direccién De Ejecucion |  OPHMiZar L2 Seguridad Enl | - Porcentaje De Efictencia En El Registro Eficiencia Para EL Arresto Disposicion A Barandilla / Totalde Puestas A Disposicién. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Reporte.
Municipio De Morelia Para El Arresto Administrativo Parte De Puestas A Disposicion A
De Sanciones Administrativas Administrativo. :
Barandilla)*100
Realizar El Trabajo De
Comisionado Municipal De Optimizar La Seguridad En EL Porcentaje De Eficiencia En El Registro De Mediacién Con Infractores [ Numero De Registro De Mediacion Con
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De Ejecucion | P & ) e Eficacia ¥ Proponer Al Juez Civico Infractores/Total De Parte De Registro. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 072 Ascendente Reporte Del Area.
Municipio De Morelia Mediacion. "
De Sanciones Administrativas La Imposicién De Propuestas Al Juez Civico)*100
Sanciones
Comisionado Municipal De Implementar Los Programas| 10t2 De Personas Que Realizaron
N - Optimizar La Seguridad En EL Porcentaje De Personas Con Trabajo En Trabajo Comunitario/NGmero De
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De Ejecucion | OPUMZar La Seguridad En reenta) reonas ton Trabay Eficacia De Trabajo En Favor De La reba unitario/iamer Persona, Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Reporte.
Municipio De Morelia Favor De La Comunidad Personas Sujetas A Trabajo
De Sanciones Administrativas Comunidad.
Comunitario)*100
Comisionado Municipal De Porcentaje £n La Aplicacion En El Sistema Optimizar La Guarda, ; ’
/Te
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De Ejecucion |  OPMiZer ta Seguridad EnEL | "o o iz y Custodia De Garantias Por Eficacia Custodia Y EntregaDe | (NMero De Garantias Pagadas/Total Pago Trimestral 30 70 No Se Ajustaron 763 Ascendente Reporte De Actividades.
Municipio De Morelia » De Garantias En Custodia)*100
De Sanciones Adminisirativas. Infracciones De Transito Vehiculos Remitidos.
Comistonado Municpal De Totel De Eventos Legales Y
. Optimizar La Seguridad En EL Porcentaje De Eventos Legales Y Coordinar Los Procesos Jurisdiccionales Atendidos / Nimero
2017 enero-marzo Seguridad-Direccion De Asuntos pimizar La Seguridad En reentaje De Ev 8 Eficacia rdinar Los Pr urisdiccl g umer Eventos Semestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Reporte De Eventos.
Municipio De Morelia Jurisdiccionales. Legales Y Jurisdiccionales | De Eventos Legales Yjurisdiccionales
Juridicos
Recibidos) *100
Comisionado Municipal De Asesorar, Responder Y
P i i Te
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De Asuntos | OPUimizer La Seguridad En £l orcentaje De Litigios Juridicos De La Eficacia Litigar Los Asuntos Asuntos Atendidos /Total De Asuntos Eventos. Trimestral 30 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Reporte De Eventos.
Juridicos Municipio De Morelia Organizacion Juridicos De La Juridicos Recibidos) *100
Organizacion.




Cormisionado Municipal De

Optimizar La Seguridad En El

Porcentaje De Representaciones Juridicas

Asesorar Y Representar A
Los Elementos Policiales En

Namero De Representaciones Juridicas
De Los Policias / Numero De

7 - | ] fi i Aj
201 enero- marzo Seguridad DiecionDe Asutos Morin oo Morels e o Eficacia oo toridicos | Represenmeiones woridicos Recibidas) Eventos rimestral 30 70 No Se Ajustaron Ascendente Reporte De Eventos.
Derivados De Su Funcion “100
Comisionado Municipal De . Planear, Organizar, Dirigir Y (Namero De Encuestas De
. Opti La Se idad EnEL | P taje Deelab DeEr ta De " . .
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De Politica ptimizar La Segundad tn orcentaje Deelaboracion De Encuesta De Eficacia Controlar La Politica Victimizacion Elaboradas / Total De Acciones, Anual 38 70 No Se Ajustaron Ascendente Reporte De Acciones.
Municipio De Morelia ictimizacion. !
Criminal Criminal. Encuesta De Victimizacion)*100
Comisionado Municipe be Phtca ity | Nomero e ProgamasDe Prevencion
. Opti La Se idad En EL P taje De Disefio De Pr D - S L Disefiados Ej tados/Total De
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De Politica ptimizar La Segunidad tn orcentaje Je Diseno De Frogramas De Eficacia Programas De Prevencion | >G> Disenados Hecutados/ fotal De Acciones, Trimestral 38 70 No Se Ajustaron Ascendente Reporte De Acciones.
Municipio De Morelia Prevencion Social : Programas De Prevencion Social
Criminal Social En Coordinacién Con - .
Disefados) *100
Las Instancias Adecuadas
Comisonado Municpal De Namero De Estadisticas De
. Opti La S¢ idad En EL P taje De Elabe 6n De Estadisti C lar Estadisticas D Cr lidad Elaboradas/Total D »
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De Politica ptimizar L2 Segundad tn orcentaje De Haboracion De Estadisticas Eficacia ompilar Estadisticas De niminaidad Haboradas/lotal De Estadistica Trimestral 38 70 No Se Ajustaron Ascendente Estadisticas De Criminalidad
pubii Municipio De Morelia De Criminalidad. Criminalidad Y Analizarlas Estadisticas De Criminalidad
Necesarias)*100
Namero De Acciones De Difusion
Comisionado Municipal De Ontimizar La Seguridad En £l Planear, Organizar, Dirigir ¥ | Realizadas Para La Aplicacion De La
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De P! 8 Porcentaje De Acciones De Difusion. Eficacia Controlar La Comunicacion [ Normatividad/Total De Acciones De Accion. Semestral 38 70 No Se Ajustaron Ascendente Reporte De Acciones.
" Municipio De Morelia ! ;
Comunicacién Social Social. Difusion Para La Aplicacion De
100
Nmero De Comunicados Realizados
Comisionado Municipal De Optimizar La Seguridad En EL Comunicar A La Ciudadania Sobre Acciones De Seguridad
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De P 8 Porcentaje De Difusion A La Ciudadania Eficacia Sobre Acciones De Pablica/Total De Comunicados Accion Trimestral 38 70 No Se Ajustaron Ascendente Reporte De Acciones
) Municipio De Morelia !
Comunicacion Social Seguridad Publica. Necesarios Sobre Acciones De
Seguridad Publica)*100
Comisionado Municipal De Comunicar La Informacign | Nomero De Comunicados Realizados
i P 6 I on/T .
2017 enero-marzo Seguridad-Direccion De Optimizar La Seguridad EnEL | Porcentaje De Difusion Al Interior De La Eficacia Relevante Al Interior De La | A Interior De La Organizacion/Total Accion. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron Ascendente Reporte.
P Municipio De Morelia Organizacion. P De Comunicados Necesarios Al Interior
Comunicacién Social Organizacién. e
De La Organizacion)*100
Contolde s nseguricadyls | segundad g oot secones Control de la Inseguridad (Total de delitos final del ano Incidencia delictiva del fuero comin
2016 Anual gunidady gunidad y re: fndice anual del cambio de inseguridad Eficiencia & BUndady | snterior/Total de delitos finaldel Delitos Anual 100 1 No se ajustaron Descendente v
impunidad para la prevencion de los delitos; la impunidad Ho)100 municipal 2015 - 2016
y de faltas administrativas,
Planeacién, organizacion,
Controlde Ia inseguridady & B”"d:; eé servico piblico de dieccion y controlde 12 | (Ngmero de acciones de coordinacion Reuniones con mandos de la Policia
2016 Mayo - Noviembre 2016 ol de la insegunidady la segunidad, yrealizar acciones | oo caneaje de coordinacion de acciones Eficiencia politica policial Elabora realizadas/Total de acciones de Informe Semestral 100 2 No se ajustaron Ascendente Militar, Policia Federal y Policia
impunidad para la prevencién de los delitos; programas eficientes de oe o
N coordinaci6én)*100 Estatal
y de faltas administrativas prevencion de la violencia
v la delincuencia
Controldelansegurdadyla | segurdad.y reslr accones | Porcentedeeaboracion d encuest de s ctminaly | imero e encests devictmizacion Elsboracien deencuestsde
2016 Mayo - Noviembre 2016 gunidady gunidad y re: ) recion Eficiencia P v elaboradas/Total de encuestas de Encuesta Trimestral 100 4 No se ajustaron Ascendente victimizacion e implementacion de
impunidad para la prevencion de los delitos; victimizacion programas de prevencién - A
victimizacion)*100 programas de prevencion social.
y de faltas administrativas social
. (Namero de acciones de difusion
Brindar el servicio publico de 6 )
Control de lainseguridad yla |~ seguridad, y realizar acciones Aplicacion de normatividad | - realizadas para la aplicacion de la Acciones de difusion para la
2016 Mayo - Noviembre 2016 Y rez Porcentaje de difusion Eficiencia y programas de normatividad/Total de acciones de Informe Trimestral 100 4 No se ajustaron Ascendente )
impunidad para la prevencion de los delitos; " i 0 aplicacion de (3 normatividad
comunicacién social difusion para la aplicacion de
y de faltas administrativas o0
Brindar el servicio publico de M . Infracciones al Reglamento de
Control de la inseguridad y la seguridad, y realizar acciones | Porcentaje de eficiencia en la atencién a la Eficiencia del Grgano de | (Vomero de infracciones + Ngmero de trénsito, Puestas a disposicion a la
2016 Mayo - Noviembre 2016 Ly 1 " Eficiencia detenciones administrativas)/Total de Informe Semestral 100 2 No se ajustaron Ascendente
impunidad para la prevencion de los delitos; ciudadania Control ° barandila, Quejas o querellas
quejas o querellas)*100
y de faltas administrativas. recibidas
Gl . y Aplicacit logia [ ;
Controldelanseguidadyla | segunéad. resn acones | POl dealicocion de metocologi frarenr mesigacin | (6Tero e queis aendidssegina
2016 Mayo - Noviembre 2016 8! y 8! yre: para la investigacién de la actuacion Eficiencia P & aplicacién de la metodologfa para Informe Trimestral 100 4 No se ajustaron Ascendente Quejas atendidas por el drea
impunidad para la prevencion de los delitos; sobre quejas de elementos !
policial realizar investigacion/Total de las
y de faltas administrativas. policiales
Brindar el servicio piblico de A 1 P 1
Control de la inseguridad yla | seguridad, y realizar acciones Porcentaje de aplicacion de la pego 3 reglamentos | (Persona policial que se le aplicaron
2016 Mayo - Noviembre 2016 : ) Eficiencia municipales por parte de | incidencias por mala actuacién/Total Informe Trimestral 100 4 No se ajustaron Ascendente Sanciones al personal policial
impunidad para la prevencion de los delitos;|  metodologia de quejas ciudadanas ‘ "
los policias de Morelia de personal policial)*100
y de faltas administrativas.
ubli . o
Controldelanseguidadyla | segunéad. resln acdones | Porcentaeenagestény aencén e Mejorsagestony | (Namero e seviios sencicos/Toal
2016 Mayo - Noviembre 2016 8! y 8! yre: ) & Y Eficiencia coordinacién en los de los servicios administrativos Reporte Semestral 100 2 No se ajustaron Ascendente Servicios administrativos atendidos
impunidad para la prevencion de los delitos; servicios administrativos "
servicios administrativos existentes|*100
y de faltas administrativas.
Brindar el servicio piblico de Administracin y desarrollo ;
Control de la inseguridad yla | seguridad, y realizar acciones ersonal, Servicio de (Namero de personal policial Personal policial que acudi6 a
2016 Mayo - Noviembre 2016 8! y 8! yre: Porcentaje de capacitacién Eficiencia p capacitado/total de personal Reporte Trimestral 100 4 No se ajustaron Ascendente P que acu
impunidad para la prevencion de los delitos; Carrera Policial e Sl 100 cursos de capacitacion
y de faltas administrativas Informatica P
Brindar el servicio piblico de Optimizar la aplicacion de
2016 Mayo - Noviembre 2016 Control de la inseguridad y la seguridad, y realizar acciones | Porcentaje de eficacia en La ejecucién de Eficiencia recursos federales y (Total de recursos ejercidos Total de Reporte Trimestral 100 A 5 scendente Recursos presupuestales ejercidos
impunidad para la prevencion de los delitos; los recursos municipales destinados ala|  recursos presupuestado)*100 durante el periodo
y de faltas administrativas Seguridad Pdblica
Brindar el servicio piblico de s Quejas o denuncias derivadas por
Control de la inseguridad yla | seguridad, y realizar acciones Adecuacion e (Numero de quejas o denuncias/Total uestas a disposicion de barandilla
2016 Mayo - Noviembre 2016 8! y 8! yre: Porcentaje en apego a protocolos Eficiencia implementacién de la que) inae Reporte Semestral 100 2 1 Ascendente P P ailta.
impunidad para la prevencion de los delitos; oy de puestas a disposicion)*100 personas puestas a disposicion a
y de faltas administrativas barandilla
; Implementaciondeun | . Pagos por infracciones al
(N 74
Brindar el servicio publicode. | oo o oo gl sstemade Gitema do Guomday|(Nomero de goantios pagacas/Total de Regtamento de Trénsi, documentos
Control de la inseguridad y la seguridad, y realizar acciones - 5 garantias en b
2016 Mayo - Noviembre 2016 . guarda y custodia de garantias por Eficiencia custodia de garantias por ] Reporte Trimestral 100 4 E Ascendente 0 vehiculos en resguardo por
impunidad para la prevencion de los delitos; custodial*100
infracciones de transito infracciones de transito, en violaciones al Reglamento de
y de faltas administrativas
el Deposito Oficial transito
e
Brindar el servicio piblico de Implementacién del (Nomero d;;:f:gg:z puestas a Registro en sistema de las puestas a
. it
2016 Moy Noviembre 2016 Control de lainseguridadyla | seguridad,y reaizar acciones | Porcentae de efciencia en el registro para Ehciencia sistema paraclariesto | o CBEIRE etasa Reporte wimestial 100 A | Ascendente disposicion a barandilla, documento
impunidad para la prevenci6n de los delitos; el arresto administrativo administrativo y trabajo en feposicion a mediante el cual se pone a

y de faltas administrativas

favor de la comunidad

barandilla)*100

disposicion de la barandilla




2015

La informacién histérica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme los pardmetros
delarticulo 10 de la derogada Ley de
de Transparenciay Acceso a la
Informacion del Estado de Michoacan,
pueden consultarse en el siguiente

enlace:
morelos morelia gob.mx/ArchivosTrans
plArticulo10/POApdf

La informacién histérica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme los pardmetros del
articulo 10 de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la Informacién
del Estado de Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente enlace:

La informacion histérica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,

La informacién histérica relativa al Programa
i 2015,

parametros
delarticulo 10 de la derogada Ley de
de Transparenciay Acceso aa

05
parametros del articulo 10 de la derogada Ley de
de Transparencia y Acceso del

La informacién histsrica relativa al
Programa Oy

Lainformacion histérica relativa

al Programa Operativo Anual
2015,

establecida conforme Los parametros del

anticulo 10 de la derogada Ley de de

parémetros del articulo 10 de la

derogada Ley de de
al

pueden consultarse en el siguiente
nlace:

morelos.morelia gob.mx/ArchivosTransp/
pdf

splArticulo10/POA T

p el

siguiente enlace:

morelos.morelia gob.mx/ArchivosTransp/Articulo
10/POA pdf

P Accesoa
el Estado de Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente enlace:

P a
Informacion del Estado de

Michoacan, pueden consultarse

Ley de de Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de Michoacan,

Lainformacin histérica relativa al Programa
Operativo Anual 2015, establecida conforme

La informacién histérica relativa al
12015,

La informacién histérica relativa al

La informacién histérica relativa al

La informacién histérica relativa al

La informacién histérica relativa al

parémetros del

12015,
smetros del

12015,
smetros del

12015,
smetros del

12015,

La informacién hists L

La informacién hists L

Programa Operativo Anual 2015,
sretros d

Programa Operativo Anual 2015,
sretros d

La informacién histsrica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,
sretros d

los parémetros del articulo 10 de la derogada

articulo 10 de la derogada Ley de de
alaInformacién

tros del

articulo 10 de la derogada Ley de de

articulo 10 de la derogada Ley de de

articulo 10 de la derogada Ley de de

articulo 10 de la derogada Ley de de

articulo 10 de

articulo 10 de

articulo 10 de la derogada Ley de de

pueden consultarse en el siguiente enlace:

IArticulo10/POApdf

B
morelos.morelia.gob.mx/Archiv
osTransp/Articulo10/POA pdf

ulo10/POApdf

P
del Estado de Michoacan, pueden
elsig,

P a
del Estado de Michoacén, pueden

P a
del Estado de Michoacén, pueden

P a
del Estado de Michoacén, pueden

P a
del Estado de Michoacén, pueden

P a
el Estado de Michoacan, pueden
el

P a
el Estado de Michoacan, pueden
el

P a
el Estado de Michoacan, pueden
el

Articulo10/POApdf

Articulo10/POApdf

Articulo10/POApdf

Articulo10/POApdf

Articulo10/POApdf

Articulo10/POApdf

Articulo10/POApdf

rticulo10/POApf

05/01/2017

Comisionado Municipal de Seguridad

la Inform

M.D.. Lorena Higareda Magana
Directora del Centro Municipal de Informaci6n Publica

09/06/2017

Periodo de actualizacion de la i

Anual
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H.AVUNTAMENTO DE MO

Contraloria

Articulo 35 Fra: n VI relativa a los indicadores que permitan rendir ci s objetivos y resultados
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Piblica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo

NOTA: De acuerdo a la informacién que se resguarda en los términos de la entrega-recepcién de la Administracién 2012-2015, la informacién histérica relativa al articulo 10 de la derogada Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Michoacan de Ocampo, puede ser consultada en el siguiente enlace: http://morelos.morelia.gob.mx/TransparenciaMorelia/Publicaciones/Transparencia2017.aspx#tabs-4

Ejercicio (en

Nombre del

Método de célculo con variables

rograma o Nombre del Metas S E]
curso y seis . ,p e Objetivo R Dimension(es) a medir: (eficacia, P, T de la formula (incluir el Unidad de Frecuencia > Metas _ indicador Fuentes de
e Periodo concepto al que L indicador e ~ " Definicién del indicador e . ] R Linea base ajustadas, en JAvance de metas . L
ejercicios ~ institucional eficiencia, calidad y economia) significado de las siglas y/o medida de medicién programadas - (Ascendente/ informacion
. corresponde el ) SU caso
anteriores) L ~ abreviaturas) Descendente)
indicador
Que los recursos .
P o Porcentaje de
publicos se utilicencon| " . "~
- . . eficiencia en N i
Fortalecimiento de la legalidad, honestidad y N Eficiencia en la fiscalizacién . .
e oL . la fiscalizacion I, (Importe auditado del presupuesto de Matriz de
Fiscalizacion de la eficiencia para los fines L de la aplicacion de los . .
2017 Enero-marzo . R, . de los Eficacia P egresos /Importe total del presupuesto Importe Anual 85 50 No se ajustaron 0 Ascendente Indicadores
Administracion Publica previamente recursos publicos .
- . recursos . de egresos autorizado)*100 2017
Municipal establecidos, en B municipales
. publicos
beneficio de la municipales
ciudadania P
Que los recursos
publicos se utilicen lo [ Porcentaje de
asecusco contotntemo | 2880 PR e Agecusdo contl nteno en| o, 1 40 e Programa
2016 2016 en la Administracion P grar Eficacia la Administracion Piblica peratve 2 . Programa Anual 90 95 No se ajustaron 51 Ascendente 5
Publica Municipal previamente Operativo Municipal de eficacia del Programa Operativo Operativo Anual
establecidos, en Anual de la Anual de la Contraloria
beneficio de la Contraloria
ciudadania
Eficiencia en el Control Que los recursos
Interno, evaluacion publicos se utilicen con|  Indice de
o el | el ety | et e cicrc g | (e e fcercctrogmns
2015 2015 N g y .p prog N Eficacia programa operativo anual P L . Programa Anual 100 97 No se ajustaron 93 Ascendente Indicadores
correcta aplicacion en previamente operativo . de eficiencia del Porgrama Operativo
. . de la contraloria P 2015
tiempo y forma del gasto establecidos, en anual de la Anual de la Contraloria)*100
publico de la hacienda beneficio de la Contraloria
municipal ciudadania

Fecha de actualizacion de la informacién en este sitio web

05/01/2017

Secretaria u Oficina del H. Ayuntamiento de Morelia que genera y concentra la informacién

Contraloria

Secretaria u Oficina del H. Ayuntamiento de Morelia que genera y concentra la informacién

M.D.l. Lorena Higareda Magafa

Directora del Centro Municipal de Informacién Publica

Fecha de validacion

Periodo de actualizacion de la informacién

09/06/2017

Anual



http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf

Ejercicio (en

anteriores)

2016

Anual

Nombre del
programa o

indicador

Direccion General

Objetivo
institucional

Mejora a calidad de vida a través de herramientas,
acciones y servicios que les permitan aminorar sus
necesidades.

Porcentaje de personas en estado
de marginacion y vulnerabilidad
atendidas en el DIF.

Se deducen los datos

ripcion de indicadores que permiten rendi

tiles para rendir cuentas de los objetivos y resultados de las dependencias

Dimensién(es) a medir. (eficacia,

Eficacia

nomia)

Definicion del indicador

Mejora la calidad de vida a traves de
herramientas, acciones y servicios
que les permitan aminorar sus
necesidades

e acuerdo a la informacién que se resguarda en los términos de la entrega-recepcion de la Administracion 2012-2015, la informacién histdrica relativa al articulo 10 de la derogada Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Michoacan de Ocampo, puede ser consultada en el

slculo con vari
de la formula (incluir el
Iz

abreviaturas)

(Total de personas en estado de
marginacion atendidas o beneficiadas
a través de las acciones y programas
del DIF /Total de personas en estado
de marginacion del Municipio)*100

Unidad de
medida

Personas

Anual

Linea base

2015

aspxitabs-4

Avance de metas

Fuentes de
inf n

20%

Ascendente

Cada departamento

2016

Mayo a octubre

Direccion General

Ofrecer un servicio de calidad a la ciudadania
enfocando los recursos a las zonas de mayor
vulnerabilidad

Porcentaje de servicios y apoyos

otorgados a las personas sujetas

de asistencia social, que acuden
al DIF para su atencién

Eficacia

Ofrecer un servicio de calidad a la
ciudadania enfocando los recursos
2 las zonas de mayor vulnerabilidad

(Numero de solicitudes atendidas con
servicios y apoyos brindados a sujetos
que requieren de asistencia social /
Namero de solicitudes que
consideramos de acuerdo a la
demanda de servicios, acuden al DIF
por asistencia social por algin apoyo
v/0 servicio)*100

Solicitudes.

Semestral

2015

100%

35.40%

Ascendente

Cada departamento

2016

Mayo a octubre

Direccion General

Evaluar oportunamente las metas establecidas contra
las acciones realizadas

Indice de eficacia de los
programas.

Eficacia

Evaluar oportunamente las metas
establecidas contra las acciones
realizadas

(Numero de metas cumplidas en todos
los programas del DIF establecidas
para su ejecucion durante el ejercicio
fiscal/Total de metas planificadas para
su ejecucion en todos los programas
del DIF)*100

Metas

Trimestral

2015

100%

4615%

Ascendente

Cada departamento

2016

Mayo a octubre

Coordinacion de la Oficina
de la Direccion General

Optimizar al méximo el factor humanoy los recursos
materiales disponibles para la ejecucion de los
programas

Indice de gestion del DIF

Eficacia

Optimizar al maximo el factor
humanoy los recursos materiales
disponibles para la ejecucion de los
programas

(Namero de gestiones logradas/
Numero de gestiones realizadas por
los programas del DIF para incrementar
y/o mejorar la operatividad y servicios
de todas sus areas)*100

Gestiones

Trimestral

2015

100%

59.61%

Ascendente

Cada departamento

2016

Mayo a octubre

Direccion General

Concientizar a la familia de que la educacion en
conjunto con los valores es una herramienta necesaria
para alcanzar las metas y mejorar la calidad de vida de

las familias, aprovechando las herramientas que muchos

de nuestros programas ofrecen para no ser una
Institucion paternalista

Porcentaje de personas atendidas
en el DIF en situacién de
vulnerabilidad

Eficacia

Concientizar ala familia de que la
educacion en conjunto con los
valores es una herramienta
necesaria para alcanzar las metas y
mejorar la calidad de vida de las
familias, aprovechando las
herramientas que muchos de
nuestros programas ofrecen para no
ser una Institucion paternalista

(Total de personas atendidas en todas
s areas del DIF /Total de personas
que de acuerdo a nuestra capacidad de;
atencién pueden ser atendidas en el
DIF)100

Personas

Semestral

2015

100%

88.25%

Ascendente

Cada departamento

2016

Mayo a octubre

Deparatmento de Atencion
Social

Atender a las personas de bajos recursos con apoyos
que ayuden a mejorar su condicion de vulnerabilidad

Porcentaje de atencion en los
servicios de asistencia social

Eficiencia

Atender a las personas de bajos
recursos con apoyos que ayuden a
mejorar su condicion de
vulnerabilidad.

(Total de personas con diferentes
carencias que reciben apoyos/Total de
personas que segin nuestra capacidad
de atencién pueden apoyarse con los
servicios de trabajo social, de acuerdo

2 la planeacion anual de este
departamento )*100

Personas

Mensual

2015

100%

2583%

Ascendente

Cada departamento

2016

Mayo a octubre

Direccion de Proteccion
Social

Asesorar a la familia para cambiar patrones de conducta
que ayuden a erradicar la violencia familiar.

Porcentaje de atencion de los
reportes de maltrato recibidos.

Eficiencia

Asesorar a la familia para cambiar
patrones de conducta que ayuden a
erradicar la violencia familiar.

(Total de reportes de maltrato
atendidos/Total de reportes de
maltrato para los que consideramos
que tenemos capacidad de
atencion)*100

Reportes

Mensual

2015

100%

85.33%

Ascendente

Cada departamento

2016

Mayo a octubre

Programa de Atencion a
Menores y Adolescentes
enRiesgo

Disminuir el fenémeno del trabajo infantil por la
carencia econémica, desercion escolar, por la falta de
atencion social a nifios y jovenes en la calle.

Porcentaje de menores atendidos

Eficiencia

Disminuir el fenomeno del trabajo
infantil por la carencia econémica,
desercion escolar, porla falta de
atencion social a nifios y jovenes en
la calle.

(Total de menores y adolescentes
beneficiados con los servicios del
Programa de Atencion a Menores en
Riesgo/Total de menores y
adolescentes que pueden ser
atendidos con los servicios del
Programa de Atencion a Menores en
Riesgo de acuerdo a su capacidad de
atencion)*100

Menores

Mensual

2015

100%

81.04%

Ascendente

Cada departamento

2016

Mayo a octubre

Centro para la Cultura de
a Discapacidad y
Asistencia Social

Mejorar la calidad de vida de las personas con
discapacidad, con servicios integrales, que les permitan
su integracion a una vida social.

Porcentaje de personas con
discapacidad atendidas en el DIF.

Eficiencia

Mejorar la calidad de vida de las
personas con discapacidad, con
servicios integrales, que les
permitan su integracién a una vida
social

(Total de personas con Discapacidad
Atendidas en el DIF/ Total de personas
con discapacidad en el Municipio) 100

Personas con discapacidad

Semestral

2015

5%

250%

Ascendente

Cada departamento

2016

Mayo a octubre

Asilo Miguel Hidalgo

Contar un espacio para que residan los adultos mayores
en desamparo, en donde se les apoye integralmente en
los ambitos de salud, sustento, ocupacion, vivienda, etc.

Porcentaje de atencion de
adultos mayores en desamparo
enla Casa de los Abuelos.

Eficacia

Contar un espacio para que residan
los adultos mayores en desamparo,
en donde se les apoye
integralmente en los ambitos de
salud, sustento, ocupacién,
vivienda, etc.

(Namero de adultos mayores
residentes en la Casa de los
Abuelos/Nimero de adultos mayores
para los que tiene capacidad de
atencion la Casa de los Abuelos)*100

Adulto Mayor

Trimestral

2015

100%

127.50%

Ascendente

Cada departamento

2016

Mayo a octubre

Estancia Diurna para el
Adulto Mayor

Ofrecer un espacio digno, donde puedan satisfacer sus
necesidades basicas, promoviendo actividades de
convivencias, esparcimiento e integracion, que mejore
su calidad de vida.

Porcentaje de adultos mayores
atendidos en la EDAM.

Eficacia

Ofrecer un espacio digno, donde

puedan satisfacer sus necesidades

basicas, promoviendo actividades

de convivencias, esparcimiento e

integracion, que mejore su calidad
devi

(Total de adultos Mayores atendidos
en EDAM/Numero de adultos mayores
que pueden ser atendidos en la EDAM

de acuerdo a su capacidad de
atencion)*100

Adulto Mayor

Trimestral

2015

100%

83.00%

Ascendente

Cada departamento

2016

Mayo a octubre

Centro para la Cultura de
la Discapacidad

Difundir a cultura de discapacidad en todo el Municipio,
2 través de talleres vivenciales de sensibilizacion; a fin
de crear concienciay empatia en nuestra sociedad en

relacion a la discapacidad,

Porcentaje de personas
sensibilizadas en la cultura de la
discapacidad.

Eficacia

Difundir la cultura de discapacidad
entodo el Municipio, a través de
talleres vivenciales de
sensibilizacion; a fin de crear
conciencia y empatia en nuestra
saciedad en relacion a la
discapacidad.

(No. de personas sensibilizadas en los
talleres vivenciales/Numero de
personas para las tenemos capacidad
atender en los talleres de
sensibilizacion y campanas civicas de
cultura de la discapacidad)*100

Personas

Mensual

2015

100%

8307%

Ascendente

Cada departamento




2016

Mayo a octubre

Centro para la Cultura de
la Discapacidad

Fortalecer la formacién psicopedagdgica de las personas
con discapacidad para mejorar su calidad de vida y la de
sus familias.

Porcentaje de personas con
discapacidad atendidas con los
servicios del CAICD.

Eficacia

Fortalecer la formacién
psicopedagogica de las personas
con discapacidad para mejorar su

calidad de vida y la de sus familias.

(No. de personas con discapacidad
atendidas en el Centro de Atencion
Integral parala Cultura de la
Discapacidad con servicios
especializados y personas con
discapacidad que reciben apoyos con
auxiliares ortopédicos/Total de
personas con discapacidad que
planificamos pademos atender en
base a nuestra capacidad de
atencion)*100

Cada departamento

2016

Mayo a octubre

Asistencia Alimentaria a
Familias en Desamparo

Reforzar las acciones de trabajo para mantener en las
familias una seguridad alimentaria bsicas, a través de
herramientas faciles y a bajo costo

Porcentaje de personas con
diferentes carencias atendidas en
&L DIF con los programas
alimentarios y, comunitarios,

Eficacia

Reforzar las acciones de trabajo
para mantener en las familias una
seguridad alimentaria basicas, a
través de herramientas faciles y a
bajo costo.

(Total de personas con diferentes
carencias a las que se atendieron sus
necesidades basicas y recibieron
apoyo directo de alimentacion y con
los programas de desarrollo
comunitario/Total de personas de
escasos recursos del Municipio)*100

Cada departamento

2016

Mayo a octubre

Desayunos Escolares

Entrega de raciones alimentarias, desayunos escolares y
despensas, asi como de capacitacion de orientacion
alimentaria y huertos familiares

Porcentaje de personas de bajos
recursos beneficiadas con
programas alimentarios

Eficacia

Entrega de raciones alimentarias,
desayunos escolares y despensas,
asi como de capacitacion de
orientacion alimentaria y huertos
familiares.

(Numero de personas que reciben
apoyos directos para su
alimentacion/Total de personas de
escasos recursos del Municipio)*100

Cada departamento

2016

Mayo a octubre

Centros de Capacitaciony
Desarrollo

Promover el auto empleo, a través de talleres en los
Centro de capacitacion y Desarrollo

Porcentaje de personas que se
benefician con los Programas de
CECADES y Proyectos Productivos

Eficacia

Promover el auto empleo, a través
de talleres en los Centro de
capacitacion y Desarrollo

(Total de personas que se benefician
con los Programas de Centros de
Capacitacion y Desarrollo y Proyectos
Productivos/Total de personas que de
acuerdo a la capacidad de atencion,
pueden ser atendidas en los CECADES
y con Proyectos Productivos)*100

Cada departamento

2016

Mayo a octubre

Direccion de Desarrollo
Integral del Nifo

Promover la apertura de més preescolares en zonas
donde no cuentan con este servicio, asi como espacios
lidicos para nifios en la zona urbana

Porcentaje de menores atendidos
en el DIF en los Programas
ludicoeducativos

Eficacia

Promover la apertura de mas
preescolares en zonas donde no
cuentan con este servicio, asi como
espacios ludicos para nifos enla
z0na urbana

(NGmero de menores atendidos en los
CAIC y en la ludoteca/NGmero de
menores que planeamos y
consideramos que podemos atender
enlos CAICy en la ludoteca
niblical 100

Cada departamento

2016

Mayo a octubre

Centros de Asistencia
Infantil Comunitarios

Promover la apertura de preescolares en zonas donde
no cuentan con este servicio, asi como espacios ludicos
para nifios.

Porcentaje de niios en edad
preescolar que se atienden en los
CAIC.

Eficacia

Promover la apertura de
preescolares en zonas donde no
cuentan con este servicio, asi como
espacios ludicos para ninos

(Namero de nifios en edad preescolar
de escasos recursos atendidos en Los
CAIC /Total de Nifios del Municipio en
edad preescolar de localidades no
atendidos por CONAFE)*100

Cada departamento

2016

Mayo a octubre

Ludoteca

Promover actividades ludicas y didacticas donde
pueden desarrollar habilidades, estimular su afectividad
y desarrollar habitos de convivencia.

Porcentaje de menores atendidos
enlaludoteca

Eficacia

Promover actividades ludicas y
didacticas donde pueden
desarrollar habilidades, estimular su
afectividad y desarrollar habitos de
convivencia.

(Numero de menores atendidos en la
ludoteca/NGmero de menores que
planeamos podemos recibir a partir de
su apertura)*100

Cada departamento

2015

La informacién histsrica
relativa al Programa Operativo
Anual 2015, establecida
conforme los parametros del
articulo 10 de la derogada Ley
de de Transparencia y Acceso
212 Informacion del Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace

Lainformacion histérica
relativa al Programa Operativo
Anual 2015, establecida

conforme los paré

relativa al Programa Oy

articulo 10 de la derogada Ley
de de Transparencia y Acceso
la Informacion del Estado de
ichoacén, pueden consultarse
enel siguiente enlace:
morelos.morelia gob.mx/Archiv

=

osTransp/Articulo10/POApdf

osTransp/Articulo10/POA pdf

Lo 6n histo 1

2015, establecida conforme los pardmetros del articulo 10 de la
derogada Ley de de Transparencia y Acceso a la Informacién del
Estado de Michoacén, pueden consultarse en el siguiente enlace:

La informacion histrica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme los parémetros
delarticulo 10 de la derogada Ley de
de Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado e Michoacan,
pueden consultarse en el siguiente
enlace

La informaci6n histérica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,
e

La informacitn histérica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,
e

IArticulo10/POApdf

articulo 10 de l2 derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la Informacion
del Estado de Michoacn, pueden

articulo 10 de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la Informacion

consultarse en el

del Estado de Michoacan, pueden
el

Articulo10/POA pdf

rticulo10/POA pdf

La informacion histérica relativa al Programa

los parametros del articulo 10 de (2 derogada
Ley de de Transparenciay Accesoa la
Informacion del Estado de Michoacan,

ueden siguiente enlace:
morelos morelia gob mx/ArchivosTransp/Artic
ul010/POApdf

Personas Mensual 2015 100% ND 9225% Ascendente
Personas Semestral 2015 7% ND 767% Ascendente
Personas Trimestral 2015 6% ND 7.02% Ascendente
Personas Mensual 2015 100% ND 107.14% Ascendente
Personas Semestral 2015 100% ND 504.53% Ascendente
Personas Trimestral 2015 30% ND 295% Ascendente
Personas Semestral 2015 100% ND 541% Ascendente
Lainformacion histérica relativaal | La informacion histrica relativaal | - La informacién histdrica relativaal | La informacién histérica relativaal | La informacion histérica relativaal |~ La informacion histérica relativaal | La informacion histerica relativa al
g 12015, 12015, 12015, 12015, 12015, Programa Operativo Anual 2015, Programa Operativo Anual 2015,
los paré establecida conforme los parametros | establecida canforme los parametros | establecida conforme los parametros | establecida conforme Los parmetros | establecida conforme los parémetros | establecida conforme los parémetros
del articulo 10 de la derogada Ley de | del articulo 10 de la derogada Ley de | del articulo 10 de a derogada Ley de | del articulo 10 de la derogada Ley de [ delarticulo 10 de la derogada Ley de | del articulo 10 de la derogada Ley de | del articulo 10 de la derogada Ley de.
de Transparencia y Accesoala de Transparencia y Accesoala de Transparencia y Acceso ala de Transparencia y Accesoala de Transparencia y Acceso ala de Transparencia y Accesoala de Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de Michoacan, | Informacién del Estado de Michoacan, | Informacien del Estado de Michoacan, | Informacion del Estado de Michoacan, | Informacion del Estado de Michoacan, | Informacion del Estado de Michoacan, | Informacién del Estado de Michoacan,
en el siguiente siguiente siguiente siguiente siguiente siguiente | p siguiente
enlace: enlace: enlace: enlace: enlace enlace: enlace
I hivosTran I hivosTran I hivosTran b mx/ArchivosTran
SpIATticulo10/POA pdf spiArticulo10/POApdf splATticulo10/POA pdf spiArticulo10/POApdf SpIATticulo10/POA pdf spiArticulo10/POA pdf Sp/ATticulo10/POA pdf

La informacién histérica relativa
3l Programa Operativo Anual
2015, establecida conforme los
parémetros del articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de
Michoacan, pueden consultarse
en el siguiente enlace:

Transp/Articulo10/POA pdf

Fecha de actualizat

n de la informac

05/01/2017

retaria u Oficina del H. Ay

untamiento de Morelia que

2 Informacién Pablica

MD.. Lorena Higareda Magaiia
Directora del Centro Municipal de Informacion Publica

09/06/2017

de valida

Periodo de actuali



http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf

A TAAARNTE DG MOSELIA

2012-2015, la i

NOTA: De acuerdo a la informacién que se resguarda en los términos de la entrega-recepcién de la

Nombre del
programa o
ncepto al que
onde el
indicador

Mejorar la participacion de jovenes
morelianos en programas que impulsen
su desarrollo integral

Objetivo
institucional

Definir e instrumentar una politica
municipal de juventud que permita
incorporar plenamente a la juventud al
desarrollo del pafs.

Instituto de la Juventud

Se deducen los datos

s para rendir cuentas de los objetivos y resultados de las dependent

Nombre del
indicador

Porcentaje de participacién de
joévenes en programas y
actividades

Eficacia

Definicién del indicador

Porcentaje de participacion
de jévenes en programas y
actividades

Método de célculo con variables
de la formula (incluir el
significado de las siglas
abreviaturas)

(Total de jovenes que participaron en
programas y actividades 2017/Total de

jovenes morelianos)*100

histérica relativa al articulo 10 de la derogada Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Michoacan de Ocampo, puede ser consultada en el siguiente enlace:

Unidad de
medida

Jévenes.

i22017.aspxiitabs-4

p:

Frecuencia
de medicion

Anual

morelia.gob.mx/Tr

Linea base

Metas

programadas

Metas
ajustadas, en
su caso

No se ajustaron

Sentido del

o
MORELIA

Fuentes de
informacic

Reportes de eventos, reporte de apoyos,
reportes de proyectos, listas te asistencias,
convenios, fichas técnicas de actividades,
minutas de reuniones, fotografias

Incremento de jovenes morelianos
desarrolldndose con bases y
oportunidades en la sociedad

Definir e instrumentar una politica
municipal de juventud que permita
incorporar plenamente a la juventud al
desarrollo del pafs.

Promedio de jovenes con bases y
oportunidades

Eficacia

Promedio de jovenes con
bases y oportunidades.

(.50%(Promedio del desarrollo de
proyectos productivos y

culturales+.50*(Promedio de inclusion

de los jovenes en la sociedad ))

Promedio

Anual

47.41

60.69

No se ajustaron

Reporte de eventos, reporte de apoyos,
reportes de proyectos, listas te asistencias,
convenios, minutas de reuniones,
fotografias.

2017 Enero - Marzo 2017
2016 Anual
2015 Enero - Diciembre 2015

Crear y fomentar programas y
actividades para la participacion de los
joévenes morelianos para su Desarrollo

Definir e instrumentar una politica
municipal de juventud que permita
incorporar plenamente a la juventud al
desarrollo del pais.

Porcentaje de jovenes atendidos
por el Instituto de la juventud.

Eficacia

Porcentaje de jovenes
atendidos por el Instituto de
la juventud.

(ndmero de jovenes que participan en

actividades del instituto/ndmero de
jovenes del municipio)*100

Porcentual

Anual

No se ajustaron

Avance de metas indicador
SENEECETE (Ascendente/
ndente)

1.896 Ascendente
89.53 Ascendente
1117 Ascendente

REPORTE DE EVENTO.

integral.

Fecha de actualizacién de la informacién en este sitio web

04/04/2017

Instituto de la Juventud

cina del H. Ayuntamiento de Morelia que genera y concentra la informacién

Directora del Centro Municipal de Informacion Publica

50 a la Informacién Publica

M.D.I. Lorena Higareda Magafia

Fecha de validacion

Periodo de actualizacion de la informacion

09/06/2017

Anual



http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf

Nombre del

Gerencia del Patrimonio Cultural

1 udadan
o5 de las dependencias

aspiitabs-4

i
L
MORELIA

centro historico

centro historico

Tolerados En La Via
Publica.

Tolerados En Via Publica.

digital

digital

digital

rograma o \ Metas
5 _ programao Dbjetivo Dimensién(es) a medir: (efica Frecuencia Metas Fuentes de
Periodo concepto al que IR CnsIanies e ajustad .
RIS institucional eficiencia, calidady de medi programadas ndent inform
SOTEsponcee cendente)
indicador
Conservacién del patrimonio Conservacion del patrimonio Elaboracion de proyectos para Gesti c ite otr idade liar | d ide Se adjunta documento Se adjunta documento
2017 2017 P P gestionar recursos ante otras EFICIENCIA estionar recursos ante otras ampliarla /! FORMATO TRIMESTRAL 2016 ! No es el caso ’ ASCENDENTE C ADA DEPARTAMENTO
Cultural de la Ciudad de Morelia |~ Cultural de la Ciudad de Morelia pio canservacion del patrimonio culural 100 digital digital
| i i i i sestionar recursos ante liar la it ade j
o1 17 Conservacién del patrimonio Conservacién del patrimonio | - Eficaz administracion de los T Gesti " I / - e TRAL Jo16 Se adjunta documento Moo eleneo Se adjunta documento ASCENDENTE AR DEPARTAMENTO
Cultural de la Ciudad de Morelia Cultural de la Ciudad de Morelia programas centrales conservacion del patrimonio cultural )*101 digital digital
C 6n del patr Ca del patr Efi ite on de | ionar recurs & idade liar d ide
2017 2017 onservacion del patrimonio onservacién del patrimonio iciente supervision de los EFICENCA Gestionar recursos ante otras ampliar la /! FORMATO TRIVESTRAL 2016 Se adjunta documento No es el caso Se adjunta documento ASCENDENTE C ADA DEPARTAIENTO
Cultural de la Ciudad de Morelia |~ Cultural de la Ciudad de Morelia programas centrales canservacion del patrimonio culural 102 digital digital
| i i i upervisar, administrar y coordinar las acciones de los. if
o1 17 Conservacién del patrimonio Conservacién del patrimonio | Eficaz control de los recursos [ Supervisar, administar y coordinar del - RMESTRAL Jo16 Se adjunta documento Moo eleneo Se adjunta documento sCENDENTE AR DEPARTAMENTO
Cultural de la Ciudad de Morelia Cultural de la Ciudad de Morelia humanos y materiales programas de las direcciones de la gerencia digital digital
Visto bueno para el
Conservacién del patrimonio Conservacién del patrimonio Supervisar, administar y coordinar s accones dellos Se adjunta documento Se adjunta documento
2017 2017 4 P " Vv patr otorgamiento de espacios EFICIENCIA pervisar rary FORMATO TRIMESTRAL 2016 . u No es el caso ! ASCENDENTE C ADA DEPARTAMENTO
Cultural de la Ciudad de Morelia Cultural de la Ciudad de Morelia . programas de las direcciones de la gerencia digital digital
publicos en el centro histérico
Conservacién del patrimonio Conservacion del patrimonio Vineulacion con instituciones St d dinar I dele Se adjunta ds 1t Se adjunta di 1t
2017 2017 P P educativas para el servicio EFICIENCIA upervisar, adminlstrar y coordinar as acclones de os FORMATO TRIMESTRAL 2016 e adjunta documento No es el caso ¢ adjunta documento ASCENDENTE C ADA DEPARTAMENTO
Cultural de la Ciudad de Morelia Cultural de la Ciudad de Morelia social programas de las direcciones de la gerencia digital digital
6 | patrir upervisar, administrar y coordinar las acciones de los. if
o1 so1s Conservacién del patrimonio Conservacién del patrimonio Eficar enlace con asuntos N Supervisar, adminstar y coordinar del om0 amEsTAAL Jo16 Se adjunta documento Moo ol oo Se adjunta documento SCENDENTE C ADA DEPARTAMENTO
Cultural de la Ciudad de Morelia | Cultural de Ia Ciudad de Morelia juridicos e informaticos programas de las direcciones de la gerencia digital digital
6 | patrir fi o upervisar, administrar y coordinar las acciones de los. if
o1 17 Conservacién del patrimonio Conservacion del patrimonio | Eficaz difusicn de los programas, N Supervisar, adminstar y coordinar del om0 mEsTRAL Jo16 Se adjunta documento Mool caso Se adjunta documento SCENDENTE  ADA DEPARTAMENTO
Cultural de la Ciudad de Morelia Cultural de la Ciudad de Morelia centrales en redes sociales programas de las direcciones de la gerencia digital digital
Conservacién del patrimonio Conservacién del patrimonio Eliminacién de pintas en Combairlaspintas en e defi ] ray i  total de edifcos dafiac Se adjunta documento Se adjunta documento
2017 2017 ° P canteria en inmuebles EFICIENCIA ombatirlas pintas en e flora nociva en ef pinturay flora nociva / otal de edificios danados por INMUEBLE TRIMESTRAL 2016 g No es el caso ) Y ASCENDENTE C ADA DEPARTAMENTO
Cultural de la Ciudad de Morelia Cultural de la Ciudad de Morelia patrimonio cultural tangible pintay flora )*100 digital digital
patrimonio
Conservacién del patrimonio Conservacién del patrimonio Eliminacién de pintas en Combairlaspintas en e defi ] ray i  total de edifcios dafiac Se adjunta documento Se adjunta documento
2017 2017 ° P fachadas de inmuebles EFICIENCIA ombatirlas pintas en e flora nociva en ef pinturay flora nociva / otal de edificios danados por INMUEBLE TRIMESTRAL 2016 g No es el caso ) Y ASCENDENTE C ADA DEPARTAMENTO
Cultural de la Ciudad de Morelia Cultural de la Ciudad de Morelia patrimonio cultural tangible pintay flora )*101 digital digital
patrimonio
6 | patrir Ic n ir las pintas en edi d ra nocive el ive if
o o Conservacion del patrimonio Conservacion del patrimonio | Retiro de flora y micro flora . Combatr fas pntas e Tlora nocva en el E s o ot o R e Se adjunta documento ool o Se adjunta documento ASCENDENTE AR DEPARTAMENTO
Cultural de la Ciudad de Morelia_| _Cultural de Ia Ciudad de Morelia nociva patrimonio cultura tangble pintay flora)*102 dieital dieital
o o Conservacion del patrimonio Conservacion el patrimonio | Atencion nmediats 2 puntos T ey mantenimiento del mobilai ubano en ol Cenro — ) o - R o6 Se adjunta documento ool em Se adjunta documento R AOA DEPARTAMENTO
Cultural de la Ciudad de Morelia_| _Cultural de la Ciudad de Morelia criticos Historico disital disital
6 | patrir i rreg mantenimiento. nobiliario urban el Centro if
o o Conservacion del patrimonio Conservacion del patrimonio | Retiro de anuncios y toldos . Arregloy mantenimiento del mobilario urbano en el Centr e ) . o E—— ote Se adjunta documento ool o Se adjunta documento JR— AR DEPARTAMENTO
Cultural de la Ciudad de Morelia Cultural de la Ciudad de Morelia fuera de norma Histérico digital digital
Consenvacion del patrimonio Conservacion del patrimonio | £120072¢16" de dictamenes para Arreg . to del mobiliario urb; I Cent Se adjunta documento Se adjunta documento
2017 2017 3 o 1a colocacién de toldos y EFICIENCIA rreslo y mantenimiento del mobiiario urbano en el Centro totalde & 102 PIEZA TRIMESTRAL 2016 g Noes el caso ) ASCENDENTE C ADA DEPARTAMENTO
Cultural de la Ciudad de Morelia Cultural de la Ciudad de Morelia Histérico digital digital
anuncios dentro de la norma
Elaboracion de dictamenes para
o7 S017 Conservacion del patrimonio Conservacion del patrimonio otorgar licencias de raEnan Arreglo y mantenimiento del mobiliario urbano en el Centro ot de . 103 - TRIMESTRAL 016 Se adjunta documento Mo es el caso Se adjunta documento ASCENDENTE € ADA DEPARTAMENTO
Cultural de la Ciudad de Morelia |~ Cultural de a Ciudad de Morelia | construccion en el centro Historico digital digital
histérico
ot . Conservacién del patrimonio Conservacion del patrimonio | Elaboracion de atlas de edificos, T Aedoy mantenimientodel mobiao ubanoen el Cntro e e RMESTRAL 16 Se adjunta documento Noes el csso Se adjunta documento ASCENDENTE C ADA DEPARTAMENTO
Cultural de la Ciudad de Morelia Cultural de la Ciudad de Morelia catalogados como patrimonio Histérico digital digital
o1 o017 Conservacién del patrimonio Conservacion del patrimonio Capacitacion del comercio cenon Dar cursos de capacitaién de nuestro ptrimonio culural sersons RMESTRAL 16 Se adjunta documento Noes el csso Se adjunta documento ASCENDENTE C ADA DEPARTAMENTO
Cultural de la Ciudad de Morelia Cultural de la Ciudad de Morelia tolerado y ciudadania sector empresarial y al comercio tolerado digital digital
o1 o017 Conservacién del patrimonio Conservacion del patrimonio | Dignificacion de la imagen del cenon Dar cursos de capacitaién de nuestro ptrimonio culural sersons RMESTRAL 16 Se adjunta documento Noes el csso Se adjunta documento ASCENDENTE C ADA DEPARTAMENTO
Cultural de la Ciudad de Morelia Cultural de la Ciudad de Morelia comercio tolerado sector empresarial y al comercio tolerado digital digital
6 ] i 6n del patr i Eventos festi 1| l Fomentar el interés por explotar el patrimonio intangible de
o o Conservacion del patrimonio Consenvacian del patrimorio | Eventos festivos y culturles en T amentar e interés por explotar ¢ pat tangible & ; — — oo Se adjunta documento [ Se adjunta documento PR A DEPARTAMENTO
Cultural de la Ciudad de Morelia Cultural de la Ciudad de Morelia el centro histdrico las tenencias digital digital
C 6n del patr C del patr Fomentar el interés por explotar el patrimonio intangible de N ment junt ment
2017 2017 onservacion del patrimonio onservacion del patrimonio Rescate de barrios EFICIENCIA o © pet © EVENTOS TRIMESTRAL 2016 Se adjunta documento No es el caso Se adjunta documento ASCENDENTE C ADA DEPARTAMENTO
Cultural de la Ciudad de Morelia_| _Cultural de Ia Ciudad de Morelia 13 tenencias disital disital
6 ] i 6n del patr i Fomentar el interés por explotar el patrimonio intangible de
2017 2017 Conservacién del patrimonio Conservacién del patrimonio Cruce seguro EFICIENCIA omentar el interés por explotar el pat tangible d 7 EVENTOS TRIMESTRAL 2016 Se adjunta documento No es el caso Se adjunta documento ASCENDENTE C ADA DEPARTAMENTO
Cultural de la Ciudad de Morelia Cultural de la Ciudad de Morelia las tenencias digital digital
6 -omentar el interés por explotar el patrimonio intangible de if
2017 2017 Conservacién del patrimonio Conservacion del patrimonio Eventos culturales en las EFICIENCIA Fe It 1t I plotar el pats tangible d EVENTOS. TRIMESTRAL 2016 Se adjunta documento Noes el caso Se adjunta documento ASCENDENTE C ADA DEPARTAMENTO
Cultural de la Ciudad de Morelia Cultural de la Ciudad de Morelia tenencias las tenencias digital digital
Mejoramiento de (a imagen del | Mejoramiento de laimagen del | Mejoramiento De La Imagen Mejoramiento De La Imagen Del Centro Namero De Personas Que Opinan Favorables/Ndmero De Personas Se adjunta documento Se adjunta documento Se adjunta documento Se adjunta documento
2016 2016 ) > IMee ! ° e . 8 Eficiencia g & { Que Opi Cuestionario ANUAL 2015 g g g Ascendente g
centrohistérico centro histérico Urbana Del Centro Histérico. Historico Entrevistadas)*100 digtal digital digital digital
Porcentaje Del Gasto . .
(Monto Ejercido En La Restauracion De Edificios Y Via Pablica
Mejoramiento de la imagen del | Mejoramiento de la imagen del Requerido Para La Mejora De Mantenimiento A ' ' o Se adjunta documento Se adjunta documento Se adjunta documento Se adjunta documento
2016 2016 ) 2 Imag g 2 Imag quen Calidad ) " Dafada/Total Requerido Para La Restauracién De Edificios Y Via Edificios Y Via Pablica SEMESTRAL 2015 d 0 0 Ascendente 0
centrohistérico centro histérico Restauracion De Edificios Monumentos Histricos. p e digital digtal digital digital
1on Pablica Dafiada)*100
¥ Via Piblica
Porcentaje De Combati Las De Pintas En .
e (Numero De Edificios Reparados Por Pintas Y Flora Nociva/Total
Mejoramiento de la imagen del | Mejoramiento delaimagendel |  Eliminacion De Pintas Y Edificios Y Retiro De Flora ! ‘ Se adjunta documento Se adjunta documento Se adjunta documento Se adjunta documento
2016 2016 > : De Edificios Dafiados Por Pintas Y Flora En La Zona De Actuacion) Edificios TRIMESTRAL 2015 Ascendente
centrohistérico centro histérico Retiro De Flora Nociva En Calidad Nociva En £l Centro digital digtal digital digital
Edificios Histéricos. Histsrico.
Porcentaje De Porcentaje De ‘Arreglo Y Mejoramiento En
Mejoramiento de la imagen del | Mejoramiento de la imagen del Mantenimiento En Los Mantenimiento En Los El Mantenimiento En Los Se adjunta documento Se adjunta documento Se adjunta documento Se adjunta documento
2016 2016 I 2 Imag: ! ° Imeg " Calidad . h TRIMESTRAL 2015 g ) ) Ascendente )
centro histerico centro histérico Materiales En La Via Materiales En La Via Materiales En La Via Pieza digital digtal digtal digital
Pablica Pablica Publica
Porcentaje De Mejorar Aplicacion Y Porcentaje De
Mejoramiento de la imagen del | Mejoramiento de la imagen del Efectividad Del Conocimiento Del Bando Efectividad Del Se adjunta documento Se adjunta documento Se adjunta documento Se adjunta documento
2016 2016 5 > Imee ! o Imaks Eficiencia Personas SEMESTRAL 2015 y g g Ascendente g
centro histérico centro histérico Conocimiento Del Bando Municipal Del Comercio Conocimiento Del Bando digtal digital digital digital
Municipal Tolerado Y No Tolerado, Municipal
Porcentaje De
Mejoramiento de la imagen del. |  Mejoramiento de la imagen del Comerciantes No ) Retiro De Comerciantes No Se adjunta documento Se adjunta documento Se adjunta documento Se adjunta documento
2016 2016 ) B g & Eficacia (Reporte De Incidencias/Total De Incidencias)*100 Incidencias TRIMESTRAL 2015 ! ! ! Ascendente !

digital




Mejoramiento de la imagen del

Mejoramiento de la imagen del

Porcentaje De
Regularizacion De

Mejorar Asesoria A Los
Propietarios De Negocios

Se adjunta documento

Se adjunta documento

Se adjunta documento

Se adjunta documento

2016 2016 " : Eficiencia Para Regularizacion De (Némero De Asesorias/Numero De Licencias)*100 Asesorias TRIMESTRAL 2015 Ascendente
centro histerico centro histérico Anuncios Fuera De La digital digital digital digital
Anuncios Dentro De La
Norma.
Norma
Porcentaje De Implementar El Mejor 030%(Porcentaje De Gasto Requerido Para Banderas Y Uniformes
Mejoramiento de la imagen del | Mejoramiento de la imagen del Ordenamiento Del Comercio Se adjunta documento Se adjunta documento Se adjunta documento Se adjunta documento
2016 2016 5 ° Imag ! ° Imas Ordenamiento En Calidad £n Eventos De La Ciudad)+0.70%(Porcentaje De Eventos Y Gasto SEMESTRAL 2015 g g g Ascendente g
centro histérico centro histérico Tolerado Y Eventos De La digital digital digital digital
Festividades De La Ciudad Festividades En Morelia)
Ciudad
Porcentaje De Gasto Aceptable Numero De
(Monto Ejercido Para Banderas Y Uniformes En Eventos De La
Mejoramiento de la imagen del | Mejoramiento de la imagen del | Requerido Para Banderas Banderas Para Eventos De Se adjunta documento Se adjunta documento Se adjunta documento Se adjunta documento
2016 2016 ) @ 13 Imag g & 8 Calidad Ciudad/Monto Requerido Para Banderas Y Uniformes En Eventos Monto TRIMESTRAL 2015 ! ! ! Ascendente !
centro histerico centro histérico ¥ Uniformes En Eventos La Ciudad Y Uniformes Para digital digital digital digital
; De La Ciudad)*100
De La Ciudad Comercio Tolerado.
Mejoramiento de la imagen del | Mejoramiento de a imsgendel |~ Porcentaje De Eventos Y mpulsarEL Orden Del NGmero De Eventos Y Festividades En Morelia Realizadas/Numero Seadjuntadocumento | Se adjunta documento | Se adjunta documento Se adjunta documento
2016 2016 ) © @ Imag ! & iy ! Eficiencia Comercio Tolerado En ; I Eventos TRIMESTRAL 2015 g g g Ascendente g
centro histerico centro histérico Festividades En Morelia. De Eventos Y Festividades En Morelia Establecidos) 100 digital digital digital digital
Eventos De La Ciudad.
Promedio De Convenios ]
Cogtades bt Adecuada Gestion Urbana
Mejoramiento de (a imagen del | Mejoramiento de la imagen del - Para La Conservacion Del . ’ . Se adjunta documento Se adjunta documento Se adjunta documento Se adjunta documento
2016 2016 ) 2 Imag Jorami 2 Imags Proyectos Con Eficiencia (Namero De Convenios Logrados/Total De Convenios)*100 Convenios SEMESTRAL 2015 g U ) d Ascendente )
centro histerico centro histerico ' Patrimonio Cultural De La digital digital digital digital
Organismos Federales Y
Ciudad
Estatales.
Porcentaje Del Adecuada Supervision Del
Mejoramiento de la imagen del | Mejoramiento de a imagen del Cumplimiento De Las ) ° . . Se adjunta documento Se adjunta documento Se adjunta documento Se adjunta documento
2016 2016 ) @ '3 Imag g & P! Eficacia Cumplimiento De Los Total De Actividades Realizadas/Total De Las Actividades)*100 Informes. TRIMESTRAL 2015 ! ’ ’ Ascendente ’
centro histerico centro histérico Actividades De La digital digital digital digital
Programas
Dependencia.
Porcentaje De Asistencia - )
s R’ewones P Suficiente Representacion
Mejoramiento de la imagen del | Mejoramiento de a imagen del Ante Los Organismos Se adjunta documento Se adjunta documento Se adjunta documento Se adjunta documento
2016 2016 ) @ 2 lnag g & Organismos o B (Reuniones Asistidas/Total Reuniones Convocadas)* 100 Reuniones TRIMESTRAL 2015 d 5 0 Ascendente 5
centro histerico centro histérico Eficiencia Gubernamentales Y digital digtal digital digital
Gubernamentales Y De
° Asociaciones
Las ciacions
N La informacién histérica relativa La informacién histérica relativa | La informacién histérica relativa | La informacién histérica relativa | La informacién histérica relativa | La informacién histérica relativa | La informacién histérica relativa | La informacion histérica relativa | La informacién histérica relativa
La informacién histérica relativa al La informacién histérica relativa al La informacién histérica relativa al N
ot Ooerative A 2015 o ien A 200s e oerative Aol 2015 al Programa Operativo Anual La informacion histérica relativa al al Programa Operativo Anual |~ al Programa Operativo Anual | al Programa Operativo Anual |~ al Programa Operativo Anual | al Programa Operativo Anual | al Programa Operativo Anual | al Programa Operativo Anual | al Programa Operativo Anual
N ['bfe':ldam“"';r‘n“’m“ etos | e :;binaampm; ‘mv o el oo 5"bf'ada o‘:sfmms “mme[' | 2015, establecida conforme los Programa Operativo Anual 2015, | La informacion histérica relativa al Programa Operativo 2015, establecida conforme los | 2015, establecida conforme los | 2015, establecida conforme los | 2015, establecida conforme los | 2015, os | 2015, 2015, 2015,
stablecida e los parémet < 3 conforme (o5 parsmet estableqda confor PArAMELTos | parametros del articulo 10 de la | establecida conforme los parémetros del | Anual 2015, establecida conforme los parametros del parametros del articulo 10 de la | parametros del articulo 10 de la | parametros del articulo 10 de la | parametros del articulo 10 de la | parametros del articulo 10 de la | parametros del articulo 10 de la | parametros el articulo 10 de la | pardmetros el articulo 10 de la
del articulo 10 de Lz derogada Ley de | delarticulo 10 de la derogada Ley de | del articulo 10 de la derogada Ley de La informacion historica relativa al Programa Operativo Anual 2015, establecida
derogada Ley de de Transparencia|  articulo 10 de la derogada Ley de de | articulo 10 de la derogada Ley de de Transparencia y derogada Ley de de derogada Ley de de derogada Ley de de derogada Ley de de derogada Ley de de derogada Ley de de derogada Ley de de derogada Ley de de
de Transparencia y Acceso a la de Transparencia y Acceso a la de Transparencia y Acceso a la conforme los parémetros del articulo 10 de la derogada Ley de de Transparencia y
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Ejercicio (en rograma o Método de calculo con variables Met Sentido del

ograma o . Metas

prog Objetivo de la formula (incluir el Unidad de Frecuencia Metas indicador Fuentes de

Periodo concepto al que o Definicién del indicador ! i s ajustads nce de metas g

institucional onificado de las sigl: medida de medicién programadas informacién

corresponde EERE su caso
abreviaturas)
Condiciones que promuevan una
igualdad sustantiva, y que borcentaje de poblacion Es el total de mujeres (NGmero de mujeres atendidas por el
. la no discriminacion e igualdad de N L instituto de la mujer moreliana/Ndamero N Informes de actividades

2017 Anual Fin ¢ femenina que se atendi6 Eficacia atendidas por el Instituto de la Mujeres Anual 2016 2% 0 1% Ascendente

oportunidades en la vida politica, de mujeres morelianas de entre 15 3 64 por cada uno de los depa

> durante el ejercicio Mujer Moreliana. ehana
cultural, econémica y social en el ahos)*100
municipio.
Condiciones que promuevan una
\dad sustant bilit ) s el total de mujeres que se | (Numero de mujeres asesoradas
1gua dad sustantiva, y Gue posoNen|  pocentaje de mujeres peres 4 {Ndmero de mujer radasy Informe de actividades por
. 1a no discriminacion e igualdad de beneficiaron con los servicios | representadas legalmente durante el
2017 Semestral Propésito " asesoradas y Eficacia PR N . N Mujeres Semestral 2016 6% 0 0% Ascendente el departamento de
oportunidades en la vida politica, que el departamento juridico | ejercicio 2017/Numero de mujeres ramen
> <" representadas legalmente. noe atencion juridica
cultural, econémica y social en el ofrece. morelianas de entre 15 a 64 afios)*100
municipio,
Condiciones que promuevan una
\dad sustant bilit ) Numero de médulos instalados por el
‘gl:snoadI::rTn:\:;‘é?é: gfeu?j;d‘ 'd:n Porcentaje de médulos Total de médulos instalados en (ml;mur(o/ Nimero de tenencias anet Informe de actividades por
2017 Trimestral Componente 8! " instalados en las tenencias| Eficiencia N . Médulos Trimestral 2016 86% 0 23% Ascendente el departamento de
oportunidades en la vida politica, las tenencias de Morelia. municipio que no cuentan con un e
> e f del municipio Morelia ’ cueman <o atencion juridica
cultural, econémica y social en el médulo de asesoria juridica)*100
municinio
Condiciones que promuevan una | Porcentaje de mujeres que
igualdad sustantiva, y que posibiliten| ~se beneficiaron con los s el total de mujeres que | (Ndmero de mujeres que asistieron a las|
> . ) y Informe de actividades por
3 no discriminacion e igualdad de | servicios de platicas, asistieron a las platicas cursos | platicas cursos y talleres/ Numero de

2017 Trimestral Componente . Eficacia N Mujeres Trimestral 2016 1% 0 0% Ascendente el departamento de
oportunidades en la vida politica, | cursos y talleres que y talleres del departamento | mujeres morelianas de entre 15 3 64 s
cultural, econémicay socialen el | imparte el departamento juridico. ai0s)*100 :

municipio, iuridico.
Condiciones que promuevan una
It it it NG It
igualdad sustantiva,y que posioiiten| o (NGmero de empleados que acudieron a Informe de actividades por
) 1a no discriminacion e igualdad de Es el total de empleados que una capacitacion/ Numero de

2017 Semestral Propssito * que se encuentran Calidad " Empleados Semestral 2016 1 o 0 Ascendente parte de la delegacion

oportunidades en la vida politica, se requiere capacitar. empleados que aun no han sido !
> ! capacitados. ! administrativa
cultural, econémica y social en el capacitados)*100
municipio.

Condiciones que promuevan una

e It lite

‘gl:andoajv:::::\a'?ot: g‘vJeuL;Tdsyabd' 'd: "I Apticorde manera Medir el del | (Total de erogado)/(Total Formato comportamiento
«

2017 Trimestral Componente gualda eficiente los recursos Calidad gado Presupuesto Trimestral 2016 1 o 0239 Ascendente P
oportunidades en la vida politica, s gasto de una manera eficiente. | de presupuesto asignado)<100 del gasto
cultural, econémica y social en el ©

municipio.
Condiciones que promuevan una
'ﬁ:a:d:dd;“::;‘;?é v jfﬁjztx” Porcentaje de personal Es el porcentaje en el Tﬂ‘;‘“{i’“ﬂfi;’;‘:z‘jU;qe“;fg’:d'l:;‘z’;j Informe de actividades por

2017 Trimestral Componente gualda capacitado en los temas Eficiencia cumplimiento de los cursos pacita & P Empleados Trimestral 2016 1 0 0 Ascendente parte de la delegacion

oportunidades en |3 vida politica, : ! que aGn no han tomado una )
e ! de género para capacitar al personal e, administrativa
cultural, econémica y social en el capacitacion de género)*100
municipio.
Condiciones que promuevan una
"2 | porcentaje de mujeres que ’ .
igualdad sustantiva, y que posibiliten Es el porcentaje de mujeres | (Ndmero de mujeres que generaron su
la no discriminacién e igualdad de | S Peneficiaron conlos ue se beneficiaron conlos | propia fuente de empleo/NGmero de Informe de actividades por
2017 Semestral Propssito Buatca servicios que el Calidad que s prop! P Mujeres Semestral 2016 005 0 0 Ascendente parte del departamento de
oportunidades en la vida politica, servicios que el departamento | asistentes a los cursos para generar su
: departamento de ; capacitacion
cultural, econémica y social en el " de capacitacion ofrece propia fuente empleo)*100
capacitacion offece.
municipio.
Condiciones que promuevan una [ Porcentaje de mujeres que (Namero de mujeres que se les brindo
dad sustant bilit benefi L Esel total d t L hibi "
igualdad sustantiva, y que posivliten| - se beneficiaron con ls s el total de mujeres un espacio temporal para extibiry Informe de actividades por
la no discriminacion e igualdad de | apertura de un espacio beneficiadas con el servicio de | vender los productos que elaboran en

2017 Trimestral Componente ) Eficiencia A > Mujeres Trimestral 2016 003 o 0 Ascendente parte del departamento de
oportunidades en la vida politica, | temporal para exhibiry capacitacion para el auto- | los cursos de auto-empleo /NGmero de P S
cultural, econdmica y social en el | vender los productos que empleo. mujeres que generaron su propia P

municipio. elaboran. fuente de empleo)*100
Condiciones que promuevan una
ibili NG h:
igualdad sustantiva,y que posioliten| o L (NGmero de mujeres que se les ha Informe de actividades por
1a no discriminacion e igualdad de . Porcentaje de mujeres a las | aplicado una encuesta/ Numero de v
2017 Trimestral Componente ¢ > encuestadas en el Eficiencia ¢ Mujeres Trimestral 2016 002 o 0 Ascendente parte del departamento de
oportunidades en la vida politica, que se les aplico una encuesta. | mujeres morelianas de entre 15 a 64
: municipio 1anas capacitacion
cultural, econémica y social en el afios)*100
municipio.
Condiciones que promuevan una -
o ) (Ndmero de mujeres que contaron con
igualdad sustantiva, y que posibiliten| Porcentaje de mujeres ) Informe de actividades por
13 no discriminacion e igualdad de | atendidas con el servicio Es el total de mujeres que {a atencién del departamento de arte del departamento de

2017 Semestral Propésito ¢ gusics " Calidad atendio el departamento de | asistencia social y psicological Numero Mujeres Semestral 2016 0047 o 00037 Ascendente P "

oportunidades en la vida politica, | de asistencia socialy . ’ asistencia socialy

> ! atencién psicolégica de mujeres morelianas de entre 15 a 64 )
cultural, econémica y social en el psicolégica. e psicologia
" aiios)*100
municipio.
Condiciones que promuevan una -
o . A (Ndmero de mujeres que se atendieron
igualdad sustantiva, y que posibiliten Es el nimero de mujeres que . Informe de actividades por
. Porcentaje de mujeres que con algn tipo de terapia

1a no discriminacion e igualdad de . se beneficiaron con el servicio conagun i v parte del departamento de

2017 Trimestral Componente ¢ > tomaron una terapia Eficiencia - psicol6gica)/(Ndmero de mujeres que Mujeres Trimestral 2016 009 o 039 Ascendente °

oportunidades en la vida politica, ’ de terapia psicol6gica, asistencia socialy

! psicologica. se atendieron en el departamento de "
cultural, econémica y social en el individual, grupal o de pareja. . psicologia
" psicologia)*100
municipio.
Cond - - -
onaiionss que promuevan e | porcentaje de mujeres Es el total de mujeres que | (NGmero de mujeres que acudieron a

igualdad sustantiva, y que posibiliten ! Informe de actividades por

Y e P e | beneficiadas con los acudieron a los cursos, platicas |  las platicas, cursos o talleres que el o dades per

2017 Trimestral Componente . i cursos, platicas o talleres Eficiencia y talleres que imparte el |~ departamento de psicologia ofrece/ Mujeres Trimestral 2016 002 o 21 Ascendente P "

oportunidades en la vida politica, ; y asistencia socialy
! que el departamento de departamento de atencion | Namero de mujeres que se atendieron -
cultural, econémica y social en el . . . PRV psicologia
P psicologia ofrece psicolégica en el departamento de psicologia)*100




Condiciones que promuevan una
igualdad sustantiva, y que posibiliten
la no discriminacion e igualdad de

Porcentaje de mujeres que
se enteraron de los

Es el total de mujeres que s
enteraron de los servicios por

(NGmero de mujeres que se enteraron
de los servicios por medio del
departamento de difusion/Numero de

Informe de actividades por

2017 Semestral Proposito ° servicios por medio del Calidad Mujeres Semestral 2016 05 016 Ascendente 1 coordinacién de difusién

oportunidades en la vida politica, ! medio del departamento de | mujeres que acudieron al instituto a ¢

° departamento de difusion ) - e p y relaciones pblicas.
cultural, econémica y social en el ° difusion y relaciones pablicas. | beneficiarse de algin servicio que el
y relaciones pblicas
municipio. instituto ofrece)*100

Condiciones que promuevan una i
fgualdad sustantiva y que posiiten (Namero de eventos que el
gla o msmmmaé: 2‘ u‘;mad B porcentare de eventos Es el total de eventos que departamento de difusion Informe de actividades por

2017 Trimestral Componente § Bualda e Eficiencia coordina el departamento de | coordino/Numero de solicitudes de Eventos Trimestral 2016 086 03333 Ascendente 1 coordinacién de difusion
oportunidades en la vida politica, coordinados ' . :

i efusion y relaciones publicas apoyo para la coordinacion de y relaciones pblicas
cultural, econémica y social en el
. evento)*100
munici
Condiciones que promuevan una
'gl‘;a:iaj‘:(“:::!‘élx jfeu:i’jgtg:” porcentare de campanas Es el porcentaje de campaas (NGmero de campafias Informe de actividades por

2017 Semestral Componente ¢ gualda 9 P Eficiencia realizadas en las tenencias de | realizadas/Numero de tenencias del Campanas Trimestral 2016 1 061 Ascendente 1 coordinacién de difusion

oportunidades en la vida politica, realizadas © :
i Morelia municipio)*100 y relaciones pblicas
cultural, econémica y social en el
municipio.
Condiciones que promuevan una
fgualdad sustantiva,y que posibilten | Porcentaje de mujeres que Es el ndmero de mujeres que | (Ndmero de mujeres atendidas por el Informe de actividades por
3 no discriminacion e igualdad de | - se beneficiaron con los se beneficiaron con los departamento medico/ Numero de

2017 Trimestral ¢ ° eneficiare Calidad ° Mujeres Semestral - 005 0 Ascendente parte del departamento de
oportunidades en la vida politica, | servicios medicos que el servicios del departamento | mujeres morelianas de entre 15 3 64 e
cultural, econémica y social en el instituto ofrece. médico afi0s)*100

municipio.
Condiciones que promuevan una
igualdad sustanitive,y que posibilten o e Namero de mujeres quese || (N9mero de médulos de atencion Informe de actividades por
1a no discriminacion e igualdad de Je de : inmediata instalados /Ngmero de )

2017 Trimestral Componente ¢ ; atencién inmediata Eficiencia beneficiaron con el servicio de : ¢ Médulos Trimestral - 1 03 Ascendente parte del departamento de

oportunidades en la vida politica, " solicitudes de modulos de atencion !
. instalados consulta medica ° atencién medica
cultural, econémica y social en el inmediata) 100
municipio.
Condiciones que promuevan una
igualdad sus(amvva', y que posibiliten | Porcentaje de mujeres que i (NUmero de mujeres que se Informe de actividades por
1 no discriminacion e igualdad de | se beneficiaron con el , Namero de mujeres que beneficiaron con el servicio de ,

2017 Trimestral Componente ’ ) Eficiencia nero . “fictaron Mujeres Trimestral - 00002 00004 Ascendente parte del departamento de
oportunidades en la vida politica, | servicio de nutricion que atendio el érea de nutricion nutricion/ Ndmero de mujeres e
cultural, economica y social en el otorga el instituto, morelianas de entre 15 a 64 af0)100

municipio.
Condiciones que promuevan una
igualdad sustantiva, y que posibilten| - Porcentaje de mujeres s el total de mujeres que se. | (NGMero de mujeres atendidas por el Informe de activdades por
3 no discriminacion e igualdad de | beneficiadas con las , ‘ area de trabajo social/ Numero de ,

2017 Trimestral Componente ’ Eficiencia atendieron con el servicio de Mujeres Trimestral - 00009 00002 Ascendente parte del departamento de

oportunidades en la vida politica, | acciones que realiza el mujeres morelianas de entre 15 3 64 !
: . trabajo social. 1anas atencin medica
cultural, economicay social en el | srea de trabajo social. afi0s)*100
municipio.
Brindar las condiciones que
Brindar las condiciones que N q
° posibiliten L3 no
posibiliten La no discriminacion, :
discriminacion, equidad e S
equidad e igualdad de Porcentsje de mujeres i e sy 1o (NOmero de mujeres atendidas en el
2016 Anval Fin oportunidades y la participacion | atendidas en el Instituto Eficacia g P Y131 instituto de ta mujer)/(Namero de Namero de Mujeres Anual 2015 015 007 Ascendente Informe de actividades
i participacién equitativa en la
equitativa en [a vida politica, de la Mujer Moreliana. clpacion Mujeres Morelianas)*100
! vida politica, cultural,
cultural, economica y social en el .
econémica y social en el
municipio. !
municipio,
) (Ndmero de mujeres asistentes a los
i indice de asistencia a los s
Quela mujer conozca cusles son | "01ce %€ SEIEnCi2 o Que la mujer conozca cusles | cursos y talleres del departamento
2016 Semestral Propésito sus derechos y quien las protege | | 9% ¥ 8 #rea e Eficacia son sus derechos y quienlas | juridico/Namero minimo de mujeres a Namero de Mujeres Semestral 2015 1 08 Ascendente Informe de actividades
ante la ley. P Jep: protege ante la ley. beneficiar con los cursos y talleres del
Juridico. AN
departamento juridico)*100
; Suficientes asesorias y generar| (Ndmero de mujeres asesoradas en el
Suficientes asesorias y generar [ Porcentaje de Mujeres que !
e | de teres conferencias cursos, departamento juridico ejercicio 2016/

2016 Trimestral Componente 4P " Eficiencia diplomados o talleres Nimero de mujeres asesoradas en el Namero de Mujeres Trimestral 2015 05 03 Ascendente Informe de actividades

talleres referentes a los derechos | servicio de asesorias :
: referentes 3 los derechos | departamento juridico ejercicio 2015) -
humanos de (3 mujer. juridicas X
humanos de la mujer, 1100
=
Generar promotoras en los derechos | Eicacia en 12 formacion de Generar enlos e oo,
2016 Trimestral Componente P promotoras en los Eficacia ‘ P Nmero de Promotoras Trimestral 2015 1 0 Ascendente Informe de actividades
de la mujer derechos de la mujer. necesarias para las comunidades de
derechos de la mujer
Moreli)*100
Porcentsje de empleados Contar con personal
Contar con personat debidamente | CETCEE TOE R debidamente opacado (Ndmero de empleados
2016 Semestral Propésito capacitado y remunerado para Calidad P Y | capacitados/Numero de empleados Ngmero de Empleados Semestral 2015 1 08 Ascendente Informe de actividades
’ de acuerdo al puesto que remunerado para brindar una P
brindar una atencin de calidad. ‘ i comisionados y adscritos)*100
desempefian atencion de calidad
itar ol personal
Capacitar al personal de acuerdo a Promedio de a(ucj’ﬂZ‘;fﬁ;nsfgzz;iem Nimero de capacitaciones
2016 Trimestral Componente las necesidades del puesto que se |  capacitaciones para el Calidad e e amn L | reatizadas/Numero de capacitaciones | Numero de Capacitaciones Trimestral 2015 1 08 Ascendente Informe de actividades
encuentra desarrollando personal. P a necesarias para el personal)*100
Efici icacion recursos |Porcentaje de pr Eficiente aplicaci6 T r il
2016 Trimestral Componente ficiente aplicacion de los recursos. |Porcentaje de presupuesto Eficiencia ciente aplicacion de los | Total de presupuesto ejecutado /Total | (i de presupuesto Trimestral 2015 1 08 Ascendente Informe de actividades
asignados ejecutado recursos asignados de presupuesto asignado) “100
Capacitar en diferentes oficios [ (NUmero de talleres de capacitacion
Capacitar en diferentes oficios para | Porcentaje de incremento o que Lo mujer poeds ealizados ejercicio 2016 / Nomero de
2016 Semestral Propésito que la mujer pueda generar su en los talleres de Calidad para g P . Nmero de Talleres Semestral 2015 1 08 Ascendente Informe de actividades
o foente do emplen comctonion generar su propia fuente de | talleres de capacitacion realizados
Pro empleo ejercicio 2015) -1)"100
Vincular al instituto con instituciones| indice de cumplimiento en Vincular al instituto con (Ndmero de convenios realizados
2016 Trimestral Componente pblicas y privadas para organizar s elaboracion de Eficiencia instituciones publicasy | ejercicio 2016/NGmero de convenios Namero de Convenios Trimestral 2015 100% 80% Ascendente Informe de actividades
cursos convenios. privadas para organizar cursos. | realizados ejercicio 2015 100
Incrementar el ndmero de mujeres | L Incrementar el nimero de Namero de mujeres capacitadas
2016 Trimestral Componente capacitadas en los cursos de et Eficiencia mujeres capacitadas enlos | ejercicio 2016/ Numero de mujeres Nmero de Mujeres Trimestral 2015 50% 30% Ascendente Informe de actividades
capacitacion P cursos de capacitacion capacitadas ejercicio 2015)-1)+100
Que [ mujer conozca (os beneficios Que (& mujer conozca (os )
ue le brinda recibir atencion | Indice de cursos y talleres beneficios que le brinda recipir | (NUTerO de cursos y talleres realizados
2016 Semestral Propésito N v Calidad d ejercicio 2016/Namero de cursos y Namero de Mujeres Semestral 2015 100% 80% Ascendente Informe de actividades

psicolgica mediante cursos y

talleres.

realizados.

atencion psicologica mediante

cursos v talleres

talleres realizados ejercicio 2015)*100




Contar con camparias de

indice de campafias

Contar con campanas de
concientizacion con respecto a

(NGmero de camparias realizadas

2016 Trimestral Componente concientizacién con respecto a la Eficiencia . ejercicio 2016/Ndmero de campanas Nimero de Campafias Trimestral 2015 100% o 80% Ascendente Informe de actividades
realizadas 1a violencia que puede vivir la i
violencia que puede vivir la mujer. e realizadas ejercicio 2015)°100
. Incrementar (3 participacion en .
Incrementar |3 participacion en los ! ‘ (Nomero de asistentes a cursos y
talleres, conferencias, diplomados y | C7Centaje de personas los talleres, conferencias, talleres ejercicio 2015/Ndmero de
2016 Trimestral Componente g - dIPLomados Y it entes a los cursos y Eficiencia diplomados y cursos con ) Nomero de Personas Trimestral 2015 50% o 30 Ascendente Informe de actividades
cursos con perspectiva de género asistentes a cursos y talleres ejercicio
P talleres. perspectiva de género que el !
que el instituto ofrece. 2016)-1)100
instituto ofrece.
(Nomero de evaluaciones realizadas al
Generar un centro de indice de cumplimiento en Generar un centrode | centro de documentacion/Numero total
2016 Semestral Proposito documentacion especializado en | a elaboracion del centro Calidad documentacion especializado | - de evaluaciones necesarias para el Nmero de evaluaciones Semestral 2015 100% o 80% Ascendente Informe de actividades
género. de documentacién. en género funcionamiento del centro de
documentacion )*100
T ) ) Recopilar informacion (NGmero de acciones realizadas para
Recopilar informacion relacionadaa | Porcentaje de acciones relacionada a la situacion de | recopilar informacion/Nmero total de
2016 Trimestral Componente 13 situacion de perspectiva de | para recopilar informacion Eficiencia . P Nmero de Acciones Trimestral 2015 100% o 80% Ascendente Informe de actividades
. . o ! perspectiva de género que vive|  acciones necesarias para recopilar
género que vive el municipio. del instituto. ) N -
el municipio. informacién)*100
) Generar publicidad Numero de publicaciones
(Generar publicidad y publicaciones | . . ge ppiicaciones cblcaciones sobve i reatvz(adaslNumerz de publicaciones
2016 Trimestral Componente sobre la situacion de perspectiva de P Eficiencia P public Namero de Publicaciones Trimestral 2015 100% 0 80% Ascendente Informe de actividades
° ’ o realizadas. situacion de perspectiva de | necesarias para el funcionamiento del
género que vive el municipio. ] e
género que vive el municipio. | centro de documentacién)*100
Tainfc hist N . . N N . . N N N . o N N
i hists e o La informacin histérica La informaci6n histérica La informacion histérica La informaci6n histérica La informacion histérica La informaci6n histérica La informacion histérica
La informacion histérica relativa relativa al Programa PR . PR .
- _— I La informacion histerica relativa La informacién histerica relativa sl | reltiva al Programa Operativo | relativa al Programa Operativo | relativa al Programs Operativo | relativa al Programa Operativo | relaiva a1 Programa Operativo | relativa al Programa Operativo | relativa al Programs Operativo
al Programa Operativo Anual La informacién historica relativa al La informaci6n historica relativa al Operativo Anual 2015, La informaci6n historica relativa al . N .
Programa Operativo Anual 2015, | La informacion historica relativa al Programa | Programa Operativo Anual 2015, | Anual 2015, establecida | Anual 2015, establecida Anual 2015, establecida | Anual 2015, establecida Anual 2015, establecida nual 2015, establecida Anual 2015, establecida
2015, establecida conforme los Programa Operativo Anual 2015, Programa Operativo Anual 2015, establecida conforme los Programa Operativo Anual 2015, N . . . . . . .
! . ] ! ; " 2 establecida conforme los | Operativo Anual 2015, establecida conforme| establecida conforme los parametros | conforme los parémetros del | conforme los parémetros del | conforme os parémetros del | conforme los parémetros del | conforme los parémetros del | conforme los parémetros del | conforme os parémetros del
parémetros del articulo 10 dela | establecida conforme los parametros del | establecida conforme los parametros del | parsmetros del articulo 10 de | establecida conforme los parametros ¢ " " ° y " ! " ! ! ! !
> ; ° parametros del articulo 10 dela | los parémetros del aticulo 10 dela | del articulo 10 de (s derogada Ley de | articulo 10 de ls derogada Ley | articulo 10 de a derogada Ley | articulo 10 de I3 derogada Ley [ ariculo 10 de la derogada Ley | articulo 10 de ls derogada Ley | articulo 10 de 13 derogad Ley | artculo 10 de la derogada Ley
derogada Ley de de Transparencia| articulo 10 de la derogada Ley de de articulo 10 de la derogada Ley de de la derogada Leyde de | del articulo 10 de la derogada Ley de de
P . . 98| derogada Ley de de Transparencia |derogada Ley de de Transparencia y Acceso 3| de Transparenciay Acceso ala | de de Transparencia y Acceso a| de de Transparencia y Acceso a| de de Transparencia y Acceso a| de de Transparencia y Acceso a| de de Transparencia y Acceso a| de de Transparencia y Acceso 3| de de Transparencia y Acceso a
2015 y Acceso a la Informacién del | Transparencia y Acceso a la Informacion | Transparencia y Acceso a la Informacién | Transparenciay Accesoa la | Transparencia y Acceso a la Informacion

Estado de Michoacén, pueden
consultarse en el siguente
enlace:
morelos.morelia gob.mx/Archivos
Transp/Articulo10/POA pdf

del Estado de Michoacén, pueden
consultarse en el siguiente enlace:

del Estado de Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente enlace:

morelos.morelia.gob.mx/Ar

morelos.morelia.

Articulo10/POA pdf

b,
Articulo10/POA pdf

Informacién del Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el siguiente

enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Archi
sncTraneniArtiznln1 0/B0A o

del Estado de Michoacsn, pueden
consultarse en el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp|
/Articulo10/POA.pdf

y Acceso a la Informacion del
Estado de Michoacan, pueden

la Informacion del Estado de Michoacan,
pueden consultarse en el siguiente enlace:
el lia gob.mi/Ar

g
morelos morelia gob.mx/ArchivosT
ransp/Articulo10/POA pdf

culo10/POA pdf

Informacion del Estado de
Michoacén, pueden consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia gob.mx/ArchivosTra
nsp/Articulo10/POA pdf

a Informacion del Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
relos.morelia.gob.mx/Archi

1a Informacion del Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:

morelos.morelia.gob.mx/Archi

a Informacion del Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
relos.morelia.gob.mx/Archi

1a Informacion del Estado de
Michoacn, pueden
consultarse en el siguiente
enlace
los.morelia gob.mx/Arc

la Informacin del Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:

relos.moreliagob.mx/Archi

1a Informacion del Estado de
Michoacan, pueden

consultarse en el siguiente

enlace

liagob.

la Informacion del Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:

relos.moreliagob.mx/Archi

Ul010/POA pdf

10/POA.pdf|

Ul010/POA pdf

hi
10/POA.pdf|

ulo10/POA pdf

i
0Apof|

U010/POA pdf

Fecha de

05/01/2017

etarfa u Oficina del H.

ntra la inform

0 a la Informacion Publica

MD.I. Lorena Higareda Magafia
Directora del Centro Municipal de Informacion Pablica

Fecha de validacion

09/06/2017

Periodo de actualizacion de la informac

Anual
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Nombre del

indicador

) a medir: (eficacia,

lidad y

Definicion del indicador

01

Método de calculo con variables

de la férmula (incluir el

significado de las sigla
abreviatura

aspxiitabs-4

Frecuencia
de medicion

Linea bas

Metas

programadas

Metas

ajustadas, en

nce de metas|

Sentido del

Descen

HE
MORELIA

Fuentes de
inform:

indicador
Procurar acciones preventivas y formativas que promuevan el X ‘
Porcentaje de atencion integral otorgada a nifios en orcentaje de cumplimiento satisfactorio de supervicion con cumplimineto satisfactorio de procesos y actividades/Total de supervisiones anuales _ Bitacoras de
2017 2017 Fin desarrollo de las familias morelianas y de Los grupos en situacion de g -lon Integral otorg Calidad P e de cumpl (sup P o y P Nifios Semestral 0 80 80 80 Ascendente i
! Vulnerabilidad inscritos en CASVI procesis y actividades de atencion )100 supervicion
para fortalecer el teiido social.
Procurar acciones preventivas y formativas que promuevan el Porcentaje de atencion integral otorgada a nifios en Porcentaje de atencion integral otorgada a Expediente de
2017 2017 Fin desarrollo de las familias morelianas y de los grupos en situacién de g -lon Integrs’ o1ore; Eficacia centale g 8ral otores (Total de nifios atendidos en CASVI /total de nifios de 0 a 4 afios en Morelia)*100 DIENTESDEN  Anual 01485 018 018 01756 Ascendente pedie
! Vulnerabilidad inscritos en CASVI nifos y ninas de Morelia de 0 a 4 anos, nifios
para fortalecer el teiido social.
Procurar acciones preventivas y formativas que promuevan el N I _ Eficientar los servicios de cuiddo para los . N . . . LISTA de
P M que promuevan ¢ Porcentaje de atencién integral otorgada a nifios en o P (0.20 nifos de nuevo ingreso+0.30 de ninos que reciben clases + 0.30 de nifos que reciben una ~ -
2016 2016 Fin desarrollo de las familias morelianas y de los grupos en situacién de Eficacia menores, que requieren atencion adecuada " > I i’ Nifos Semestral 2015 70 70 90 Ascendente asistencia y
vulnerabilidad inscritos en CASVI adecuada nutricién +0.20 de nifios que presentan buena salud en CASVI/total de nifios inscritos)* 100
vulnerabilidad, para fortalecer el tejido social. de una calidad en una estancia infantil registros
(0.14*(ndmero de nifios atendidos con salud fisica/total de nifios inscritos)+0.12*(numero de nifios con
. adecuado estado psicologico/total de nifios inscritos)+0.12*(nimero de nifios en estado adecuado de
Garantizar que menores de cuatro aios . N - i
. nore nutricien/total de ninos inscritos)+total de nifos incritos)+0.16*(nifos que tengan el conocimiento Lista de
Garantizar que menores del centro de Atencion al sector vulnerable ) ) reciban atencion integral con ! A e ! ° . :
2015 Anual Fin g Indice de condiciones de bienestar Calidad pedagégicoltotal de nifos inscritos)0.16+(nifos que tengan el conocimiento de ingles/nGmero total de | Nifios Anual No aplica 90 o o Ascendente asistenciay
infantil recibsn atencion integral con seguridad,calidad y calidez. seguridad,calidad y caledez en un centro de 8 o "
acaion nifos inscritos en maternales)+0.16*(nifos que tengan el conocimiento de musica/total de nifos registros
inscritos+0.14*(numero de nifos que tengan el conocimiento de educacion fisica /nimero total de
nifios inscritos en maternales))*100

Fecha de actualizacion de la informa ia u Oficina d

LH. Ayuntamiento de Morelia concentra la inform

0 a la Informacion Pablica

CASVI MOD.. Lorena Higareda Magaia
Directora del Centro Municipal de Informacion Pablica

09/06/2017

lidacion Fecha de actualizacion de la informacion

09/06/2017 Anual
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Colegio de Morelia

MORELIA

NOTA: De acuerdo ala informacién que se resguarda en los términos de la entrega-receps

o

anteriores)

2016

Periodo

Anual

dela

Se deducen los datos itiles para rendir cuentas de los objetivos y resultados de las dependencias

Nombre del
programa o

concepto al que
orresponde el
indicador

Mejorar el acceso a
oportunidades educativas,
culturales y tecnolégicas
para la poblacion de
Morelia.

Obietiv
instit

Brindar mejores oportunidades
de acceso a educacion
complementariay a las nuevas
tecnologias, para la poblacion
que se encuentra en condicién
precaria econémica o social, con
el propésito de favorecer las
probabilidades de integracion
productiva y comunitaria
favorablemente, acotando la
brecha de la desigualdad e
incentivando el desarrollo y
bienestar de la poblacion del
municipio de Morelia.

2015-2018, la

Nombre del
indicador

del indicador

do de célculo con variables

abreviaturas)

Unidad de
ida

histérica relativa al articulo 10 de la derogada Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Péblica del Estado de Michoacén de Ocampo, puede ser consultada en el siguiente enlace: lia.gob.

Frecuencia
de medicién

ranspare

Metas
programadas

Metas.
ajustadas, en

su cast

vance de metas

Sentido del
indicador

Fuentes de
informacién

2015

La informacion historica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parametros del articulo 10 de la
derogada Ley de de Transparencia
yAcceso a la Informacién del
Estado de Michoacén, pueden
consultarse en el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/ArchivosT
ransp/Articulo10/POA.pdf

La informacion historica
relativa al Programa Operativo
Anual 2015, establecida
conforme los parametros del
articulo 10 de la derogada Ley
de de Transparenciay Acceso a
la Informacién del Estado de
Michoacan, pueden consultarse
en el siguiente enlace:
morelos.morelia gob.mx/Archiv
osTransp/Articulo10/POA pdf

La informacion historica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme los parémetros
del articulo 10 de la derogada Ley de
de Transparenciay Acceso a2
Informacién del Estado de Michoacan,
pueden consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTran
sp/Articulo10/POA.pdf

Mejorar la gestion y
) vinculacién con (Total de convenios concretados/Total : -
Porcentaje de convenios concretados. Eficacia o ] 8 Convenio Trimestral 100 100 Ninguna 0 Ascendente Medios de verificacién
instituciones pablicas y de gestiones de convenios)*100
brivadas.
Porcentaie de estrategias disenadas & Existencia de una estrategia (Total de estrategias
g © Eficacia adecuada de difusion de los|  implementadas/Total de estrategias Estrategia Trimestral 0 100 Ninguna 100 Ascendente Medios de verificacién
implementadas o e
servicios del Colegio. necesarias)*100
Porcentaje de becas entregadas a ) Existencia de actividades de| ~(Total de becas entregadas/Total de -
e de & Eficacia " ( & N Beca Trimestral 0 50 Ninguna 114 Ascendente Medios de verificacion
jévenes. apoyo a la educacion formal.| becas necesarias para entrega)*100
Porcentaje de incremento de cursos y Incrementar las actividades | (Total de cursos y talleres educativos
talleres complementarios a la Eficacia complementarias a la realizados/Total de cursos y talleres Taller Trimestral 100 100 Ninguna 02 Ascendente Medios de verificacion
educacion educacion educativos necesarios)*100
Mejorar (a captaciony la | (Total de actividades de incubacion
Porcentaje de actividades de ) adecuada atencionde | emprendimiento realizadas/Total de ) ”
g v Eficacia prendi : i, Asesoria Trimestral 90 100 Ninguna 8 Ascendente Medios de verificacion
emprendimiento e incubacin. emprendedores y en el actividades de incubacin y
broceso de incubacion. necesarios) *100
(Total de actividades de capacitacion
Incrementar actividades de | ¢ "
Porcentaje de actividades de > empresarial realizadas/Total de )
A Eficacia profesionalizacion y : Curso Trimestral 100 100 Ninguna 66.67 Ascendente Medios de verificacion
capacitacion empresarial. ] actividades de capacitacion empresarial
capacitacion empresarial. .
necesarias)*100
Porcentaje de actividades artisticas Mejorarla promocion de | (7.1, e eventos realizados/Total de
v Eficacia espacios y de actividades ° Evento Trimestral 50 90 Ninguna 16.67 Ascendente Medios de verificacion
culturales eventos esperados)* 100
de arte y la cultura
N . (Total de mantenimientos de bienes
Suficiente mantenimiento y
Porcentaje de mantenimientos de ) men muebles e inmuebles realizados/Total ”
A : Eficacia actualizacion de la I : Mantenimiento Trimestral %0 90 Ninguna 2738 Ascendente Medios de verificacién
infraestructura e inmuebles. ) de mantenimientos de bienes muebles
infraestructura e inmuebles.
e inmuebles necesarios) *100
. . ] necesarios)*100(Procedimientos
Porcentaje de procedimientos Existencia de ad)mmsirmvos
administrativos efectivamente Eficiencia procedimientos para el el Procedimientos Trimestral 100 100 Ninguna 25 Ascendente Medios de verificacién
. oS pere ejecutados/Procedimientos
ejecutados. funcionamiento 6ptimo,
(Procedimientos administrativos
Porcentaje de procedimientos Existencia de procesos para ejecutados para el tramite de
administrativos efectivamente Eficiencia la ejecucion y control del | becas/Proc istrati Proce Trimestral 0 100 Ninguna 25 Ascendente Medios de verificacién
ejecutado para el tramite de becas, presupuesto para becas. necesarios para el trémite de
becas)*100
La informacién historica relativa La informaci6n histérica relativa | La informacion histérica relativa | La informacion historica relativa | La informacion histérica relativa | La informacion historica relativa | La informacion histérica relativa | La informacién histérica relativa | La informacion histérica relativa
La informacicn histérica relativa al Lainformacion histérica relativaal [ al Programa Operativo Anual | |1 erograma | 2 Programa Operativo Anual | al Programa Operativo Anual | at Programa Operativo Anual | _al Programa Operativo Anual | _al Programa Operativo Anual | _al Programa Operativo Anual | —al Programa Operativo Anual | al Programa Operativo Anual
Programa Operativo Anual 2015, Programa Operativo Anual 2015, 2015, establecida conforme los Operativo Anual 2015, establecida cgﬂ%grme 2015, establecida conforme los | 2015, establecida conforme los | 2015, establecida conforme los | 2015, establecida conforme los | 2015, establecida conforme los | 2015, establecida conforme los | 2015, establecida conforme los | 2015, establecida conforme los
establecida conforme los parametros del | establecida conforme los parametros del | parametros del articulo 10 de La | 2PS™®™ > parametros del articulo 10 de la | parémetros del articulo 10 de la | parémetros el articulo 10 de la | parémetros del articulo 10 de la | pardmetros del articulo 10 de la | pardmetros del articulo 10 de la [ pardmetros del articulo 10 de la | parametros del articulo 10 de la
los parametros del articulo 10 de la derogada
articulo 10 de la derogada Ley de de articulo 10 de la derogada Ley de de derogada Ley de de o e o Tranepatencisy Accost o 12 derogada Ley de de derogada Ley de de derogada Ley de de derogada Ley de de lerogada Ley de de derogada Ley de de derogada Ley de de derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a La Informacion del | Transparenciay Acceso a la Informacién | Transparenciay Acceso a la Inform:cvén i Est;’du . M"ﬁhcacén saden|  Transparenciay Accesoa la Transparencia y Acceso a la Transparencia y Acceso a la Transparencia y Acceso a la Transparencia y Acceso a la Transparencia y Acceso a la Transparencia y Acceso a la Transparencia y Acceso a la
Estado de Michoacén, pueden consultarse: del Estado de Michoacén, pueden Informacién del Estado de - P! Informacién del Estado de Informacién del Estado de Informacion del Estado de Informacién del Estado de Informacién del Estado de Informacién del Estado de Informaci6n del Estado de Informacién del Estado de
consultarse en el siguiente enlace: 5 5
en el siguiente enlace: consultarse en el siguiente enlace: [ Michoacén, pueden consultarse | | “o0 € S SRUETE TS | Michoacn, pueden consultarse | Michoacén, pueden consultarse | Michoacén, pueden consultarse | Michoacén, pueden consultarse | Michoacén, pueden consultarse | Michoacén, pueden consultarse | Michoacén, pueden consultarse | Michoacén, pueden consultarse
! liagob. lia.gob.mx/ArchivosTransp en el siguiente enlace: ulgolD/POA o P en el siguiente enlace: en el siguiente enlace: en el siguiente enlace: en el siguiente enlace: en el siguiente enlace: en el siguiente enlace: en el siguiente enlace: en el siguiente enlace:
ticulo10/POA pdf /Articulo10/POA pdf morelos morelia.gob.mx/Archivo. P morelos.moreliagob.mx/Archivo | morelos.morelia.gob.mx/Archivo | morelos.morelia. gob.mx/Archivo | morelos.morelia.gob.mx/Archivo 1 lia.gob. hivo 1 lia gob. 1 lia.gob.mx/Archivo l lia gob.
sTransp/Articulo10/POA pdf ulo10/POA pdf ulo10/POA pdf Ulo10/POADdf | sTransp/Articulo10/POApdf | sTransp/Articulo10/POApdf | ~sTransp/Articulo10/POApdf | sTransp/Articulol0/POApdf |  sTransp/Articulo10/POA.pdf

Fecha de actualizacién d

la informacién en este si

itio web

09/06/2017

Secretarfa u Oficina del H. Ayuntamiento de Morelia que

Colegio de Morelia

genera y concentra la informacion

esponsable de Acceso a a Informacién Pdblica
MD.L. Lorena Higareda Magafia
Directora del Centro Municipal de Informacién Pablica

Fecha de actualizacion de la informacion
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Anual
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IMCUFIDE et

L
les para rendir cuentas de os objetivos y resultados de las dependencias

Se deducen los datos

20152018, la i6n histdrica relativa al articulo 10 de la derogada Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Péblica del Estado de Michoacan de Ocampo, puede ser consultada en el sigui
Nombre del
ombrede Nombre del étodo de calculo con variables et Sentido del
rograma o ombre ¢ . ) Metas
Be3 Dimension(es) a medir: (eficacia, de la formula (incluir el nidad de e indicador Fuentes de
Periodo concepto al que indicador cion del indicador ajustadas, en vance de metas
eficier lidad y economia) s siglas y/o medida d - I informacién
correspond su caso
ELIEMERTIED)
indicador
numero de usuarios en las .
[ Reporte de afluencia de
instalaciones deportivas del
Contribuir al desarrollo integral usuarios en unidades
IMCUFIDE+numero de usuarios en las .
Fortalecer las acciones de | de las personas asi como elevar . o . deportivas, informes
Que porcentaje de la poblacion | Actividad fisica, deportivay |~ academias de natacion+numero de
prevencion contra el el nivel de vida social, cultural |  Porcentaje de la poblacion que ¢ tecnicos de eventos,
2017 Enero-Marzo i realiza actividad fisica y recreativa | recreativa de la poblacion participantes en eventos Inscripciones Anual 755 80 No se ajustaron 19.75 Ascendente
sedentarismoy la delincuencia | de los habitantes del Mpio. De realiza actividad fisica reportes de usarios
" € en el Mpio. De Morelia del Mpio. De Morelia deportivos+numero de usuarios
en el Mpio. De Morelia Morelia a través de la activacion . inscritos e academias de
o beneficiados por los N
fisica y deportiva. natacion , reporte de
programas/poblacion total del oo
Mpio)*100
La on histérica La on histérica La on histérica La on histérica La on historica La on historica La on historica La on historica
La informacion histérica relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa
La informacion historica relativa al | La informacion histérica relativa al | La informacion historica relativa al . . . . Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015,
La informacion historica relativa al La informacion historica relativa al | relativa al Programa Operativo o st
Programa Operativo Anual 2015, |~ Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, Lainformacion historica relativa al Programa | establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los |~ establecida conforme los |~ establecida conforme los |~ establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los
! Programa Operativo Anual 2015, Programa Operativo Anual 2015, Anual 2015, establecida § : : i ; i ; i i ;
establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los establocids conforme tos parmetias del | establocid conforme lor parametios | conforme los parémetros del | OPErativo Anual 2015 establecida conforme del articulo 1 del articulo 1 del articulo 1 del articulo 10 de | parsmetros del articulo 10 e | parametros del articulo 10 de | parémetros del articulo 10 e parametros del articulo 10 de|
parametros del articulo 10 de la | parametros del articulo 10 de la | del articulo 10 de la derogada Ley de ' > > 4 ) P los parametros del articulo 10 de la la derogada Ley de de la derogada Ley de de la derogada Ley de de la derogada Ley de de la derogada Ley de de la derogada Ley de de la derogada Ley de de la derogada Ley de de
articulo 10 de la derogada Ley de de | del articulo 10 de la derogada Ley de de | articulo 10 de la derogada Ley
derogada Ley de de Transparencia | derogada Ley de de Transparenciay [ de Transparencia y Accesoa la ! ! . derogada Ley de de Transparencia y Acceso yAccesoala yAccesoala yAccesoala yAccesoala yAccesoala yAccesoala yAccesoala yAccesoala
2015 i h : Transparencia y Acceso a la Informacion | Transparencia y Acceso a la Informacion | de de Transparenciay Acceso a o : i i ! ! ! ! i i
yAccesoa la Informacion del | Acceso a la Informacion del Estado Informacion del Estado de 2 la Informacion del Estado de Michoacan, | Informacion del Estado de | Informacion del Estado de | Informacion del Estado de | Informacion del Estado de | Informacion del Estado de | Informacion del Estado de | Informacion del Estado de | Informacion del Estado de
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IMPLAN

i
MORELIA

Se deducen (05 datos Gtiles para rendir cuentas de (s objetivos y resultados de las dependencias
NOTA: De acuerdo a la informacién que se resguarda en los términos de la

ga-recepcion de la Administracion 20152018, la i historica relativa al articulo 10 de a derogada Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Michoacén de Ocampo, puede ser consultada en el siguiente enlace morelia.gob.m ! m 122017 aspxiitabs-4
N“"“b’id"l R Método de calculo con variables Sentido del
rograma o bre de . e
programa o Dimensién(es) a medir: (eficacia, de la formula (incluir el Unidad de Frecuencia s indicador Fuentes de
Periodo concepto al que 12| Definicion del indicador 2 | Linea base adas, e e me )
: S eficiencia, calidac significado de las sigla medida de medicién (Ascendente/ informacion
anteriores) LIETIE abreviaturas) endente)
indicador
(((Tareas cumplidas en tiempo al 2016/Tareas e planeacion necesarias al
2018)+0.33+(Ciudadanos participando activamente en cargos consultivos
Establecer las b . directi ’ ! 6n del desarrollo/Total di
Establecer las bases para una | oo coer 28 9355 ngice de calidad v irectivos conrelevancis en planeacion det desarrotio/ 1011 e cargos Cronograma de Tareas, Informe Anual, Anexo 10. Listado de participacion
laneacion eficiente para unaplaneacion | 4. - oianeacion en consultivos y directivos cludadanos con relevancia en ciudadana en consejos. Sintesis de nimero de cargos ciudadanos en
2016 Anual P . eficiente, equitativay Calidad planeacion)<0.29+((Representantes Sociales, Encargados del Orden y Jefes|  Porcentaje Anual 33 356 Ascendente oS,
equitativa y eficaz en el ! el Municipio de e : consejos y Juntas. Padrén de Autoridades auxiliares, Encargados del Ordeny
e Mior ol eficaz en el municipio Morein de Tenencia participando en Procesos de Planeacién/Total de Reresontantos Soriaies
P! - de Morelia - Representantes sociales, Encargados del Orden y Jefes de Tenencia del P
Municipio)*0.28+((Presupuesto participativo ejercido/Monto programado
de presupuesto participativo))*0.10)100
) Formulacién de planes, . . ; .
Formulacion de planes, . (0.33#(Calificacién promedio ciudadana)+0.33*
rogramas y proyectos | PTOBraM Y proyectos Indice de (Calificacién promedio administracién) +0.34* Encuestas a cada uno de los sectores
2015 ANUAL P i que D fio del eficacia ! Porcentaje Anual 100 86 Ascendente .
que contribuyen ” (Calificacion promedio Consejo Consultivo)) focalizadas por conocimiento sobre el IMPLAN.
contribuyen IMPLAN d
al desarrollo de Morelia. ) 100
al desarrollo de Morelia
2014 NO OPERO POR SER UNA ENTIDAD DE RECIENTE CREACION (CONFORMANDOSE ESTRUCTURA DE GOBERNANZA INTERNA DEL IMPLAN, FUE PUBLICADO SU ACUERDO DE CREACION A PRINCIPIO DEL EJERCICIO]
Fecha de actualizacion de la informacion en este sitio Secretaria u Oficina del H. Ayuntamiento de Morelia que genera y concentra la informacion Secretaria u Oficina del H. Ayuntamiento de Morelia que genera y concentra la informacion
M.D.. Lorena Higareda Magafa
09/06/2017
Directora del Centro Municipal de Informacién Pablica
Fecha de actualizacién de la informacion
09/06/2017 Anual
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